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1. Principi ed Obiettivo di controllo 
 

All'interno della architettura del sistema informativo aziendale sono presenti appositi pacchetti software 

quali sistemi applicativi gestionali della contabilità generale e di contabilità analitica.  

Il sistema gestionale della contabilità analitica è alimentato dai sottosistemi aziendali (magazzini, personale, 

ammortamenti, scritture contabili ecc. e dai flussi SDO, SDAO e C per la valorizzazione delle attività 

documentate dagli stessi) e permette rilevazioni e monitoraggi mensili. 

A cadenze trimestrali, in coincidenza con la produzione dei modelli CE, sono messe in opera una serie di 

routine informatiche sviluppate per la verifica degli scostamenti e la introduzione dei dati integrativi di 

raccordo fra la contabilità analitica e quella gestionale. 

L'intero processo di raccordo é sottoposto a continua analisi e validazione da parte del gruppo di lavoro 

costituito dal Controllo di Gestione e da componenti del Settore Economico Finanziario. 

2. Campo di applicazione 
 

La presente procedura riguarda le seguenti articolazioni organizzative coinvolte (sia operative sia di 

supporto): 

 Direttore Generale; 

 Direttore Amministrativo; 

 Direttore Sanitario; 

 Direzioni Mediche di Presidio 

 D.A.I. e relative S.C. e S.S. 

 U.O.C. Settore Economico – Finanziario e Patrimoniale: 

 U.O.C. Settore Acquisti e logistica; 

 U.O.C. Settore Risorse Tecniche e Tecnologiche; 

 U.O.C. Settore Affari generali; 

 U.O.C. Risorse Umane; 

 U.O.C. Controllo di gestione e sistemi informativi aziendali; 

 U.O.C. Performance, sviluppo aziendale e rapporti con l’Università 
 

3. Adozione Piano dei Conti di Contabilità analitica 
Il presente documento recepisce il D.D.G. n. 343/2020 con cui viene aggiornato l’allegato 5 “Piano dei Conti 

di contabilità Analitica al D.D.G. n. 835/2014, stilato in accordo con il nuovo modello di CE ed il relativo Piano 

dei Conti di Co.GE adottato giusto D.D.G. n. 1939 del 21.10.2019 in applicazione al D.M. 24.05.2019.  

Si fa espresso rinvio all’appendice allegata al presente documento.  
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4. Raccordo Co.Ge – Co.An  
 

QUADRO DI RACCORDO CONTABILITA' ANALITICA E GENERALE COAN COGE 
1 - RICAVI DIRETTI A - Fatturato Al - SDO - R.O. 

  
  

A4 - Attività Ambulatoriale 
  

  A5 - File F e T (farmaci a rimborso)   
   Altri ricavi per prestazioni pubblico e privati 

Ricavi da Alpi 
  

 
 

A - Fatturato Totale:   
 Altri ricavi e proventi Y9.1 - Altri ricavi e proventi 

  
 Altri ricavi e proventi Totale:   
 CO - Contributi in conto esercizio 

(parte diretta) CO1 Parte diretta   

 CO - Contributi in conto esercizio (parte diretta) Totale:   
 

Concorsi, recuperi e rimborsi Y8 1 Concorsi, recuperi e rimborsi 
  

 Concorsi, recuperi e rimborsi Totale:   
5 - RICAVI GESTIONE 
NON 
CARATTERISTICA 

CARATTERISTICA 

Contributo in conto esercizio (parte 
generale) Assegnazioni FSR varie 

  

 
Contributo in conto esercizio (parte generale) Totale   

 Proventi straordinari Y71 - Proventi straordinari   
 

Proventi straordinari Totale.   
 

Rettifica di contributi per investimenti 

rettifica contributi in ci esercizio per 

destinazione ad investimenti--da regione per 

_ g u o t a  F S R   

Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di 
esercizi precedenti da regione per FS finalizz. 

  

  

 Rettifica di contributi per investimenti Totale:   
 Y5 - Costi Capitalizzati Y51 - Costi Capitalizzati   
 Y5 - Costi Capitalizzati Totale:   
2 - COSTI DIRETTI D - Personale D1 - Dirigenza 

  
  D2 - Comparto   
  D3. IRAP   
  

Non associabile 
  

  
Personale da CoGe 

  
 

D - Personale Totale:   
 

E - Acquisto di beni sanitari E1 - Prodotti farmaceutici ed emoderivati   
  E3 - Dispositivi medici   
  

E4 - Altri beni sanitari 
  

 
E - Acquisto di beni sanitari Totale: 

  
 

F - Acquisto beni non sanitari F1 - Acquisto beni non sanitari   
 F - Acquisto beni non sanitari Totale:   
 

G - Variazione rimanenze (sanitarie e 
non sanitarie) G1 - Variazione rimanenze sanitarie   

  
G2 - Variazione rimanenze non sanitarie 

  
 

G - Variazione rimanenze (sanitarie e 
non sanitarie) Totale:   

 
H O - Servizi sanitari HBIS.1 - Servizi sanitari   

 H_O - Servizi sanitari Totale:   
 H 1 - Servizi non sanitari H1 - Utenze 

  
  

H2 - Servizi appaltati 
  

  
H3 - Trasporti sanitari e non sanitari 

  
  1-14 - Altri servizi non sanitari   
 H_1 - Servizi non sanitari Totale:   
 

I - Manutenzioni e riparazioni 11 - Manutenzioni attrezzature sanitarie   
  12 - Altre manutenzioni   
 

I - Manutenzioni e riparazioni 
 T o t a l e :   

 L - Godimento beni di terzi L1 - Noleggio   
 

L - Godimento beni di terzi Totale:   
 M - Ammortamenti 

M1 - Ammortamenti delle immobilizzazioni 
immateriali   

  
M2 - Ammortamenti immobilizzazioni materiali 

  
 M - Ammortamenti Totale:   6 - COSTI GESTIONE 
NON 
CARATTERISTICA 

CARATTERISTICA 

Oneri diversi di gestione R0.1 - Oneri diversi di gestione 

  

 Oneri diversi di gestione Totale: 
  

 
S - Svalutazioni svalutazione dei crediti   

 
S - Svalutazioni Totale:   

 T - Accantonamenti 
Accantonamenti per cause civili ed 
oneri processuali   

  Accantonamenti per copertura diretta dei 
rischi (autoassicurazione) 

  

  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi 

da Regione per quota FS "finalizzato"  altri 

accantonamenti per rischi 

  

  
 

T - Accantonamenti Totale:   
 U - Oneri finanziari U1 - Oneri finanziari 
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 U - Oneri finanziari Totale:   
 

V - Oneri straordinari V.1 - Oneri straordinari 
  

 V - Oneri straordinari Totale:   
 

5. Riferimenti e Allegati 
 

Riferimenti normativi 
 
Di seguito si riportano i riferimenti normativi essenziali ai fini amministrativo contabili: 
 

• Decreto 10 marzo 2015 – Adozione dei Percorsi attuativi di certificabilità degli Enti del SSR 
• Decreto Legislativo n. 50/2016 e s.m.i.; 
• Decreto interministeriale Ministero Salute e dell’Economia e delle Finanze del 01.03.2013 recante 

“Definizione dei Percorsi attuativi di Certificabilità ”. 
• D.A. N. 1559 del 05.09.2016– Adozione dei Percorsi attuativi di certificabilità degli Enti del SSR; 
• D.D.G. N.835/2014; 
• D.D.G. N.1939/2019;  
• D.D-G. N. 343 del 22.04.2020 Piano dei Conti di Contabilità Analitica della Regione Siciliana.  

 

Allegati 
• Piano dei conti aggiornato di Contabilità Analitica.  

 

6. Lista di distribuzione 
 

La presente procedura è distribuita al fine di renderla nota a tutto il personale a: 

 Direttore Generale; 

 Staff Direzione strategica aziendale; 

 Direttore Amministrativo; 

 Direttore Sanitario; 

 Collegio sindacale; 

 O.I.V.  

 Direzioni Mediche di Presidio 

 D.A.I. e relative UU.OO; 

 U.O.C. Settore Economico – Finanziario e Patrimoniale: 

 U.O.C. Settore Acquisti e logistica; 

 U.O.C. Settore Risorse Tecniche e Tecnologiche; 

 U.O.C. Settore Affari generali; 

 U.O.C. Risorse Umane; 

 U.O.C. Controllo di gestione e sistemi informativi aziendali; 

 U.O.C. Performance, sviluppo aziendale e rapporti con l’Università 
 

 



ALLEGATO PROC. PAC AREA GENERALE - 
AZIONE A4.6 - PIANO DEI CONTI CO. AN 
REG.LE 
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