AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA POLICLINICO
“G. RODOLICO — SAN MARCO”
CATANIA

Atto del Settore Risorse Umane n. DEL

OGGETTO: Presa d'atto delle liquidazioni e pagamenti dei compensi di lavoro straordinario e per
la remunerazione di particolari condizioni di disagio, pericolo o danno al personale dipendente
Presidi Ospedalieri G. Rodolico e S. Marco. Retribuzioni mese di APRILE 2022 — IMMEDIATA
ESECUTIVITA’.

Settore Risorse Umane

Bilancio 2022 IL DIRETTORE DEL SETTORE
CEL - RISORSE UMANE
Si attesta che il costo rientra nel budget di spesa D.ssa Caterina Ferrante
assegnato
11 Responsabile del procedimento Su delega del Direttore Generale
Vincenzo BUCCHERI giusta deliberazione n° 03 del
ig/( - 30/10/2020

Settore Risorse Economiche e Finanziarie
Registrazione n° 64’5/ 20
7

O Si attesta la compatibilitd economica della spesa

Q11 presente atto non comporta spesa

11 Funzionario /

Il Responsabile Settore
Rlsoise Economlche e Finanziarie

W“' e J-’ )




Rilevato che il Settore Risorse Umane per il tramite dell'Ufficio Rilevazione Presenze - ha
effettuato i necessari controlli sui dati risultanti dal sistema informatico di rilevazione delle
presenze finalizzati alla verifica della corrispondenza tra i prospetti riepilogativi, risultanti dagli
atti in possesso del gruppo di lavoro afferente all'Ufficio sopra citato, trasmessi dai responsabili
delle Unita Operative e la effettiva resa oraria certificata dal badge dei dipendenti;

Preso atto delle competenze accessorie maturate per le prestazioni effettuate dal personale
del S.S.N. nel periodo LUGLIO 2017 — APRILE 2022, liquidate in uno alle retribuzioni del
mese di APRILE 2022 al personale dipendente e di seguito indicate:
indennita rischio radiologico (APRILE 2022);
indennita centralinisti ciechi (APRILE 2022);
indennita particolari condizioni di lavoro (MARZO 2022);
indennita notturna e festiva (MARZO 2022);
turni di pronta disponibilita (MAGGIO 2021 — GENNAIO 2022);

lavoro straordinario per richiamo in servizio per pronta disponibilita MAGGIO 2021 -
GENNAIO 2022);
turni di guardia notturna dirigenza medica (GENNAIO 2021 — GENNAIO 2022);
lavoro straordinario per indifferibili esigenze di servizio prestato dal personale del comparto
(GENNAIO 2021 — GENNAIO 2022), giuste autorizzazioni dei Dirigenti Responsabili;
conguagli, per documentazione pervenuta in ritardo, relativi a indennita particolari condizioni di

lavoro e per lavoro straordinario prestate dal personale (LUGLIO 2017 - DICEMBRE 2021);

Viste le deliberazioni nn. 1466, 1467 e 1468 del 30/07/2021 con le quali si & preso atto della
sottoscrizione dei contratti integrativi aziendali dell’A.0.U. Policlinico “G. Rodolico — San
Marco™.

Ritenuto di imputare, altresi, il costo relativo anno 2017 (mese di APRILE 2022) ammontante
ad € -16,53 sui conti economici riferiti al “Fondo per i compensi di lavoro straordinario e per la

remunerazione di particolari condizioni di disagio, pericolo o danno” e suddivisi come segue

(Allegati 1 e 2):



Anno 2021

Personale Conto Importo

Ruolo Sanitario Dirigenti Medici 21439011 -
Ruolo Sanitario Dirigenti non Medici 21439012 ,

Ruolo Sanitario Comparto 21439013 - 16,53
Ruolo Professionale Dirigenti 21439014 -
Ruolo Professionale Comparto 21439100

Ruolo Tecnico Dirigenti 21439016 -
Ruolo Tecnico Comparto 21439017 -
Ruolo Amministrativo Dirigenti 21439018 -
Ruolo Amministrativo Comparto 21439019 -
Ruolo Sanitario Dirigenti Medici 21449011* -
Ruolo Sanitario Dirigenti non Medici 21449012* 0,00
Ruolo Sanitario Comparto 21449013* 0,00
Ruolo Tecnico Comparto 21449017 -
Ruolo Amministrativo Comparto 21449019* 0,00

- 16,53 Totale

*in applicazione dei contratti integrativi aziendali DD.GG. Nn. 1466 - 1467 e 1468
del del 30/07/2021

Ritenuto di imputare, altresi, il costo relativo anno 2020-2021 (mese di APRILE 2022)
ammontante ad € 79.004,07 sui conti economici riferiti al “Fondo per i compensi di lavoro
straordinario e per la remunerazione di particolari condizioni di disagio, pericolo o danno” e

suddivisi come segue (Allegati 1 e 2):

Anno 2021

Personale Conto Importo

Ruolo Sanitario Dirigenti Medici 21439011 16.653,89
Ruolo Sanitario Dirigenti non Medici 21439012 1.842,82
Ruolo Sanitario Comparto 21439013 51.610,74
Ruolo Professionale Dirigenti 21439014 =
Ruolo Professionale Comparto 21439100

Ruolo Tecnico Dirigenti 21439016 -
Ruolo Tecnico Comparto 21439017 7.773,56
Ruolo Amministrativo Dirigenti 21439018 -
Ruolo Amministrativo Comparto 21439019 1.123,06
Ruolo Sanitario Dirigenti Medici 21449011* -
Ruolo Sanitario Dirigenti non Medici 21449012* 0,00
Ruolo Sanitario Comparto 21449013* 0,00
Ruolo Tecnico Comparto 21449017* =
Ruolo Amministrativo Comparto 21449019* 0,00

79.004,07 Totale

*in applicazione dei contratti integrativi aziendali DD.GG. Nn. 1466 - 1467 e 1468
del del 30/07/2021

Ritenuto di imputare, altresi, il costo relativo anno 2022 (mese di APRILE 2022) ammontante

ad € 829.905,95 conti economici riferiti al “Fondo per i compensi di lavoro straordinario e per la



remunerazione di particolari condizioni di disagio, pericolo o danno” e suddivisi come segue

(Allegati 1 € 2):

Anno 2027

Personale Conto Importo

Ruolo Sanitario Dirigenti Medici 30111608 196.516,02
Ruolo Sanitario Dirigenti Medici TD 33111608 39.856,98
Ruolo Sanitario Dirigenti non Medici 30111623 6.518,34
Ruolo Sanitario Dirigenti non Medici TD 33111623 1.817,29
Ruolo Sanitario Comparto 30111642 372.814,26
Ruolo Sanitario Comparto TD 33111642 104.784,49
Ruolo Professionale Dirigenti 30111708 -
Ruolo Professionale Dirigenti TD 33111708

Ruolo Professionale Comparto 30111719 -
Ruolo Professionale Comparto TD 33111719 -
Ruolo Tecnico Dirigenti 30111804 -
Ruolo Tecnico Dirigenti TD 33111804 -
Ruolo Tecnico Comparto 30111814 66.730,67
Ruolo Tecnico Comparto TD 33111814 37.858,83
Ruolo Amministrativo Dirigenti 30111904 -
Ruolo Amministrativo Dirigenti TD 33111904 -
Ruolo Amministrativo Comparto 30111914 2.42414
Ruolo Amministrativo Comparto TD 33111914 584,93

52900595 Totale

Responsabile del procedimento: Dr. Vincenzo Buccheri;

b

DISPONE

per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

- Ritenuto di imputare, altresi, il costo relativo anno 2017 (mese di APRILE 2022) ammontante
ad € -16,53 sui conti economici riferiti al “Fondo per i compensi di lavoro straordinario e per la

remunerazione di particolari condizioni di disagio, pericolo o danno” e suddivisi come segue

(Allegati 1 e 2):



Anno 2021

Personale Conto Importo

Ruolo Sanitario Dirigenti Medici 21439011 -
Ruolo Sanitario Dirigenti non Medici 21439012 ,

Ruolo Sanitario Comparto 21439013 - 16,53
Ruolo Professionale Dirigenti 21439014 -
Ruolo Professionale Comparto 21439100

Ruolo Tecnico Dirigenti 21439016 -
Ruolo Tecnhico Comparto 21439017 -
Ruolo Amministrativo Dirigenti 21439018 -
Ruolo Amministrativo Comparto 21439019 -
Ruolo Sanitario Dirigenti Medici 21449011* -
Ruolo Sanitario Dirigenti non Medici 21449012* 0,00
Ruolo Sanitario Comparto 21449013* 0,00
Ruolo Tecnico Comparto 21449017~ -
Ruolo Amministrativo Comparto 21449019* 0,00

- 16,53 Totale

*in applicazione dei contratti integrativi aziendali DD.GG. Nn. 1466 - 1467 e 1468
del del 30/07/2021

Ritenuto di imputare, altresi, il costo relativo anno 2020-2021 (mese di APRILE 2022)
ammontante ad € 79.004,07 sui conti economici riferiti al “Fondo per i compensi di lavoro
straordinario e per la remunerazione di particolari condizioni di disagio, pericolo o danno” e

suddivisi come segue (Allegati 1 e 2):

Anno 2021

Personale Conto Importo

Ruolo Sanitario Dirigenti Medici 21439011 16.653,89
Ruolo Sanitario Dirigenti non Medici 21439012 1.842,82
Ruolo Sanitario Comparto 21439013 51.610,74
Ruolo Professionale Dirigenti 21439014 -
Ruolo Professionale Comparto 21439100

Ruolo Tecnico Dirigenti 21439016 -
Ruolo Tecnico Comparto 21439017 7.773,56
Ruolo Amministrativo Dirigenti 21439018 -
Ruolo Amministrativo Comparto 21439019 1.123,06
Ruolo Sanitario Dirigenti Medici 21449011* -
Ruolo Sanitario Dirigenti non Medici 21449012* 0,00
Ruolo Sanitario Comparto 21449013* 0,00
Ruolo Tecnico Comparto 21449017 -
Ruolo Amministrativo Comparto 21449019* 0,00

79.004,07 Totale

*in applicazione dei contratti integrativi aziendali DD.GG. Nn. 1466 - 1467 e 1468
del del 30/07/2021

Ritenuto di imputare, altresi, il costo relativo anno 2022 (mese di APRILE 2022) ammontante

ad € 829.905,95 conti economici riferiti al “Fondo per i compensi di lavoro straordinario e per la



remunerazione di particolari condizioni di disagio, pericolo o danno” e suddivisi come segue

(Allegati 1 e 2):

Anno 2021

Personale Conto Importo

Ruolo Sanitario Dirigenti Medici 30111608 196.516,02
Ruolo Sanitario Dirigenti Medici TD 33111608 39.856,98
Ruolo Sanitario Dirigenti non Medici 30111623 6.518,34
Ruolo Sanitario Dirigenti non Medici TD 33111623 1.817,29
Ruolo Sanitario Comparto 30111642 372.814,26
Ruolo Sanitario Comparto TD 33111642 104.784,49
Ruolo Professionale Dirigenti 30111708 -
Ruolo Professionale Dirigenti TD 33111708

Ruolo Professionale Comparto 30111719 -
Ruolo Professionale Comparto TD 33111719 -
Ruolo Tecnico Dirigenti 30111804 -
Ruolo Tecnico Dirigenti TD 33111804 -
Ruolo Tecnico Comparto 30111814 66.730,67
Ruolo Tecnico Comparto TD 33111814 37.858,83
Ruolo Amministrativo Dirigenti 30111904 -
Ruolo Amministrativo Dirigenti TD 33111904 -
Ruolo Amministrativo Comparto 30111914 242414
Ruolo Amministrativo Comparto TD 33111914 584,93

82090595 Totale

- Dare al presente atto immediata esecutivita in considerazione del periodo di riferimento a cui i

pagamenti si riferiscono.

- Su delega del Direttore Generale
- 1l Direttore Sezﬁ“ Risorse Umane

- (D.ssa Caterima Ferrante)




A cGaso 4

|

Somma di importo

Anno di Riferimento
2

[

o DI Ru Bilanc Voce Completa : 2020 2021 2022 Totale complessivo
M - Amministrativo| N | 06 A[1590 - ST1 ( STRAORD.(ORDINARIO) FERIALE ) 235,08 58493 | 820,01
|06 Art.80 - Fondo Cond. di Lavoro Totale 235,08 584,93 820,01
N Totale 235,08 584, 820,01
R 06 A 1500 - ISF (IND. SERVIZIO FESTIVO ) 35,64 35,64
530 - IND.TUR ( Indennita’ di Turno ART.86-C.4(ex Art.44 C.4)) 95, 95,03
590 - ST1 ( STRAORD.(ORDINARIO) FERIALE ) 887, 203,47 A
06 Art.80 - Fondo Cond. di Lavoro Totale 887, 424,14 s
R Totale 887, 424,14 312,
AMM - Amministrativo Totale 1.123, 009,07 4.132,
SANM - Sanitario N 06 Aj0701 - RX.ALTRI (IND. RISCHIO RX) & - |
500 - ISF (IND. SERVIZIO FESTIVO ) 35,64 12.331,44 12.295,80
521 - 1SN (IND. SERVIZIO NOTTURNO ORARIA ) 67.36 29,190, 29.122,64
530 - IND.TUR (Indennita’ di Turno ART.86-C.4(ex Art.44 C.4) ) 76,45 2.001,! 2.078,32
542 - PDI.CO ( IND. PRONTA DISPONIBI COMPARTO ) 340,64 2 3.794,24
550 - PDO ( ORE DI PRONTA DISPONIBILITA" ) ,53 604, 968,43
560 - SR1 (STRAORDINARIO IN REPERIBILITA" ) 85 448,88 630,73
570 - SR2 (STRAORD. NOF IN REPERIBILITA' ) 493,89 1.133,0 1.626,90
580 - SR3 ( STRAORD. NEF IN REPERIBILITA") ,53 41, 207,69 |
590 - ST1 ( STRAORD.(ORDINARIO) FERIALE ) 7.430,27 5.083 12.513,29 |
600 - INF.GIO ( IND.INFERM.GIOR. ART.86-C.3(ex ART.44-C.3) ) 125,79 26.756, 26.631,090
610 - INF.GIO C5 (IND. INFERM. GIOR. ART.86-C.6 (EX ART44-C.6)) |- 16,53 1.491,5 217,66 .692,64 |
620 - INF.GIO.IN ( IND.INFERM.GIORN.REPARTI INF. ) 593,90 .922,07 .328,18
06 Art.80 - Fondo Cond. di Lavoro Totale - 16,53 10.121,97 104.784,49 114.889,93
N Totale - 16,53 10.121,97 104.784,49 114.889,93
R_|_06 A[0701 - RX.ALTRI (IND. RISCHIO RX) 01 "~ 0.01]
00 - ISF (IND. SERVIZIO FESTIVO ) - 35.408,34 35.408,34
21 - ISN (IND. SERVIZIO NOTTURNO ORARIA) 9,90 90.219,20 90.209,30
30 - IND.TUR ( Indennita” di Turno ART.86-C.4(ex Art.44 C.4) ) 24,78 914, .889,45
42 - PDI.CO (IND. PRONTA DISPONIBI COMPARTO ) 3.089,92 19.720, 22.810,88
550 - PDO ( ORE DI PRONTA DISPONIBILITA" ) 4.448,73 801, 249,74
560 - SR1 ( STRAORDINARIO IN REPERIBILITA" ) 630,05 558, 4.185,26
570 - SR2 ( STRAORD. NOF IN REPERIBILITA" ) 6 .701, 14.631,87
580 - SR3 ( STRAORD. NEF IN REPERIBILITA ) 449, 1.233,53 .683,09
500 - ST1 ( STRAORD.(ORDINARIO) FERIALE ) 12,39 23 48.042,35 71.753,70
600 - INF.GIO (IND.INFERM.GIOR. ART.86-C.3(ex ART.44-C.3) ) A 76.473, 76.595,18
0 - INF.GIO C5 (IND. INFERM. GIOR. ART.86-C.6 (EX ART44-C.6) ) 1 63 57.395, 58.547,86 |
5 - IND.NTUCS5 (IND. PERS. INF. ART.86-C.5 (EX ART.44 C.5) ) 645, 645,50 |
7-IND.NTUC7 (IND. PERS. INF. ART.44 C.7) 681, 681,84
20 - INF.GIO.IN (IND.INFERM.GIORN.REPARTI INF. ) 32 22.021,35 22.011,03 |
06 Art.80 - Fondo Cond. di Lavoro Totale ,39 41.476,38 72.814,26 414.303f
R Totale .39 41.476,38 72.814,26 414.303,03 |
SANM - Sanitario Totale - 16,83 ,39 .598,35 477.598,75 529.192,96 |
TEC - Tecnico N | 06 A[1500 - ISF (IND. SERVIZIO FESTIVO ) .91 4.267,89 276,
521 - ISN (IND. SERVIZIO NOTTURNO ORARIA ) 15 10.345,29 10.347 44
530 - IND.TUR ( Indennita’ di Turno ART.86-C.4(ex Art.44 C.4) ) ,07 477,24 47517 |
542 - PDI.CO (IND. PRONTA DISPONIBI COMPARTO ) 295,36 749,76 1.045,12
550 - PDO ( ORE DI PRONTA DISPONIBILITA ) 62,4 138,2 200,69 |
60 - SR1 ( STRAORDINARIO IN REPERIBILITA" ) 79, 714 150,46
70 - SR2 ( STRAORD. NOF IN REPERIBILITA" ) 393, 290,90 684,53
80 - SR3 ( STRAORD. NEF IN REPERIBILITA') 66, 66,30
590 - ST1 ( STRAORD.(ORDINARIO) FERIALE ) 2717, 492,57
00 - INF.GIO (IND.INFERM.GIOR. ART.86-C.3(ex ART.44-C.3) ) 31,44 .566,03
10 - INF.GIO C5 (IND. INFERM. GIOR. ART.86-C.6 (EX ART44-C.6) ) 28, 433,30 |
20 - INF.GIO.IN ( IND.INFERM.GIORN.REPARTI INF.) 36 705,30
06 Art.80 - Fondo Cond. di Lavoro Totale 3.584,88 41.443,71
N Totale 3.584,88 4144371
R 06 A[1500 - ISF ( IND. SERVIZIO FESTIVO ) 4.900,50
521 - ISN (IND. SERVIZIO NOTTURNO ORARIA) 669,40
530 - IND.TUR ( Indennita’ di Turno ART.86-C.4(ex Art.44 C.4)) X .879,86
542 - PDI.CO (IND. PRONTA DISPONIBI COMPARTO ) 113, 042,56
550 - PDO ( ORE DI PRONTA DISPONIBILITA" ) 41, 863,65 |
560 - SR1 ( STRAORDINARIO IN REPERIBILITA" ) 48, .810,31
570 - SR2 ( STRAORD. NOF IN REPERIBILITA") 644,30 610,83
580 - SR3 ( STRAORD. NEF IN REPERIBILITA") 66,30 550,14
590 - ST1 ( STRAORD.(ORDINARIO) FERIALE ) 3.127,58 16.912,25
600 - INF.GIO (IND.INFERM.GIOR. ART.86-C.3(ex ART.44-C.3) ) 26,97 39,36
610 - INF.GIO C5 (IND. INFERM. GIOR. ART.86-C.6 (EX ART44-C 6) ) 103,27 176,48 |
620 - INF.GIO.IN ( IND.INFERM.GIORN.REPARTI INF. ) 1.358,25 |
655 - IND.MAN.CI (IND MANSIONE CENTR CIECHI) 05,66
06 Art.80 - Fondo Cond. di Lavoro Totale 4.188,68 70.919,35 |
R Totale 4.188,68 70.919,35
TEC - Tecnico Totale 7.773,56 112.363,06 |
i N 16,53 12,39 60.494,97 645.688,15
CDIR - ({SANA - Sanitario Altri (
544 - TGN.H ( Turni Guardia Notturni a ORE )
550 - PDO ( ORE DI PRONTA DISPONIBILITA" )
06 Art.80 - Fondo Cond. di Lavoro Totale
N Totale
R [ 06 A[0701 - RX.ALTRI (IND. RISCHIO RX)
40 - PDI (INDENNITA® DI PRONTA DISPONIB. ) 413,17
544 - TGN.H ( Turni Guardia Notturni a ORE )
550 - PDO ( ORE DI PRONTA DISPONIBILITA" ) 32,19
560 - SR1 ( STRAORDINARIO IN REPERIBILITA" ) 502,67
570 - SR2 ( STRAORD. NOF IN REPERIBILITA") 886,92
580 - SR3 ( STRAORD. NEF IN REPERIBILITA") .87
06 Art.80 - Fondo Cond. di Lavoro Totale 42,82
R Totale 42,82
[SANA - Sanitario Altri (non medici) Totale 42,82
e 42,82
SANM - Sanitario 06 A|0701 - RX.ALTRI (IND. RISCHIO RX)
00 - ISF (IND. SERVIZIO FESTIVO
- PDI (INDENNITA" DI PRONTA DISPONIB. ) 475,14
- TGN.H ( Turni Guardia Notturni a ORE )
- TGN.PS.H ( Turni Guardia Notturni a OREPS ) 60,0
550 - PDO ( ORE DI PRONTA DISPONIBILITA") 24,
560 - SR1 (STRAORDINARIO IN REPERIBILITA" ) 44,
570 - SR2 ( STRAORD. NOF IN REPERIBILITA") 4,85
580 - SR3 ( STRAORD. NEF IN REPERIBILITA") 26,20
06 Art.80 - Fondo Cond. di Lavoro Totale 1.965,86
N Totale 1.965,86
R A[0701 - RX.ALTRI (IND. RISCHIO RX)
500 - ISF (IND. SERVIZIO FESTIVO )
40 - PDI (INDENNITA' DI PRONTA DISPONIB. )
41 - TGN ( TURNI DI GUARDIA NOTTURNI)
43 - TGN.PS ( TURNI DI GUARDIA NOTTURNI P.S.)
44 - TGN.H ( Turni Guardia Notturni a ORE )
45 - TGN.PS.H ( Turni Guardia Notturni a OREPS )
550 - PDO ( ORE DI PRONTA DISPONIBILITA" )
560 - SR1 ( STRAORDINARIO IN REPERIBILITA")
570 - SR2 ( STRAORD. NOF IN REPERIBILITA")
580 - SR3 (STRAORD. NEF IN REPERIBILITA")
06 Art.80 - Fondo Cond. di Lavoro Totale
R Totale
e SANM - Sanitario Totale
MEDV - USL - Medici e Veterinari Totale | |~ = b
|Tom- complessivo - 6,53 12,39

\
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