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Atto del Settore Risorse Umane n° del
OGGETTO: Presa d'atto documentazione di richiamo alle armi del Dr. Trimarchi Letterio - matr.

9067. Concessione permesso per richiamo alle armi dal 24/01/2022 al 30/01/2022

Settore Risorse Umane
IL DIRETTORE

0 Bilancio 2022 DEL SETTORE RISORSE UMANE

W Si attesta che il presente atto non comporta costi .
D.ssa Caterina Ferrante

el procedimento

Su delega del Direttore Generale
giusta deliberazione n°® 03 del 30/10/2020

Settore Risorse Economiche e Finanziarie ADOTTA IL SEGUENTE ATTO
Bilancio 2022

Registrazione n°

o Si attesta la compatibilita economica della spesa
o Il presente atto non comporta spesa

Il Funzionario

Il Reponsabile del Settore

Risorse Economiche e Finanziarie




Premesso che con atto del Direttore Generale n. 247/2019, al Dr. Letterio Trimarchi, Matr.
9067, Dirigente Medico, ¢ stato concesso concesso il nullaosta necessario al fine
dell’iscrizione nei R uoli del Corpo Speciale Volontario Ausiliario dell’Esercito Italiano
dell’Associazione dei Cavalieri Italiani del Sovrano Militare Ordine di Malta
(A.C..S.M.O.M.);

Vista la nota prot. n. 4197 del 25/01/2022, con la quale il Dr. Letterio Trimarchi,
matr. 9067, chiede il permesso di assentarsi dal 24/01/2022 al 30/01/2022 per richiamo alle
armi;

Visto il precetto per la chiamata in servizio n. 666 dell'Associazione dei Cavalieri
Italiani del Sovrano Militare Ordine di Malta, allegato alla predetta nota prot. n. 4197/2022,
con il quale il dipendente in oggetto ¢ richiamato in servizio;

Vista parimenti la richiesta dello stesso Dr. Trimarchi datata 25/01/2022 di assentarsi
per richiamo alle armi e il precetto n. 666 della medesima Associazione per il periodo dal
24/01/2022 al 30/01/2022;

Visto l'art. 49 del CCNL 21/05/2018, il quale dispone che “I dipendenti richiamati
alle armi hanno diritto alla conservazione del posto per tutto il periodo di richiamo, che
viene computato ai fini dell’anzianita di servizio ..... ai dipendenti richiamati alle armi
['Azienda o Ente corrisponde [’eventuale differenza tra lo stipendio in godimento e quello
erogato dall’ amministrazione militare”;

Vista infine la dichiarazione sostitutiva con la quale il Dr. Trimarchi dichiara “che
nei periodi di precetto non riceve alcun tipo di emolumento in termini economici”

Ritenuto pertanto di dover prendere atto della documentazione prodotta dal Dr.
LetterioTrimarchi e di dover considerare il medesimo in permesso per il periodo dal
24/01/2022 al 30/01/2022 per chiamata in servizio temporaneo da parte dell'Associazione

dei Cavalieri Italiani del Sovrano Militare Ordine di Malta;

Responsabile del procedimento: Dr.ssa Catiuscia Cuce.

DISPONE

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:
e prendere atto della documentazione prodotta dal Dr. Letterio Trimarchi, matr. 9067,

Dirigente Medico, in servizio presso I'U.O.C. di Astanteria del P.O. Rodolico e, per



gli effetti, considerare il medesimo in permesso per chiamata in servizio temporaneo
alle armi da parte dell'Associazione dei Cavalieri Italiani del Sovrano Militare Ordine
di Malta, dal 24/01/2022 al 30/01/2022, con applicazione del trattamento economico

piu favorevole fra quello civile e quello militare.

Su delega del Direttore Generale
Il Direttore del Sett Risorse Umane

(Dott.ssa Cateryia Ferrante)



