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OGGETTO: Presa datto assunzione a tempo determinato della Dott.ssa Piombino Eliana e del Dr.

Broggi Giuseppe quali Dirigenti Medici disciplina Anatomia Patologica.

Settore proponente:
Risorse Umane - U.O.S. Reclutamento del IL DIRETTORE
personale DEL SETTORE RISORSE UMANE

Si attesta che Il presente atto non comporta costi

D.ssa Caterina Ferrante

Il Responsabile del Procedimento
(Dott. Alberto Moschella)
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Settore Risorse Economiche e Finanziarie

Bilancio 2022

Registrazione n.

[Si attesta la compatibilita economica della spesa

Cln presente atto non comporta spesa

IL Funzionario

Il Direttore del Settore
Economico — Finanziario e Patrimoniale

(Dott.ssa Monica Castro)




Premesso che, con deliberazione n. 732 del 24/03/2022, ¢ stata disposta l'assunzione a tempo
determinato di n. 2 Dirigenti Medici disciplina Anatomia Patologica, mediante l'utilizzo delle
graduatorie per eventuali assunzioni a tempo determinato, relative al profilo ed alla disciplina di che
trattasi, approvate con la deliberazione n. 732/2022 medesima;

Dato atto che, a seguito dell’attivita istruttoria svolta dai competenti uffici dell’U.O.S
Reclutamento del personale, sono state individuati, per le assunzioni a tempo determinato di che
trattasi, la Dott.ssa Piombino&]i,lia’aned il Dr. Brz)ggi Giuseppe, collocati rispettivamente al 1° ed al
2° posto della graduatoria relativa ai candidati specializzati;

Preso atto che le suddette assunzioni erano subordinate all'accertamento dell'idoneita alle
mansioni nonché al rilascio, da parte degli aventi diritto, di dichiarazione sostitutiva di atto notorio
attestante il possesso dei prescritti requisiti di legge per I'immissione in servizio e I’insussistenza di
situazioni di incompatibilita;

Preso atto che, acquisita la suddetta documentazione, ¢ avvenuta I'immissione in servizio
della Dott.ssa Piombino e del Dr. Ini, a seguito di stipula dei relativi contratti individuali di lavoro,
quali Dirigenti Medici di Anatomia Patologica, a decorrere rispettivamente dal 01/05/2022 e dal
16/04/2022 e fino alla definizione della procedura concorsuale indetta con deliberazione n.
2357/2021 e comunque non oltre la data del 31/12/2022;

Preso atto, altresi, che la Dott.ssa Piombino, con nota prot. n. 31102 del 10/06/2022, ha
comunicato le sue dimissioni dall’incarico di che trattasi a decorrere dal 16/07/2022 per assumere

servizio a tempo indeterminato presso ’ARNAS Garibaldi di Catania.

DISPONE

Per i motivi esposti in premessa che qui s’intendono ripetuti e trascritti:

Prendere atto dell’avvenuta immissione in servizio a tempo determinato quali Dirigenti
Medici disciplina Anatomia Patologica della Dott.ssa Piombino Eliana dal 01/05/2022 al
15/07/2022 e del Dr. Broggi Giuseppe dal 16/04/2022 fino alla definizione della procedura

concorsuale indetta con deliberazione n. 2357/2021 e comunque non oltre la data del 31/12/2022.

Su delega del Direttore Generale
Il Direttore del Seftore Risorse Umane

(Dott.ssa Cateffina Fepante)
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