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ADOTTA IL SEGUENTE
ATTO




Premesso che con deliberazione n. 2437 del 20/12/2021 si ¢ preso atto della convenzione
con I’A.O.E. Cannizzaro di Catania per prestazioni di anatomia patologica da espletarsi da parte
del’UU.O0.CC. di Anatomia Patologica di questa Azienda, valevole “dalla data di sottoscrizione
(10/09/202) e sino al 31/12/2021 fatte salve le prestazioni gia erogate nelle more della
Sformalizzazione del presente accordo’’;

Che in funzione dell’attivita espletata nell’ambito della convenzione, dall’ U.O.C. di
Anatomia Patologica 1 Diretta dal Prof. G. Magro, nel mese di agosto 2021 ¢ stata emessa da parte
di questa Azienda la fattura n. 219/239 dello 07/12/2021 di € 63.783,60 (al netto dell’imposta di
bollo);

Visto I’ordinativo d’incasso n. 653 dello 08/02/2022 nel quale figura I'importo. del
documento contabile sopra indicato;

Atteso che, come previsto dalla deliberazione sopra richiamata, le somme introitate per
Pattivita di che trattasi svolta al di fuori dell’orario di servizio saranno distribuite al personale
interessato secondo regolamento ALPI vigente;

Che come indicato dal regolamento ALPI aziendale, adottato con deliberazione n. 416 del
20 marzo 2015, il 50% della tariffa prevista dal nomenclatore spetta all’ Azienda per la copertura dei
costi, mentre la restante somma fatturata ¢ di competenza del personale che ha eseguito le
prestazioni, di conseguenza lo sconto previsto del 5% grava sulla somma da destinare al personale
che ha eseguito le prestazione;

Che in conseguenza di quanto sopra la somma da distribuire al personale ¢ pari ad
€ 31.891,80;

Vista la nota n. 40117 del 28/07/2022, in atti al settore, con cui il Prof. G. Magro ha
comunicato i nominativi del personale che ha effettuato le prestazioni, le ore dedicate a tale attivita
e timbrate con cod. 19, I'importo da corrispondere singolarmente ed il criterio di ripartizione
adottato che ¢ stato pari al 70% dell’importo al personale medico, il 23% al personale tecnico di
laboratorio ed il restante 7% al personale infermieristico;

Accertato, che il personale menzionato nella nota di cui sopra, nel periodo di riferimento, ha
effettuato plus orario in regime ALPI e che lo stesso alla data del 31/07/2022 si trova in regola con
Porario di servizio o con il debito orario assistenziale, giusta quanto risulta dai cartellini informatici
delle presenze;

Ritenuto di procedere alla corresponsione della somma complessiva di € 31.891,80 al
personale interessato, secondo quanto proposto dal Prof. G. Magro nella nota n. 40117/2022;

DISPONE

Per i motivi in premessa specificati che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Prendere atto dell’avvenuto introito dell’importo di € 63.783,60 (al netto delle spese di
bollo) quale corrispettivo dei documenti contabili indicati nella parte motiva emessi da questa
A.O.U.P., per prestazioni di Anatomia patologica, espletate dal’UOC di Anatomia Patologica I del
P.O. Rodolico, nell’ambito dell’apposita convenzione stipulata con I’A.O.E. Cannizzaro di Catania,
nel mese di agosto 2021;

Dare atto della ripartizione dei compensi, cosi come indicato dal Prof. Gaetano Magro nella
nota n. 40117 del 28/07/2022 e corrispondere al personale interessato gli importi ivi indicati, per la
somma complessiva di € 31.891,80;

Trasmettere il presente atto alla Direzione Sanitaria ed al Controllo di Gestione ai fini del
monitoraggio dell’attivita finalizzato alla verifica dei volumi prestazionali, delle liste d’ attesa e del
non superamento dei livelli quantitativi dell’attivita istituzionale;

Trasmettere, altresi, il presente provvedimento al Settore Risorse Umane al fine di procedere
al pagamento di che trattasi ed alla relativa annotazione sui cartellini informatici dell’avvenuta
remunerazione delle ore timbrate con il cod. 19 come indicato nella nota n. 40117/2022;

Imputare I’importo di € 31.891,80, al conto patrimoniale 20409008 (Debiti V/personale per
attiv. intramoenia) al bilancio corrente esercizio in quanto il relativo cosjo & stato imputato al
pertinente conto economico dell’anno 2022.




