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Premesso

che a decorrere dall’l settembre 2009, con deliberazione n.01 di pari data si & costituita I'Azienda
Ospedaliero Universitaria “Policlinico — Vittorio Emanuele di Catania, con sede legale in via Santa Sofia
n. 78, partita IVA/codice fiscale -04721290874-, derivante per effetto dell’art.14, comma 2, della legge
regionale 14 aprile 2009 n.5, dall’integrazione dell’ex Azienda Ospedaliero Universitaria “Vittorio
Emanuele” di Catania, avente autonoma personalita giuridica, che costituisce per I'Universita degli
Studi di Catania I'Ente di riferimento per le attivita assistenziali essenziali allo svolgimento dei compiti
istituzionali di didattica e di ricerca e ne garantisce la reciproca integrazione;

che con D.A. del 10/03/2020, pubblicato sulla G.U.R.S. n. 74 del 3 aprile 2020, & stato approvato il
Protocollo d’Intesa fra la Regione Siciliana e I'Universita degli Studi di Catania sottoscritto il
04/02/2020 e redatto ai sensi dell’art. 1 del D. Lgs.vo n. 517/1999 e del D.P.C.M. 24 maggio 2001;

che con delibera n. 1176 del 19/06/2020 si & preso atto del D.A. n. 484 del 04/06/2020 con cui & stato
approvato I’Atto Aziendale dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico “G.Rodolico — San Marco”
di Catania;

Atteso

che I'art. 5, comma 4, del D. Lgs.vo n. 517/1999, prevede: “Ai professori di prima fascia ai quali non sia
stato possibile conferire un incarico di direzione di struttura semplice o complessa, il direttore generale,
sentito il rettore, affida, comunque la responsabilita e la gestione di programmi, infra o
interdipartimentali finalizzati alla integrazione delle attivita assistenziali, didattiche e di ricerca, con
particolare riguardo alle innovazioni tecnologiche ed assistenziali, nonché al coordinamento delle

”

attivita sistematiche di revisione e valutazione della pratica clinica ed assistenziale.................”;

che I'art. 9, comma 11, del citato Protocollo d’Intesa, in coerenza con il citato D. Lgs.vo n. 517/1999,
ribadisce: “La responsabilita e la gestione di programmi inter e/o infra-dipartimentali, finalizzati alla
integrazione delle attivita assistenziali didattiche e di ricerca, é affidata, dal Direttore Generale,
d'intesa con il Rettore e sentita la Scuola di medicina e chirurgia, ai professori universitari di prima e
seconda fascia ai quali non sia possibile attribuire un incarico di direzione di struttura complessa o di
minore complessita.”;

che I'art. 38.3 del vigente Atto Aziendale precisa, tra I'altro, “La responsabilita e la gestione di
programmi inter e/o infradipartimentali, finalizzati alla integrazione delle attivita assistenziali, di
didattiche e di ricerca, é affidata dal Direttore Generale, d'intesa con il Magnifico Rettore, sentita la
Scuola di Medicina e Chirurgia, ai professori universitari di prima fascia ai quali non sia possibile
attribuire un incarico di direzione di struttura complessa o semplice, come previsto dall’Art. 5 comma
4 del d. Lgs. n. 517/1999. La responsabilita e la gestione di analoghi programmi di minore complessita
e rilevanza puo essere affidata ai professori di seconda fascia, ai quali non sia possibile conferire un
incarico di direzione di struttura semplice.”.



-

Vista la nota prot. n. 351034/I1i/15 del 05/11/2020, con la quale il Magnifico Rettore dell’Universita
degli Studi di Catania ha trasmesso la lettera |'omissis del punto 12 (Programmi infradipartimentali)
del verbale n. 4 della riunione del Coordinamento della Scuola Facoltd di Medicina del 06/10/2020
manifestando l'intesa per I'attivazione dei Programmi infradipartimentali da conferire ai docenti di
prima fascia su linee gia previste nel vigente atto aziendale.

Considerato che il Direttore Generale, in ragione della citata nota rettoralie, con nota prot. n. 43199
del 10/11/2020 ha individuato i seguenti programmi infradipartimentali di nuova attivazione da
attribuire ai docenti di prima fascia:

- Diagnosi precoce, biomarcatori e terapia chirurgica del carcinoma colo-rettale — Prof. A. G.
Biondi

- Oncologia chirurgica e tecnologie avanzate — Prof. A. Cappellani

- Audiologia — Prof. L. Maiolino

- Chirurgia toracica mini - invasiva e nuove tecnologie - Prof. M. Migliore

- Epidemiologia ospedaliera e ricerca traslazionale: sorveglianza epidemiologica, valutazione
e controllo dei rischi — Prof.ssa A. Agodi

- Nutrizione e dietetica applicata - Prof. F. Galvano

- Neuropsichiatria dell'infanzia e dell'adolescenza — Prof.ssa R. Rizzo.

Ricevuti dal Presidente della Scuola Facolta di Medicina, giusta con nota prot. n. 355353-1V/4 del
13/11/2020, i progetti dei programmi infradipartimentali di nuova attivazione sopra elencati.

Rilevato che in merito al Prof. M. Migliore, attualmente collocato in aspettativa senza assegni giusta
comunicazione dell’Universita degli Studi di Catania prot. n. 321272 del 03/09/2020, il programma
infradipartimentale verra attivato al termine del periodo di aspettativa previa comunicazione da parte
dell’Ateneo di ripristino dell’attivita assistenziale del Prof. Migliore.

Ritenuto, per quanto sopra, di attivare, ai sensi dell’art. 5 del D. Lgs.vo n. 517/1999, con decorrenza
01/01/2021 i programmi infradipartimentale di seguito indicati attribuendone la titolarita ai docenti
di prima fascia a fianco riportati:
- Diagnosi precoce, biomarcatori e terapia chirurgica del carcinoma colo-rettale — Prof. A. G.
Biondi
- Oncologia chirurgica e tecnologie avanzate — Prof. A. Cappellani
- Audiologia — Prof. L. Maiolino
- Chirurgia toracica mini - invasiva e nuove tecnologie - Prof. M. Migliore
- Epidemiologia ospedaliera e ricerca traslazionale: sorveglianza epidemiologica, valutazione
e controllo dei rischi — Prof.ssa A. Agodi
- Nutrizione e dietetica applicata — Prof. F. Galvano
- Neuropsichiatria dell'infanzia e dell'adolescenza — Prof.ssa R. Rizzo.

Ritenuto di dovere dare atto che l'articolazione dei nuovi programmi & realizzata in osservanza a
quanto previsto nell’Atto aziendale e che gli stessi sono pertanto finalizzati all’integrazione delle



attivita assistenziali, didattiche e di ricerca, con particolare riguardo alle innovazioni tecnologiche ed
assistenziali.

Ritenuto, altresi, di dover dare atto che l'attivazione del programmi di che trattasi non comporta né
modifica delle specialita individuate in ambito aziendale né istituzione di nuovi posti letto, che
resteranno vincolati alle disposizioni regionali sino ad oggi in essere, né di risorse umane ed
economiche.

Dare atto che i docenti di prima fascia titolari dei programmi individuati svolgono funzioni assistenziali
e occupano gia i relativi posti nella dotazione organica di questa AOU per I'area universitaria.

Dare atto che ai docenti di prima fascia titolari di programma infradipartimentale compete, come
previsto dall’art. 5 del D. Lgs.vo n. 517/1999, il trattamento economico, comprensivo di quanto dovuto
per il contestuale svolgimento dell’attivita assistenziale, spettante in analogia con gli altri programmi
aziendali infradipartimentali gia attivati ed in relazione alla posizione ricoperta all'interno delle
strutture di assegnazione.

Ritenuto di poter proporre I'attivazione dei programmi infradipartimentali di che trattasi e
I'assegnazione, come di seguito indicato, degli stessi ai rispettivi Dipartimenti ad Attivita Integrata
affini che ne supporteranno le attivita condividendo le risorse necessarie alla realizzazione dei
programmi stessi:
D.A.l. delle Scienze Chirurgiche, Ematologiche e della Ricerca in Oncologia
- Diagnosi precoce, biomarcatori e terapia chirurgica del carcinoma colo-rettale —
Prof. A. G. Biondi
D.A.l delle Emergenze — Urgenze e delle Immagini (Presidio G. Rodolico)
- Oncologia chirurgica e tecnologie avanzate — Prof. A. Cappellani
D.A.l. di Neuroscienze, Organi di senso e Apparato locomotore
- Audiologia — Prof. L. Maiolino.
D.A.L delle Scienze Cardio-Toraco-Vascolari e dei Trapianti d'organo
- Chirurgia toracica mini - invasiva e nuove tecnologie - Prof. M. Migliore
D.A.l. Igienico — Organizzativo:
- Epidemiologia ospedaliera e ricerca traslazionale: sorveglianza epidemiologica,
valutazione e controllo dei rischi — Prof.ssa A. Agodi
D.A.l. Materno — Infantile e della Riproduzione
- Nutrizione e dietetica applicata — Prof. F. Galvano
- Neuropsichiatria dell'infanzia e dell'adolescenza — Prof.ssa R. Rizzo

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario.
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:



Prendere atto della nota prot. n. 351034/1il/15 del 05/11/2020 del Magnifico Rettore dell’Universita
degli Studi di Catania.

Prendere atto della nota prot. prot. n. 355353-1V/4 del 13/11/2020 del Presidente della Scuola Facolta
di Medicina e degli allegati progetti dei programmi infradipartimentali di nuova attivazione.

Attivare, in ottemperanza a quanto previsto nell’Atto Aziendale dell’AOU Policlinico “G. Rodolico —San
Marco”, con decorrenza dal 01/01/2021 i Programmi Infradipartimentali di seguito indicati
attribuendone le rispettive titolarita e assegnandoli ai rispettivi Dipartimenti ad Attivita Integrata che
ne supporteranno le attivita condividendo le risorse necessarie alla realizzazione dei programmi stessi:

D.A.l. delle Scienze Chirurgiche, Ematologiche e della Ricerca in Oncologia
- Diagnosi precoce, biomarcatori e terapia chirurgica del carcinoma colo-rettale —
Prof. A. G. Biondi
D.A.l. delle Emergenze — Urgenze e delle Immagini (Presidio G. Rodolico)
- Oncologia chirurgica e tecnologie avanzate — Prof. A. Cappellani
D.A.l. di Neuroscienze, Organi di senso e Apparato locomotore
- Audiologia - Prof. L. Maiolino
D.A.l Igienico — Organizzativo
- Epidemiologia ospedaliera e ricerca traslazionale: sorveglianza epidemiologica,
valutazione e controllo dei rischi — Prof.ssa A. Agodi
D.A.l. Materno — Infantile e della Riproduzione
- Nutrizione e dietetica applicata — Prof. F. Galvano
- Neuropsichiatria dell'infanzia e dell'adolescenza — Prof.ssa R. Rizzo

Attivare il programma infradipartimentale assegnato al Prof. M. Migliore, attualmente collocato in
aspettativa senza assegni giusta comunicazione dell’Universita degli Studi di Catania prot. n. 321272
del 03/09/2020, al termine del periodo di aspettativa previa comunicazione da parte dell’Ateneo di
ripristino dell’attivita assistenziale del Prof. Migliore e assegnarlo al Dipartimento ad Attivita Integrata
che ne supportera le attivita condividendo le risorse necessarie alla realizzazione del programma
stesso:
D.A.l. delle Scienze Cardio-Toraco-Vascolari e dei Trapianti d'organo
- Chirurgia toracica mini - invasiva e nuove tecnologie - Prof. M. Migliore

Dare atto che I'articolazione dei nuovi programmi é realizzata in osservanza a quanto previsto nell’Atto
aziendale e che gli stessi sono pertanto finalizzati all'integrazione delle attivita assistenziali, didattiche
e di ricerca, con particolare riguardo alle innovazioni tecnologiche ed assistenziali

Dare atto che I'attivazione del programmi di che trattasi non comporta né modifica delle specialita
individuate in ambito aziendale né istituzione di nuovi posti letto che resteranno vincolati alle
disposizioni regionali sino ad oggi in essere.

Dare atto che i docenti di prima fascia titolari dei programmi individuati svolgono funzioni assistenziali
e occupano gia i relativi posti nella dotazione organica di questa AOU per 'area universitaria.



Dare mandato alla U.O. Politiche del personale di provvedere a tutti gli adempimenti consequenziali
relativi all’applicazione del trattamento economico dovuto, come previsto dall’art. S del D. Lgs.vo n.
517/1999, comprensivo di quanto dovuto per il contestuale svolgimento dell’attivita assistenziale,
spettante in analogia con gli altri programmi aziendali infradipartimentali gia attivati ed in relazione
alla posizione ricoperta all'interno delle strutture di assegnazione, fatta salva I'eventuale
determinazione della diversa complessita dei programmi infradipartimentali.

Dare mandato alla Direzione Sanitaria di coordinare la razionalizzazione delle attivitd inerenti il
Programma oggetto della presente con le attivita delle strutture gia esistenti.

Trasmettere la presente deliberazione al Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di Catania, al
Presidente della Scuola Facolta di Medicina, alla Direzione Sanitaria, al Settore Risorse Umane e ai
docenti interessati.

Il Dirigente
N
\J
IL DIRETTORE GENERALE Dott. Gaetano Sirna
IL DIRETTORE SANITARIO Dott. Antonio Lazzara

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
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