Percorsi Attuativi della Certificabilita - Area Crediti e Ricavi - F.1

Separare adeguatamente compiti e responsabilita nelle fasi di acquisizione, rilevazione e gestione dei crediti (e dei correlati ricavi)

Codice . i Data Procedura di
Azione Descrizione Azione cronoprogramma riferimento

1 Redazione ed adozione di un funzionigramma, (aggiornato ad ogni variazione della pianta organica) in cui siano chiaramente indicati i nominativi, i ruoli e le responsabilita specifiche per la rilevazione e la
gestione di: contributi da Regione; altri contributi; ricavi per prestazioni Intramoenia; compartecipazioni alla spesa sanitaria (Ticket); attivita commerciale.

. Definizione di una procedura di "contabilita per commessa" per la gestione dei contributi vincolati e finalizzati con evidenziazione delle somme assegnate, erogate, utilizzate e non utilizzate e per la F
rendicontazione dei costi correlati.

1= Applicazione della procedura di "contabilita per commessa" per la gestione dei contributi vincolati e finalizzati con evidenziazione delle somme assegnate, erogate, utilizzate e non utilizzate e previsione di
un sistema gestionale per la rendicontazione dei costi correlati.

—_ Adozione di un regolamento aziendale per la gestione dell'attivita di libera professione nella quale sia anche definito il processo di allocazione dei costi comuni alle attivita intramoenia e le autorizzazioni -
necessarie per espletare tale attivita.

F1.5 Implementazione di un sistema di contabilita separata per la rilevazione dei ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie - intramoenia.

1 Adozione di una procedura di verifica dei ricavi da compartecipazione alla spesa sanitaria (Ticket) che consenta di accertare la corrispondenza tra: visite prenotate a sistema; prestazioni erogate, F
impegnative ed incassi ricevuti.

i Implementazione di una procedura di verifica dei ricavi da compartecipazione alla spesa sanitaria (Ticket) che consenta di accertare la corrispondenza tra: visite prenotate a sistema; prestazioni erogate,
impegnative ed incassi ricevuti.
Adozione di una procedura di erogazione ed eventuale fatturazione dei ricavi per servizi resi a pagamento che preveda almeno:

— - a) lindividuazione dei Dipartimenti e uffici che erogano prestazioni a pagamento (es. Area di igiene e sanita pubblica, Area di tutela della salute e sicurezza negli ambienti di lavoro ecc.); .
b) la mappatura e analisi delle attivita erogate a pagamento (ad es. Prestazioni di Medicina del Lavoro, Prestazioni di Medicina Legale, visite fiscali ecc.)
c) la verifica delle fatturazioni attive rispetto alle prestazioni eriogate;

F1.9 Implementazione di una procedura di erogazione ed eventuale fatturazione dei ricavi per servizi resi a pagamento.

F1.10 Individuazione dell'unita responsabile e delle azioni di controllo da espletare per garantire il corretto, completo e tempestivo raggiungimento dell'obiettivo.

F1.11 Verifica di corretta esecuzione della procedura definita ai punti precedenti F1.2, F1.4, F1.6 e F1.8 Internal Audir




