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DELIBERAZIONE N°

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
“POLICLINICO - VITTORIO EMANUELE”
P.IVA 04721290874

CATANIA

07 MAG 2019

DEL

OGGETTO: Nomina del Direttore del Dipartimento Emergenza — Urgenza. IMMEDIATA

ESECUTIVITA’.

Struttura proponente:

Direzione Generale - Controllo di gestione

Il Dirigente %m,(,\co—- QOMQ

Bilancio 2019

Si attesta che il presente provvedimento non
presenta costi.

Settore Risorse Economiche e finanziarie

Bilancio 2019

Registrazione n°
O Si attesta la compatibilita economica della spesa

Ol presente atto non comporta spesa

1l Funzionario p,
&7 12

Il Responsahile del Settore

Risorse Eco e ¢ finanziarie

IL DIRETTORE GENERALE F.F.

Dott. Giampiero Bonaccorsi

con la presenza del Direttore Sanitario

Dott. Antonio Lazzara

¢ con lassistenza quale Bdgnstario verbalizzante del

Dott. (Avv Letteri




Visti:

— lart. 17-bis del D. Lgs. n. 502/1992, e successive modifiche ed integrazioni, che prevede
l'organizzazione dipartimentale quale modello ordinario di gestione operativa di tutte le attivita delle
Aziende sanitarie;

— DPart. 3 del D. Lgs. N. 517/99 che con specifico riguardo alle Aziende Ospedaliero Universitarie, si
sofferma sull’organizzazione ed il funzionamento dei Dipartimenti ad Attivitd Integrata volti a

garantire unitarieta della gestione e I’ottimale collegamento tra assistenza, didattica e ricerca;

— T'art. 8 del Protocollo d'intesa tra la Regione Siciliana e I'Universita degli Studi di Catania, approvato
con Decreto dell’ Assessore regionale della Salute del 29/01/2015, che individua I’organizzazione
dipartimentale quale modello organizzativo dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria, al fine di
assicurare l'esercizio integrato delle attivitd assistenziali, didattiche e di ricerca, attraverso una
composizione coerente tra attivita assistenziali e settori scientifico-disciplinari, nonché una gestione

unitaria delle risorse economiche, umane e strumentali;

— lart. 35 dell’Atto Aziendale, approvato con Decreto Assessoriale n. 216 del 12 febbraio 2016 e
successiva delibera aziendale di presa d’atto n. 297 del 1 marzo 2016, che prevede per I’Azienda
un’organizzazione dipartimentale articolata in nove Dipartimenti Assistenziali ad Attivita Integrata, di
cui all’art. 3 comma S del D. Lgs. 517/99 e art. 8 comma 3 del Protocollo d’Intesa tra Regione Siciliana

Universita degli Sudi di Catania, tra cui il Dipartimento ad Attivita Integrata di Emergenza — Urgenza;

—  I’art. 36 dell’Atto Aziendale che prevede che “Il Direttore del Dipartimento ad attivita integrata é
nominato dal Direttore Generale, d'intesa con il Rettore, ed ¢ scelto tra i responsabili delle strutture
complesse di cui si compone il dipartimento, sulla base dei requisiti di capacita gestionale ed
organizzativa, esperienza professionale e curriculum didattico e scientifico. Il direttore del
dipartimento rimane comunque titolare della struttura complessa a cui é preposto. L’incarico di
direttore di dipartimento ha durata di tre anni e pué essere rinnovato, consecutivamente, una sola

volta’;

Vista la delibera n. 166 del 30/01/2017 con la quale si € proceduto, tra I’altro, alla individuazione del Direttore
di Dipartimento Emergenza — Urgenza per il triennio 2017 — 2018 nella persona del Dott. Diego Piazza,

Responsabile pro tempore della UOC Chirurgia I.

Vista la delibera n. 637 del 30/04/2017 con la quale si & preso atto della intesa con in Magnifico Rettore

dell’Universita degli Studi di Catania e si & proceduto alla nomina dei Direttori individuati con delibera n. 166
del 30/01/2017.

Preso atto che il Dott. Diego Piazza & stato posto in aspettativa dal 01/09/2017 per incarico presso altra
Azienda del SSN.

Rilevato che, al fine di avviare la procedura di individuazione e nomina del Direttore del Dipartimento
Emergenza - Urgenza, il Direttore Generale pro tempore, con nota prot. n. 47220 del 01/1 2/2017, ha richiesto
ai Direttori di Struttura Complessa afferenti al Dipartimento di voler aggiornare il fascicolo personale e in esito

a cio ha proceduto, ai sensi dell’art. 36 dell’ Atto Aziendale, alla valutazione dei requisiti di capacita gestionale

.




ed organizzativa, dell esperienza professionale e del curriculum didattico e scientifico cosi come presenti nei

fascicoli personali di ogni Direttore di Struttura Complessa.

Preso atto che con provvedimento del Settore Risorse Umane n. 5000039 del 15/03/2018 si & dato atto della

risoluzione del rapporto di lavoro con il Dott. Diego Piazza.

Considerato che in funzione di tale valutazione effettuata dal Direttore Generale pro tempore & stato
individuato tra i Direttori di Struttura Complessa afferenti al Dipartimento Emergenza — Urgenza il Dott.
Salvatore Nicosia, direttore della U.O.C. Anestesia e Rianimazione 11 del P.O. Vittorio Emanuele, quale
Direttore del Dipartimento ad Attivita Integrata di Emergenza — Urgenza per le capacita professionali ed
organizzative di cui ¢ in possesso e grazie alle quali ha sempre contribuito, nell’ambito del DEU al
coordinamento delle risorse aziendali anche mediante 1’organizzazione di numerose iniziative aziendali ed

extra aziendali per la formazione degli operatori dell’emergenza.

Richiamato quanto disposto dall'art. 17-bis del D. Lgs. n. 502/1992 che prevede che il Direttore del

Dipartimento rimane comunque titolare della struttura complessa cui & preposto.

Visto che con nota prot. n. 8883 del 23/02/2018, ai sensi di quanto previsto dall’art. 8 del Protocollo d’Intesa
tra la Regione Siciliana e I'Universita degli Studi di Catania e dell’art.36 dell’Atto Aziendale ai fini
dell’efficacia della superiore individuazione, & stata richiesta al Magnifico Rettore dell’Universita di Catania

la predetta intesa.

Ricevuta la nota assunta al prot. n. 11298 del 07/03/2018 in cui il Magnifico Rettore dell’Universita di Catania
ha espresso, ai sensi dell’art. 8 del Protocollo d’Intesa tra la Regione Siciliana e I'Universita degli Studi di
Catania, la propria intesa al fine del conferimento dell’incarico Direttore del Dipartimento ad Attivita Integrata

di Emergenza — Urgenza.

Considerato che I'imminente apertura dell’Ospedale San Marco con il P.S. Ostetrico e I'immediato avvio
delle attivita delle Rianimazioni e delle Terapie Intensive rendono necessario il coordinamento del
Dipartimento dell’Emergenza-Urgenza al fine di poter efficacemente portare a regime, in breve tempo, il
nuovo ospedale e al contempo mantenere le attivita sul P.O. G.Rodolico senza alcun nocumento per la

popolazione e gli operatori dell’area dell’emergenza.

Vista la nota prot. n. 18243 del 16/04/2019 con cui si comunica al Magnifico Rettore dell’Universita degli
Studi di Catania la necessitd di conferire I’incarico di coordinamento del Dipartimento dell’Emergenza-

Urgenza.

Ritenuto di poter confermare la raggiunta intesa e proporre il conferimento dell’incarico al Dott. Salvatore
Nicosia, direttore della U.O.C. Anestesia e Rianimazione 11, che, ai sensi della richiamata normativa ed in
ossequio ai contenuti dell’Atto Aziendale, nella qualita di Direttore del Dipartimento Emergenza — Urgenza

sara componente di diritto del Collegio di Direzione.

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario
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DELIBERA

per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti,

Prendere atto dell’intesa espressa dal Magnifico Rettore dell’Universita di Catania, giusta nota assunta al
prot. n. 11298 del 07/03/2018, al fine del conferimento dell’incarico di Direttore del Dipartimento ad Attivita
Integrata Emergenza — Urgenza.

Conferire, sulla base dei requisiti di capacitd gestionale ed organizzativa, esperienza professionale e
curriculum didattico e scientifico, al Dott. Salvatore Nicosia I’incarico di Direttore del Dipartimento ad
Attivita Integrata Emergenza — Urgenza per un periodo di tre anni secondo la previsione dell’art. 36.1 dell’ Atto
Aziendale.

Disporre I’integrazione del Collegio di Direzione con il Dott. Salvatore Nicosia.

Trasmettere il presente atto al Dott. Salvatore Nicosia e al Settore Risorse Umane per gli adempimenti
consequenziali.

Trasmettere il presente atto al Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di Catania.

Munire il presente atto della clausola di immediata esecutivita vista la necessita di procedere alla integrazione

del Collegio di Direzione.
IL DIRETTORE GENERALE f.f. Dott. G. Bonaccorsi (/&JQ”

/
IL DIRETTORE SANITARIO Dott. Antonio Lazzara (’\QAA/\ -
N
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE (Avy Leﬂ(?g%EONE)

La presente deliberazione viene pubblicata all’albo dal @J 05 2o 9 al / /

Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata mediante affissione all’albo dell’Azienda il
ai sensi dell’art.65 c.2 L.R. 25/93 come sostituito dall’art.53 L.R. 30/93 e che contro la stessa
non ¢ stata prodotta opposizione

Catania li

IL RESPONSABILE




