DHCHEARAZIONE SOS T FIVA
(AT A6 ¢ 37 D PR o 4332000 ¢ sy

I sottosenitto Avy. Priolo Latiana, nata a Catania 10 1o data 92,00 1978, con studio in Citan aiba Via

Vecchia Ognina n. 19, i vilerimento all incarico conlerito dall Azienda con dehberazione oo 20957072

consapevole defla responsabilitd ¢ detle sinzioni penali sl caso di dichiaraziont non veriticre, menducy fulse

attestazioni o usodi ani falsic richiamate dallt, 76 del DPRON 11520000 sotto Ly propriaiesponsabiliis
DICHIARA

Di non incorrere in aleuna situazione, anche potenziale, di conflito diintere va o sciozeme
allincarico conferito con la citata deliberic

- D impegnarsi a comunicare, inumediatamente, all Azienda eventuali cause o stoazion anche
potenziali, di contlitto di interessi ¢he dovessero, eventualmente, verificarsic sucoos e
ail assunzione dell incarico in argomento ¢ di attivarsi tempostivamente oel rimuotveriv.

- Diimpegnarsi a non accettare incarichi da terzi, pubblici o privati contro I'Anministrazivng pur ks
durata del rapporto istaurato e per il semestre successivo alla cessazione dellinearico,

- Dinon incorrere in alcuna causa di “inconferibilita”™ ¢d “incompatibilita™ previste dal B Fes a7y

del 08.0-£.2013;
In particolare ai ini delle cause di inconteribilita:
- Di non essere stato sospeso temporaneamente dall esercizio della professione forense o fadiabs

defifalbo professionale a seguito di procedimento disciplinare previsto dalla leppe 247 ddt

31122002,

Ed ai fini delle cause di incompatibilita:

Di non trovarsi nelle ipotesi di incompatibilith tra incarichi ¢ cariche inenti di diritto privato reeola
o finanziati. nonche tra gli stessi incarichi ¢ Je attivitd protessionali tart. Y ecapo V Does o 39 a3y,
< Di non trovarsi aclle ipotesi disincompatibilitd tra e cariche direttive nelle stesse aziende sanitaiie
locali. le cariche in enti di diritto privato regolati o finanziat ¢ o svolaimente di attivita

professionali (art. 10 capo VDo lgs n. 39:2015).

Dichiara, inoltre, Ji essere informato, secondo quanto previsto dal DU gens 19072005 ¢ sy vhe i
personali raccolti saranno  trattati. anche con strumenti mformaticn. esclushvamente ool ammie

dellincarico di cui alla delibera n, 20952022,

1 sotfoscritto si impegna a comunicitre tempestnamente eventuali variaziont incrent d contenate deth

presente dichiarazione,

Catania, b ¢~ To /7
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ATTESTAZIONE DELL'AVVENUTA VERIFICA
DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI, ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI
INTERESSE
(Art. 53 d.lgs. n. 165/2001 come modificato dalla Legge n. 190/2012)

VISTO l'art. 53 del d.lgs. n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/12 che prevede che il
conferimento di ogni incarico sia subordinato all'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni anche
potenziali, di conflitto di Interesse;

VISTO il curriculum, nonché¢ la dichiarazione di assenza di conflitto d'interessi resa, ai sensi dell'art.
53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001 dall’Avv. Priolo Tatiana per lo svolgimento dell'incarico affidato con
delibera n 2095/2022

ATTESTA

che in base a quanto contenuto nella dichiarazione di cui sopra, non risultano situazioni attuali o
potenziali di conflitti d’interesse

I ente
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