FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

B

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome BONAVENTURASALVATORE

ESPERIENZA LAVORATIVA

+Date (da-a)  Dal 31/12/1993 a tutt'ogg

* Nome e indirizzo del datore di Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico “G.Rodolico-S.Marco™Catania
lavoro Contratto a tempo indeterminato
Coll. professionale Sanitario Infermiere (D4)

Dal 18/09/1993 al 30/12/1993
U.S.L 35 Catania

Clinica Ortopedica Universitaria
Contratto a tempo determinato
Operatore professionale 1°Ctg Infermiere

Dal 07/11/1992 al 31/08/1993

U.S.L 35-Catania
Clinica Ortopedica Universitaria
Operatore professionale 1°Ctg-Infermiere

Dal 01/09/1992 al 06/11/1992

Helios s.r.]
Clina Psichiatrica
Operatore Professionale 1°Ctg.-Infermiere

Dal 01/01/1992 al 21/08/1992
Oasi Regina Pacis s.r.1

Clinica Psichiatrica
Operatore Professionale 1°Ctg-Infermiere

Dal 01/01/1990 al 21/10/1990

Helios s.r.1
Clinica Psichiatrica
Operatore professionale 1°Ctg-Infermiere

Dal 01/08/1989 al 31/12/1989

Helios s.r.]
Clinica Psichiatrica
Operatore professionale 1°Ctg.Infermiere

)
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* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

Partecipazione a corsi e convegni
Accreditamento ECM,considerati
Attivita formativa rivolta
all’acquisizione di competenze e -
capacita personali.

Nefrologia/Dialisi
Contratto a tempo indeterminato
Coll. professionale Sanitario Infermiere (D4)

Anno Accademico 1988/1989

Scuola Infermeristica’Ospedale SS.Salvatore”Paternd (CT)
Scienze fondamentali umane,medico/chirurgico,

Tecnica infermeristica,management infermieristico e giuridico professionale.

Diploma di Infermiere Professionale
54/70 prova scritta,65/70 prova orale,65/70 prova pratica

Anno Accademico 2019/2020
Master 1°Livello

“Management Infermieristico e Funzioni di Coordinamento

Per I’'anno 2002

-“Recenti progressi nella perfusione del polmone da trapiantare”25/01/2002
“Asma:Visione multidisciplinare”26/01/2002

-“Insufficienza renale acuta nel paziente critico:nuove realta terapeutiche”23/4/2002
-“Emergenze medico-chirurgiche:addome acuto”ECM= 7del 18/12/2002

Il miglioramento della qualita nelle strutture sanitarie:rilevanza
dell’azione di coinvolgimento diffuso degli operatori”29/11/2002

-“la comunicazione con il paziente strumento per la qualita e
’accoglienza”’ECM=11 del 10/12/2002

-“Il sistema dell’emergenza 118:BLS-D” ECM=7 del 17/12/2002

Per I’anno 2003

-“Infezioni ospedaliere: management e prevenzione”’ECM=13
Del 18/12/2003

-“Emergenze medico —chirurgiche:Addome acuto”’ECM=7 30/9/03
-“Sars- Polmonite atipica” ECM=5 del 5/11/03

-“Corso di urologia in diretta per infermieri professionali”’ECM=7
Del 27/11/03

Per I’anno 2004



““Infermiere e malato:qualita, sicurezza, comunicazione €
*//// Promozione della salute”’ECM =12 del 22/ 12/20040 |
-“Corso teorico-pratico di elettrocardiografia per infermier1”
ECM =8 del 22/05/2004
“Strumenti, modelli e processi operativi per la valutazione del
Personale nelle aziende ospedaliere”’ECM =4 del 27/05/2004

Per I’anno 2003

-“Sperimentazioni cliniche e elementi di statistica descrittiva”
ECM= 15 del 21/3/2005

-“Corso di aggiornamento in tecniche nefrologiche e dialitiche”
ECM=10 dsel 14/05/2005

-“La salute non ha prezzo: nursing malpractice,clinical risk
Management ed etica dell’errore”’ECM=5 del 17/03/2005

-“La gestione del politraumatizzato”’ECM= 10 del 22/06/2005

Per I’anno 2006

~“Futanasia: assistenza infermieristica al malato terminale-Aspetti

Etici e deontologici”’ECM= 9 del 28/11/2006
~“Attivita formative di tipo FAD”ECM= 22-anno 2006

Per I’anno 2007

-“Risk management e nursing malpractice’ECM= 11 de12/11/07
-“L’infermiere nel terzo millennio: informatica ed internet come

ausili per il professionista al passo con 1 temp1”’ECM= 11
del 11/6/2007

-“La malattia neoplastica:assistenza infermieristica al paziente
Oncologico”’ECM 12 del 06/07/12/2007

Per I’anno 2008

-“ILS Immediate life support Provider” del27/10/08
-“Assistenza infermieristica negli interventi in videolaparoscopia:
: ruolo e specificita dell’infermiere in equipe chirurgica”’ECM= 10
Del 02/12/2008

Per ’anno 2009

-“Nursing in area cardiologica”’ ECM= 12-08/06/2009

-“Aspett1 medico legali nell’evoluzione della professione
Infermieristica”’ ECM= 11 del 03/12/2009

Per I’anno 2013

-“Governo clinico: innovazioni,monitoraggio performance cliniche
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Formazione”’ECM= 20 del 27/10/2013
“Depressione compliance alla terapia”’ ECM= 25

del 10/11/2013
“Governo Clinico:innovazioni,monitoraggio performance

Cliniche,formazione”’ECM 20 del 27/10/2013

Per I’anno 2014

-“La gestione delle cronicita ostruttive respiratorie nell’ambito di

Una visione di sistema”’ECM= 25 del 16/3/14
“Trattamenti antitrombotici & territorioc”’ ECM= 25 del 20/6/14

Per I’anno 2016

] *accidente cardiaco: i nuovi comportamenti da adottare sulla
base delle evidenze scientifiche”’ECM= 9,8 del 14/5/16

Per I’anno 2019

-“I tumori nell’anziano:tra assistenza € ricerca”ECM 13,50

dal 06/03/19 al 20/12/19
-Diagnosi e terapia dei tumori nell’anziano ECM 12

dal 13/03/19 al 27/12/19
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