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Raffaele Addamo Calogero
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Dal 16/03/2021 a tutt'oggi, ricopre la qualifica di Dirgente Amministrativo presso [A.Q.U. Policlinico
G Rodolico — San Marco “ di Catania, assegnato al Settore Appalti e Logistica, a seguito di delibera n°
791 del 09/03/2021 dellASP di Messina di concessione di nulla osta per mobilita, ai sensi delfart. 30
del D. Lgs. n° 185/01.

Dal 10/09/2015 al 15/03/2021, ha ricoperto 1a qualifica di Dingente Amministrativo presso FASP di
Messina, a sequito di delibera n” 1829 del 23/07/2015 di conferimento di incarico, con assegnazione
all'u.0.C. Provveditorato.

Dirigente Amministrativo, ex art. 15 septies — comma 2 —del D. Lgs. n” 502/92, assegnato, a
decorrere dal 01/04/2012, allo Staff del Direttore Generale delfASP di Catania, a seguito di incarico
conferito con delibera n.ro 821 del 22/03/72012, e rinnovato per un ulteriore biennio , a decorere dal
01/04/2014. con delibera n’ 796 del 28/03/2014. :

Collaboratore amministrativo professionale — Livello 7°. Tale posizione di ruolo & stata attribuita
dallAzienda U.S L. N°5 di Messina con delibera n.ro 451372003 a decorrere dal 31/12/2003.

Collaboratore Amministrativo Professionale a seguito di incarico ottomestrale presso Azienda U.S.L.
N° 5 di Messina dal 22/03/2002 al 23/07/2001.

Assistente amministrativo, c/o Azienda U.S.L. N° 5 di Messina dal 22/07/2001 al 10/07/1995
Assistente amministrativo, di ruolo, oo ex USL 0’ 46 di Patti (ME) dal 09/07/1995 al 20/01/1994.

Assistente amministrativo, di ruolo soprannumerario. c/o ex USL n° 46 di Patti (ME), da 19/01/1994
fino al 01/06/1995.

Assistente amministrativo non di ruolo, ¢/o ex USL n° 46 di Patti (ME), dal 31/05/1985 al 01/11/1983.
Funzionario di concetto, non di ruolo, c/o Comune di Brolo (ME), da 31/10/1983 al 01/07/1980. ,
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Laurea in Giurisprudenza conseguita presso ['Universita degli Studi

di Messina

Diploma di Maturita’ Classica
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Livelli: A1/A2: Livelio base - B1/B2: Livello ntermedio - C1/C2: Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento defle Lingue

Ha acquisito competenza nella organizzazione gestione degli uffici e servizi dipendenti dalle
Direzioni Amministrative e Sanitarie delle ex UU SS LL. .avenda ricoperto negli anni incarichi di
responsabile dellufficio di Segretenia def Comitato di Gestione della ex U.S.L. 46 nonché’ responsabile
amministrativo degli uffici della Direzione Medica del Presidio Ospedaliero di Patti.

LA COMPETENZA NELLA GESTIONE ED ORGANIZZAZIONE DI UFFICI E SERVIZI OPERANTI
NELL'AMBITO DELLE AZIENDE SANITARIE £ STATAACQUISITAA SEGUITO
DELL'ESPERIENZA LAVORATIVA MATURATA NEI VARI ANNI COME DI SEGUITO SPECIFICATO:

« Segretario del Comitato di Gestione della cessata U.S.L. n’ 46 di Patti — delibera presidenziale n’
332 del 06/05/88, ratificata con delibera CO.GE n* 489 del 16/06/88 — fino alla data del 03/11/93;

- Responsabile dellUfficio di Segreteria deff Amministratore Straordinario della cessata U.S.L. n® 46
di Patti, dal 4/11/93 sino alla data di istituzione delt Azienda U.S.L. n° 5 di Messina — delibera
delt Amministratore Straordinario n® 842 del 04/11/93:

«  Segretario della Commissione Medica — delibera CO GE. n” 309 del 10/04/90;

- Segretario della 1" Commissione per raccertamento della Invalidita Civile della cessata U.S.L. n®
46 di Patti — delibera CO.GE. n” 1337 del 12/12/90:

« Segretario della 1* Commissione &x Legge 104/92 — delibera CO.GE. n° 86 del 17/02/94;

. Abilitazione allesercizio defla professione di Avvocato, sostenendo nella sessione 2001 gli esami di

stato presso la Corte di Appelio di Messina:

. Dall1/10/97 al 22/07/01, ha prestato servizio in qualita di responsabile amministrativo presso la
Direzione Medica del P.O. di Patti (Azienda U.S.L. n° 5 di Messina ),

« Dal 23/07/01 al 22/03/02, ha prestato servizio presso || Settore Provveditorato dell Azienda U.S.L.

n. 5 di Messina con la qualifica di Collaboratore Amministrativo Professionale a seguito di incarico
ottomestrale:

. Dal 23/03/02 ha ripreso servizio in qualita di responsabile amministrativo presso la Direzione

Medica del P.O. di Patti (Azienda U.SL.n’ 5 di Messina ),

. Dal 31/12/2003 al 31.03.2012:1. Collaboratore Amministrativo Professionale, con delibera n.
4513/2003 dellAzienda U.S.L. n’ 5 di Messina:

. Dal 05/02/04, sulla scorta della professionalita acquisita nel corso dell'incarico ottomestrale, con

disposizione di servizio del Direttore Generale dell'Azienda U.S.L. n° 5, é stato assegnato per la
durata di un anno e per tre giormi la settimana presso il Settore Provveditorato della medesima
AziendaUS.L

. Su relazione del Capo Settore Provveditorato dellAzienda U.S.L. n° 5 di Messina del 19/01/05, la
superiore assegnazione, con disposizione di servizio del Direttore Generale della medesima
Azienda U.S.L. del 31/01/05, & stata rinnovata. a tempo indeterminato;

. Dal 04/07/05 al 12/11/2006. con disposizione del Direttore Generale dellAzienda U.S.L. n° 5 di

Messina, & stato assegnato alla Staff del Direttore Sanitario della citata Azienda U.S.L..

. Dal 13/11/2006 al 12/11/07, collocato in comando, per un anno, presso Azienda Ospedaliera *
Papardo “di Messina, Stafi def Direttore Generale, a sequito di delibera n° 3503 del 09/11/06
dellAzienda U.S L. n° 5 di Messina: '\

1
{
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. Dal 13/11/2007 al 13/11/08, collocato in comando, per ulteriore periodo di anni uno, presso
['Azienda Ospedaliera * Papardo “di Messina. Staff del Direttore Generale, a seguito di delibera n®
3269 del 09/11/07 dellAzienda U.S.L. n° 5 di Messina; i

A

. Dal 13/11/2008 al 31/12/08, collocato in comando, per ulteriore periodo, presso la Direzione |
Generale dell’Azienda Ospedaliera ~ Papardo “di Messina, a seguito di delibera n® 3822 del |
06/11/08 dell'Azienda U.S.L n” 5 di Messina; <]

- Dall'1/01/2009 al 31/12/09, collocato in comando, per ulteriore periodo di anni uno, presso la
Direzione Generale dell’Azienda Ospedaliera * Fapardo “di Messina, a seguito di delibera n® 4536
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del 30/12/2008 dell’Azienda U.S.L. n” & di Messina;

« Dall'8/09/2009, a seguito dellinterruzione del comanda presso I'Azienda Ospedaliera Ospedali
Riuniti Papardo-Piemonte, con disposizione prot. 1515 del 09/09/09 dell'Azienda Sanitarnia
Provinciale di Messina e assegnato all'U.O.C. Gestione Appalti, Manutenzioni, Servizi Economali &
Patrimonio di detta A.S.P..

. E risultato idoneo alla selezione pubblica, per titolt e colloquio, per la copertura, mediante incarico
temporaneo, di n’ 1 posto di Dirigente Amminsstrativo per il Settore Gestione Risorse Umane,
indetta dall’A.O. Ospedali Riuniti Papardo-Piemonte di Messina — attestato prot. n’ 11808 del
15/04/2010:

. E risultato idoneo alla selezione pubbiica, per titoii e colloquio, per la copertura, mediante incarico
temporaneo, di n® 1 posto di Dirigente Amministrativo per il Settore Gestione Appalti, Fomiture €
Servizi Economali, indetta dall’A.O. Ospedali Riuniti Papardo-Piemonte di Messina - attestato prot.
n° 11809 del 15/04/2010;

. E risultato idoneo alla selezione pubblica, per titoli € cofloquio. per la copertura, mediante incarico
temporaneo, di n° 1 posto di Dirigente Amministrativo per il Settore Gestione Tecnico-Patrimoniale,
indetta dail'A.O. Ospedali Riuniti Papardo-Piemonte di Messina - attestato prot. n* 11810 del
15/04/2010:

. Dal 16/07/2010 al 15/07/2011. collocato in comando, per un anno, presso la Direzione Sanitaria,
Staff del Direttore Sanitario, dell’ Azienda Ospedaliera - Universitaria * Policlinico — Vittorio
Emanuele * di Catania, a seguito di delibera n” 2620 del 28/06/2010 dellAzienda Sanitaria
Provinciale Messina;

. Dal 16/07/2011 al 15/07/2012, collocato in comando, per un ulteriore anno, presso la Direzione
Sanitaria, Staff del Direttore Sanitario, dellAzienda Ospedaliera - Universitaria * Policiinico — Vittorio
Emanuele * di Catania. a seguito di delibera n” 2500 del 06/07/2011 dellAzienda Sanitaria
Provinciale Messina;

. Dal 22/0912011, a sequito di interruzione del comando presso la Direzione Sanitaria, Staff del
Direttore Sanitario, dell Azienda Ospedaliera - Universitaria * Policlinico — Vittorio Emanuele * di
Catania, collocato in comando per anni 1, presso lo Staff del Commissario Straordinario
delfAzienda Sanitaria Provinciale di Catania, a seguito di delibera di autorizzazione n® 3132 del
21/09/2011 dell'A.S.P. di Messina;

- Dal 1° Aprile 2012, collocato dall’ASP di Messina, con delibera n’ 7902012, in aspettativa senza
assegni, per anni due, per assumere lincarico di Dirigente Amministrativo ex art. 15 septies D.
Leg.vo 502/92, conferito dallASP di Catania con delibera n® 821 del 22/03/2012;

. Dal 1° Aprile 2014, mantenuto in aspettativa senza assegni dallASP di Messina, per ulteriori anni
due, a seguito di finnovo dellincarico di Dirigente Amministrativo ex art. 15 septies D. Leg.vo
502/92, conferito dall ASP di Catania con delibera n° 796 del 28/03/2014;

. Dal 10/09/2015 al 31.03.2020 ha ricoperto la qualifica di dirigente amm.vo presso I'ASP di
Messina a seguito di delibera di confenmento di incarico n. 1829 del 23/07/2015 con assegnazione
al’'u.O.C. Provveditorato.

. Acompimento dei cinque anni di servizio ¢ stato sottoposto a verifica dal Collegio Tecnico dellarea
della dirigenza amministrativa ed ha superato la stessa positivamente: s

. Adecorrere dal 01.04.2020 ricopre fa qualifica di dirigente amm.vo a tempo indeterminato c/o 'ASP

di MESSINA a seguito di procedura di stabilizzazione in esecuzione alla deliberazione n. 858/DG
del 26.03.2020 con assegnazione alla UOC Provveditorato

- buona padronanza degli strumenti Microsoft Office (elaboratore di testi, foglio elettronico, software
di presentazione) t
(;




Abilitazione all'esercizio della professione di Avvocato, sostenendo nella sessione 2001 gli esami di
stato presso la Corte di Appelio di Messina

Il 14/03/99, ha partecipato al * Workshop in Economia Sanitaria * Efficienza ed Efficacia nell'offerta
dei servizi sanitari locali: problemi e proposte operative *;

Dal Gennaio al Luglio del 2002, ha partecipato alla << Fase A>> del Piano Formativo del progetto *
Cultura Aziendale “ inerente la contabilita economico-patrimoniale e i controllo di gestione,
organizzato dall'Assessorato alla Sanita della Regione Sicilia;

Dal Maggio del 2003 ha partecipato alla << Fase B >> del Piano Formativo del progetto di * Cultura
Aziendale * inerente << | sistemu di budget >> organizzato dallAssessorato alla Sanita della
Regione Sicilia;

Il 30/05/07. ha partecipato al seminario * Obblighi contabili delle recenti leggi per una azienda
senza carda *, organizzato da HMO sl presso la sala convegni dellAzienda Ospedaliera *
Cannizzaro “ di Catania;

Dal 14 al 15 Giugno 2007, per la durata complessiva di n. 12 ore. ha partecipato al Corso di
Fomazione * Il CCNL per il personale delle aree dirigenziali * tenutosi a Catania, presso [Azienda
Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Spedcializzazione * Garibaldi *;

1l 30/11/07 ad Aci Castello. ha partecipato al corso “ Il nuovo Codice degli Appalti *;

Ha frequentato nellanno accademico 2007/2008, presso la Scuola Superiore di Amministrazione
Pubblica e degli Enti Locali di Roma, il * Master in teoria e Pratica dei contratti pubblici * articolato in
5 moduli della durata di 16 giomi, ed ha conseguito il titolo presentando una tesi scritta su ” Modelli
organizzativi consortili per ['acquisizione di beni *, riportando la votazione di 60/60;

Ha partecipato al “ Corso avanzato * Gestione oftimizzata degli approvigionamenti di beni e servizi,
tenutosi presso il CEFPAS di Caltanissetia, da Ottobre 2009 a Febbraio 2010, articolato in n° 4
moduli di 2 giornate, per complessive 56 ore, e ha superato, con esito positivo, la prova finale di
profitto;

Partecipazione convegno regionale * Buon compleanno riforma. Le sfide del 2012: innovazione,
trasparenza, integrazione e partecipazione * tenutosi a Palermo il 26/0412012;

Partecipazione Forum Mediterraneo in Sanita nella giomata del 07/06/2012;

Nelfambito del progetto formativo. * | contratti pubblici “ svoltosi dal 20 Febbraio al 19 Dicembre
2012, della durata di 276 ore, organizzato dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri presso la
Scuola Superiore della PA. - Sede di Reggio Calabria, ha partecipato ai seguenti Corsi specialistici

“ La gestione operativa delle gare e dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture nel
sistema normativo vigente “ 1" sezione: 20-02-201 2/26-06-2012 per complessive 120 ore;

« Assetti istituzionali ed economia degli appalti “ 2" sezione: 02-07-2012/08-11-2012 per
complessive 96 ore.

“ La gestione degli appalti attraverso il ricorso al partenariato pubblico-privato “ 37 sezione:
19-11-2012/30-11-2012 per complessive 30 ore; !

“ 'organizzazione dell’ufficio contratti ed i modelli di valutazione e misurazione della
performance nella gestione degli appalti ¢ dei contratti pubbilici ** 4" sezione: 06-12-2012/19-
12-2012 per complessive 30 ore;

ed. a conclusione del programma formativo. ha conseguito il diploma di “Esperto in appalti
pubblici “ riportando la valutazione finale di 92.77/100;

Ha partecipato al Progetto Formativo aziendale dell’ASP di Messina “Sistermna Anticorruzione — Piano

della Prevenzione della Corruzione e Gestione del rischio nellASP di Messina * 10.11.2015;

Ha frequentato il corso di formazione Pubbliformez tenutosi ad Acicastello il 28/02/2017 sul * nuovo
ordinamento degli appaiti pubblici dopo i provvedimenti attuativi del nuovo codice”™.

Gennaio 2018/Febbraio2019 - presso il CEFPAS di Cattanissetta.

Ha frequentato I'Executive Master “ Sviluppo delle competenze amministrative ir\) sanita — durata “

b |
Lo



Patente o patenti

II sottoscritto RAFFAELE ADDAMO Calogero C.F. RFF CGR 56R 018198

Curnculum Vitae

Ha partecipato al Convegno "Appalti in Sanita. li nuovo Codice dei Contratti Pubblici: aspetti
problematici ed innovazione” Arnas Ganbaldi 16 e 17 aprile 2019:

Ha frequentato il Corso di Formazione Maggioli * Gli Appalti di servizi e fomiture: dalla
programmazione alla esecuzione. iter ragionato delle procedure alla luce del D.lgs. 50/2016 e della
nommativa regionale” durata dal 16 aprile all 11 novembre 2019 con esame finale:

Ha frequentato il corso di formazione — per un totale di 36 ore - per il “Middle Management
amministrativo per il procurement dellinnovazione™ tenuto da AISDET in collaborazione con AGID
ed ha conseguito il relativo attestato di formazione,

IN POSSESSO DELLA PATENTE DI GUIDA (PATENTE B).

Via Trento, 198 — C.A.P. 98061 — consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci

dichiarazioni, richiamate dall'art. 76

del D.P.R. 28 dicembre 2000. n” 445, sotto propria responsabilita , dichiara che tutte le informazioni

riportate nel superiore curriculum vitae sono veritiere.

Messina, 06.04.2021

M. nato a Brolo ( prov. Messina ) il 01/10/1956, ed ivi residente in



