TCaTamih

DELIBERAZIONE N°

1 85 DEL

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
POLICLINICO “G. RODOLICO — SAN MARCO”
CATANIA

2 4 GEN 2022

OGGETTO: Approvazione Protocollo d'Intesa relativo al rapporti di collaborazione tra I’Azienda

Ospedaliero Universitaria Policlinico “G. Rodolico - San Marco' di Catania ed il Comando Provinciale

della Guardia di Finanza di Catania — IMMEDIATA ESJ{CUTIVITA’

SETTORE AFFARI GENERALI

Bilancio 2022
C.E./CP.

Il Responsabile dell’ Istruttoria
(Dott. Salvatore Carmine Faraci)
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,-H presente atto non comporta spesa

Il Direttore del Settore
(Dott. Maurizio Gﬁﬁ))

Settore Economico, Finanziario e Patrimoniale
Bilancio 2022

Registrazione n°

0 Si attesta la compatibilita economica della spesa

Il Funzionario

11 Responsabile del Settore
Economico, Finanziario e Patrimoniale

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Gaetano Sirna
Nominato con D.P. n°613/serv1/S.G. del
29/10/2020

Con il parere favorevole
del Direttore Amministrativo, Dr. Rosario Fresta

del Direttore Sanitario, Dr. Antonio Lazzara

E con I’assistenza qu/g‘\gretario verbalizzante del

Dott, [ ,._vv.,'z.‘.“. H




PREMESSO

che nell’ottica di massimizzazione del grado di efficacia complessiva delle misure volte alla
prevenzione della corruzione nella Pubblica amministrazione ¢ alla trasparenza dell’azione
amministrativa, nonché allo scopo di rafforzare il sistema di prevenzione e contrasto delle
condotte lesive degli interessi economici e finanziari pubblici connessi alle misure di sostegno e/o
di incentivo, I’ Azienda intende avviare un percorso di collaborazione con il Comando Provinciale
della Guardia di Finanza di Catania, con particolare riferimento al settore delle prestazioni sociali
agevolate, spese previdenziali, spese sanitarie ¢ appalti;

che, ai fini della predetta di collaborazione ed allo scopo di individuare e consolidare procedure
operative coordinate, efficaci e complementari, il Comando Provinciale della Guardia di Finanza
di Catania ha inviato con nota n. 2414/2022 una bozza di protocollo d’intesa, condivisa dalla
Direzione Generale ed allegata alla presente proposta per farne parte integrante;

che la collaborazione concernera, fra 1’altro, la trasmissione da parte dell’Azienda di dati e
informazioni qualificate di cui sia venuta a conoscenza in ragione delle funzioni esercitate,
selezionati sulla scorta di preliminari approfondimenti, utili per la prevenzione e la repressione di
irregolarita, frodi e abusi di natura economica e finanziaria, ivi incluse quelle relative agli
operatori economici partecipanti alle procedure di gara per I’affidamento di lavori, servizi e
forniture - ivi compresi quelli sull’assetto societario, patrimoniale, organizzativo, € di governance,
anche di societa aventi sede legale all’estero - le cui offerte presentino anomalie tali da celare
possibili violazioni o condotte illecite in materia di spesa pubblica e buon andamento della
pubblica amministrazione;

che, per parte sua, il Comando Provinciale della Guardia di Finanza segnalera all’Azienda,
laddove necessario, le risultanze delle attivita eseguite, trasmettendo la documentazione
eventualmente acquisita, laddove le stesse possano riverberare effetti sulla conclusione della

procedura di gara o, se gia definita, sulla corretta esecuzione del contratto;

RICHIAMATO

l'articolo 15, comma 1, della legge 7 agosto 1990 n. 241, ai sensi del quale le amministrazioni
pubbliche possono concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione
attivita di interesse comune;

il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, che ha individuato le competenze e le funzioni
delle Aziende Sanitarie e Ospedaliere ed ha regolamentato i rapporti in materia di erogazioni
assistenziali per il conseguimento degli obbiettivi individuati a mezzo di piani sanitari nazionali
e/o regionali con assegnazioni di risorse finanziarie da parte dello Stato e o delle Regioni;

il decreto legislativo 19 giugno 1'999, n. 229, che attribuisce alle Aziende Sanitarie personalita
giuridica pubblica e autonomia imprenditoriale al fine di assicurare anche mediante la
realizzazione- di un apposito servizio interno di controllo gestionale, la razionalizzazione della

spesa sanitaria;



il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n.
15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle pubbliche amministrazioni”;

la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni”

il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, “Codice dei contratti pubblici”;

il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilitd di incarichi pr¢sso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”;

il decreto legislativo 25 maggio 2016, n. 97, recante “Revisione ¢ semplificazione delle
disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della
legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo
7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni
pubbliche”;

il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per ’adeguamento della
normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e
del Consiglio del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, che aggiorna, integra e
modifica il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione
dei dati personali”;

il vigente Atto Aziendale adottato con delikerazione n. 1176 del 19 giugno 2020;

il vigente PTPCT 2021-2023 adottato con deliberazione n. 566 del 30 marzo 2021;

CONSIDERATO

che ¢ opportuno regolare, coordinare e sviluppare I’attivitd di collaborazione secondo quanto
indicato nelle premesse e nei termini di cui all’allegato protocollo d’intesa, anche in
considerazione del fatto che nel novero delle attivita di rischio individuate dal PTPCT 2021-2023
dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico “G. Rodolico - San Marco" di Catania rientra

il settore dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture, il servizio ALPI e liste d’attesa;

RITENUTO

di poter approvare lo schema di Protocollo d’Intesa tra I'Azienda Ospedaliero Universitaria
Policlinico “G. Rodolico — San Marco” di Catania e il Comando Provinciale della Guardia di

Finanza di Catania, in atti al settore;

PRESO ATTO

della proposta come avanza dal Responsabile del Settore proponente che, con la propria



sottoscrizione, ne attesta le regolarita formale e la legittimita sostanziale;
Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA
per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono riportati e trascritti:

- APPROVARE il Protocollo d’Intesa relativo ai rapporti di Collaborazione tra I’Azienda
Ospedaliero Universitaria Policlinico “G. Rodolico - San Marco" di Catania e il Comando
Provinciale della Guardia di Finanza di Catania;

- STABILIRE in ventiquattro mesi la durata del predetto protocollo d’intesa, a decorrere dalla data
di sottoscrizione;

-  TRASMETTE il presente protocollo d’intesa sottoscritto, al Comando Provinciale della Guardia
di Finanza di Catania, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e Trasparenza aziendale
e al Direttore del Dipartimento Amministrativo e Tecnico;

- MUNIRE il presente atto della clausola d’immediata esecutivita, per dare avvio senza dilazione

al rapporto di collaborazione. ,

Il Responsabile del Settore Proponente
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IL DIRETTORE GENERALE Dott. Gaetano Sirna %Mﬂ{
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Rosario Fresta (LE;M&?
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La presente deliberazione viene pubblicata all’albo dal 4 / ¢4 (227 al / /

Si certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio Online dell’A.O.U.
Policlinico “G. Rodolico — San Marco* di Catania, ai sensi dell’ art. 53 L.R. 30/93 s.m.i.. e dell’art. 32
della L. n. 69/2009.
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