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ATTO DI SETTORE N° 6000023 DEL 18 WG 2044

OGGETTO: Liquidazione compensi ai componenti del Collegio Sindacale aziendale al 30/06/2024.

U.O.C. Settore Economico Finanziario e Patrimoniale
IL DIRETTORE DELL’U.O.C. SETTORE
ECONOMICO FINANZIARIO E PATRIMONIALE

Dott.ssa Monica Castro

o Bilancio 2024 CE/CP

o Il presente atto non comporta spesa

Il Responsabile dell’istruttoria

(Sig.ra Giuseppina Anna Ali) su delega del Direttore Generale giusta deliberazione
éti 4 n. 03 del 30/10/2020 e disposizione prot. n. 17796 del
> 22/03/2024

Il Responsabile del procedimento
(Dott. Fabio M.G. Brancato)
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PREMESSO

- che ai sensi del Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 ¢ s.m.i. ogni Amministrazione deve dotarsi di un
Collegio Sindacale composto da tre membri di cui uno designato dal Presidente della Giunta Regionale, uno
dal Ministro dell’Economia ¢ delle Finanze ¢ uno dal Ministro della Salute;

- che ai sensi dell'art. 3, comma 13 del Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i., nel prevedere le
modalita procedurali di nomina del Collegio Sindacale ed il trattamento economico dei relativi componenti,
si sancisce che “...L'indennita annua lorda spettante ai componenti del collegio dei revisori é fissata in
misura pari al 10% degli emolumenti del Direttore Generale dell'Unita Sanitaria Locale. Al presidente del

collegio compete una maggiorazione pari al 20 % dell'indennita fissata per gli altri componenti... ”.

PRESO ATTO
- che il Collegio Sindacale ¢ stato nominato presso quest’A.O.U.P. di Catania, giusta deliberazione n. 2064 del
04/11/2021 rettificata con deliberazione n. 2081 del 05/11/2021 e che lo stesso risulta cosi costituito:
* Dott. Giovanni Musumeci — Presidente, in rappresentanza della Regione Siciliana;
» Dott. Paride Lizio - Componente, in rappresentanza del Ministero della Salute;
* Dott.ssa Omnella Maria Gennuso — Componente, in rappresentanza del Ministero dell’Economia e
delle Finanze;
- che I'incarico di che trattasi ha durata triennale con decorrenza dalla data di insediamento dello stesso Organo
Collegiale Aziendale.

DARE ATTO dell’attivita svolta dai componenti del Collegio Sindacale aziendale al 30/06/2024, cosi come
attestato dal Segretario dell’Organo Collegiale aziendale.

DATO ATTO

- della fattura n.69E del 03/07/2024 del Dott. Giovanni Musumeci pervenuta a quest’Azienda, relativa ai
compensi professionali dovuti per il periodo dal 01 gennaio 2024 al 30 giugno 2024, pari a € 11.795,05 a
titolo di compenso;

- della fattura n.40E del 08/07/2024 del Dott. Paride Lizio pervenuta a quest’Azienda, relativa ai compensi
professionali e alle spese di trasferta dovute per il periodo dal 01 aprile 2024 al 30 giugno 2024, pari a €
5.136,02 di cui € 4.914,61 a titolo di compenso lordo € € 221,41 quale rimborso spese di trasferta.

DATO ATTO, altresi, che alla Dott.ssa Ornella Maria Gennuso, componente del Collegio Sindacale, dipendente
del Ministero dell’Economia ¢ delle Finanze, spetta il compenso di € 3.873,42 oltre € 329,24 per IRAP ¢ che la
stessa con nota assunta al protocollo aziendale n.40928 del 17/07/2024 ha richiesto il rimborso di € 258,10 per le
spese di trasferta, per il periodo dal 01 aprile 2024 al 30 giugno 2024.

VERIFICATA la corrispondenza tra i compensi sopra descritti e quelli previsti, giusta deliberazione n. 2064 del
04/11/2021 rettificata con deliberazione n. 2081 del 05/11/2021.



VERIFICATE anche le richieste di rimborso delle spese di trasferta come documentate dai Dott.ri Paride Lizio

¢ Ornella Maria Gennusso.

RITENUTO di poter liquidare le fatture pervenute ¢ il compenso per le attivita professionali e le spese di trasferta

spettanti ai componenti del Collegio Sindacale per gli importi e per i periodi sopraindicati.

SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario.

DISPONE

per i motivi esposti in premessa e che qui si intendono integramente riportati e trascritti:

Liquidare ¢ pagare, per quanto rappresentato in parte motiva, la somma complessiva di € 21.391.83, cosi di

seguito ripartita:

Dott. Giovanni Musumeci, Presidente del Collegio Sindacale, € 11.795,05 a titolo di compenso al Conto
Economico n. 30101425 — Indennita - Rimborso spese ed oneri sociali ai Revisori dei conti, del Bilancio
di esercizio anno 2024.

Dott. Paride Lizio - Componente del Collegio Sindacale, € 5.136,02 di cui € 4.913,61 a titolo di compenso
lordo ed € 221,41 a titolo di spese di trasferta al Conto Economico n. 30101425 — Indennita - Rimborso
spese ed oneri sociali ai Revisori dei Conti, del Bilancio di esercizio anno 2024.

Dott.ssa Omella Maria Gennuso, Componente del Collegio Sindacale, dipendente del Ministero
dell’Economia ¢ delle Finanze, € 4.131,52 di cui € 3.873.42 a titolo di compenso lordo ed € 258,10 a
titolo di spese di trasferta al Conto Economico n. 30101425 — Indennita - Rimborso spese ed oneri sociali
ai Revisori dei Conti, del Bilancio di esercizio anno 2024,

IRAP sul compenso spettante alla Dott.ssa Ornella Maria Gennuso pari a € 329,24 al conto economico n.

30501014 - Irap relativa a collab.e pers.assim.a lav.dipendente, del Bilancio di esercizio anno 2024.

Il Direttore dell’U.O.C.
Dott.ssa Monica Castro)




