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- PREMESSO

CHE con deliberazione n. 711 del 04/05/2017 & stato approvato Patto aziendale in ottemperanza

alle previsioni di cui alla rete ospedaliera approvata con D.A. 629 del 31/03/2017;
CHE in conformita con I’atto aziendale sono state individuate le seguenti strutture complesse area
amministrativa e tecnica:

o Settore Affari generali

e Settore provveditorato ed Economato

e Settore Risorse Economiche e Finanziarie

e Settore Risorse Umane

e Settore Tecnico
CHE con deliberazione n. 783 del 19/05/2017 I’Azienda, previa informativq alle organizzazioni
sindacali aziendali della dirigenza e del corhparto, acquisito I’assenso “con riserva” del Magnifico
Rettore dell’Universita degli studi di Catania, ha rideterminato, in coerenza con 1’atto aziendale, la
dotazione organica come risultante dai prospetti allegati al medesimo atto deliberativo, e ne ha
disposto la trasmissione all’ Assessorato regionale della Salute, per il controllo previsto dall’art.16
della L.R:5/09;
CHE con deliberazione n.1038 del 28/06/2017 ¢ stata approvata la programmazione del fabbisogno
" di personale per il triennio 2017-2019, in conformita alle previsioni numeriche della dotazione
organica rideterminata con deliberazione n. 783/2017 e con deliberazione 1456 del 07/09/2017,
nonché nel rispetto del tetto di spesa e dell’equilibrio economico-finanziario del bilancio annuo,
prevedendo, tra I’altro, per I’anno 2017 la copertura di un posto di dirigente ingegnere e per 1’anno

2018 la copertura di altri due posti di dirigente ingegnere e di una struttura complessa.

PRESO ATTO

CHE con deliberazione n.687 del 11.04.2018 ¢ stato approvato I’avviso interno per il conferimento
dell’incarico di responsabile del Settore Tecnico;

CHE il suddetto avviso interno prevedeva per la partecipazione che i candidati presentassero i
seguenti requisiti:

1. Anzjanita di servizio in posizione dirigenziale del ruolo dirigente ingegnere non inferiore a 5
anni, la mancanza della predetta anzianitd nell’ambito del ruolo potrd essere compensata
dall’effettuazione di corsi di formazione manageriale di durata non inferiore a sei mesi:

2. Intrattenere con I’Azienda Ospedaliero Universitaria “Policlinico ~ Vittorio Emanuele”

rapporto subordinato a tempo indeterminato quale dirigente ingegnere.




CONSIDERATO
CHE con nota prot.19500 del 17.04.2018 & pervenuta I’istanza dell’Ing. Sergio Lo Presti, dirigente
ingegnere presso questa Azienda in servizio a tempo indeterminato attualmente assegnato presso il
Settore tecnico; |
CHE il sopra indicato candidato presenta i requisiti previsti dall’avviso interno;
CHE con nota prot.0007884 del 19/02/2018 si & avvisato il competente Servizio 1 “Personale del
S.S.R.-Dipendente e convenzionato” dell’Assessorato della Salute della procedura interna al
conferimento di detto incarico; ,
CHE con nota prot.24046 del 22/03/2018 il suddetto Servizio 1 “Personale del S.S.R.-Dipendente ¢
convenzionato” dell’Assessorato della Salute riscontrando la precedente comunica che nulla osta
alla definizione della procedure in quanto trattasi di struttura non direttamente interessata dal
definitivo riordino della rete ospedaliera regionale;

RILEVATO
| CHE I'Ing. Lo Presti Sergio ha superato positivamente le valutazioni effettuate ai sensi del
“Sist-emé di Misurazione e Valutazione della Performance dei Dirigenti e del Personale del
comparto” approvato con deliberazioni n.659 del 30.12.2014 e n.394 del 20.03.2015;
CHE con nota del 26.04.2018, il Direttore Amministrativo, a seguito di analitica ed approfondita
valutazione delle caratteristiche e delle competenze desumibili dal curriculum e dagli allegati
all’istanza di partecipazione, evidenzia che il candidato & in possesso della necessaria formazione ed
esperienza professionale al fine di poter procedere con il conferiménto dell’incarico di responsabile
del Settore tecrﬁco; |
RITENUTO
Prendere atto della nota del 26.04.2018 del Direttore Amministrativo;
Individuare I’Ing. Lo Presti Sergio, dirigente ingegnere a tempo indeterminato presso questa
Azienda, quale idoneo per il conferimento dell’incarico di responsabile del Settore Tecnico:
Conferire incarico di responsabile del Settore Tecnico di durata quinquennale all’Ing. Lo Presti
Sergio; o
Dare mandato al settore Risorse Umane di provvedere ai successivi adempimenti relativi alla stipula
e/o integrazione del contratto di lavoro intercorrente con I’Ing. Lo Presti Sergio con decorrenza
giuridica ed economica a partire dal 01.05.2018;
Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario.

DELIBERA

per 1 motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

* PRENDERE ATTO della nota del 26.04.2018 del Direttore Amministrativo




INDIVIDUARE !’Ing. Lo Presti Sergio, dirigente ingegnere a tempo indeterminato presso questa
Azienda, quale idoneo per il conferimento dell’incarico di responsabile del Settore Tecnico;
CONFERIRE incarico di responsabile del Settore Tecnico di‘ durata quinquennale all’Ing. Lo
Presti Sergio;

DARE MANDATO al settore Risorse Umane di provvedere ai successivi adempimenti relativi alla
stipula e/o integrazione del contratto di lavoro intercorrente con I’Ing. Lo Presti Sergio con
decorrenza giuridica ed economica a partire dal 01.05.2018;

DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo.
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