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IL DIRETTORE DEL SETTORE

Dott. Maurizio Grasso

Su delega del Direttore Generale Dott. Gaetano Sirna

giusta deliberazione n.3 del 30/10/2020

ADOTTA IL SEGUENTE ATTO




Premesso:

- Che con deliberazione n. 940 del 28.4.2023 si ¢ disposto in merito alla liquidazione dei compensi al
personale di supporto indiretto —alpi- II semestre 2022;

- Che da una verifica contabile ¢ emerso che, per un mero errore di trascrizione, al dipendente matricola
2529 sono state attribuite 2 ore in plus orario invece di 7.02;

- Che, pertanto, il relativo compenso va quantificato in complessivi € 123,13 e non in € 35,08 come
indicato nel provvedimento sopra richiamato;

- Ritenuto, pertanto, di dover liquidare e pagare in favore del dipendente matricola 2529 , in aggiunta

alla somma gia riconosciuta di euro 35,08, la differenza a saldo di € 88,05, dando mandato al Settore

Risorse Umane di procedere con i conseguenziali adempimenti, previa compensazione e azzeramento

dell'orario ivi specificato cosi come rettificato;

DISPONE
per 1 motivi esposti, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

- Riconoscere al dipendente matricola 2529, per le ragioni evidenziate nell’atto, a titolo di compenso per
Pattivita intramoenia di supporto indiretto , 2 semestre 2022, la somma complessiva di € 123,13.

- Dare atto che in esito alla liquidazione dell'importo di € 35,08 di cui alla delibera n. 940/2023, va
liquidata al dipendente la differenza a saldo per € 88,05.

- Disporsi da parte del Settore Risorse Umane il pagamento della quota individuale per € 88,05 , previa

compensazione ed azzeramento dell'orario ivi specificato.

- Imputare la somma di € 88,05 al conto patrimoniale 20301011 "Debiti v/personale (f.do aziendale

gestione Amm.vo contabile x attivita intramoenia) del bilancio del esercizio anno 2022.
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