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DELIBERAZIONE N° DEL
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“POLICLINICO - VITTORIO EMANUELE”

CATANIA

10 FFR 2020

OGGETTO: Conferimento incarico di Direttore di Struttura Complessa “Malattie Infettive e Tropicali”.

Settore Proponente: Settore Risorse Umane
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PREMESSO

Che con la deliberazione n. 678 del 16/04/2019, modificata con deliberazione n. 1082 del 18/06/2019, ¢ stato
indetto ’avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 16 incarichi
quinquennali di Direttore di Struttura Complessa tra cui la U.O.C. Malattie Infettive e Tropicali - disciplina
Malattie Infettive;

Che detto avviso ¢ stato pubblicato, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana, serie
speciale concorsi, n. 6 del 31/05/2019 e, per estratto, sulla G.U.R.L. 4° serie speciale - Concorsi ed Esami n.
50 del 25/06/2019;

Che con deliberazione n. 2073 del 05/12/2019, & stata nominata la Commissione per la selezione dei
candidati idonei all'attribuzione dell’incarico di che trattasi.

VISTO il D. Lgs. 502/92 e successive modifiche ed integrazioni.
VISTO il D.A. 2274 del 24/12/2014.

VISTA la Deliberazione n. 1173 del 19/07/2017.

VISTO il Protocollo d’Intesa approvato con D.A. 29 gennaio 2015.

VISTO il D.A. del 11 gennaio 2019 “Adeguamento della rete ospedaliera al D.M. 02 aprile 2015 n. 70” che
assegna all’AOU “Policlinico — Vittorio Emanuele” di Catania la Struttura Complessa Malattie Infettive e
Tropicali;

VISTA la Direttiva dell'Assessorato Regionale della Salute prot. n. S.1 7577/2019, assunta al prot. n. 5373
del 04/02/2019, con la quale, in considerazione di quanto previsto nel D.A. del 11 gennaio 2019 di
adeguamento della rete ospedaliera al D.M. 02 aprile 2015 n. 70, questa A.O.U. ¢ stata autorizzata ad avviare
le procedure per Iattribuzione degli incarichi di direzione di struttura complessa “per le Unita Complesse
previste dalla rete che fossero prive di figura apicale”.

PRESO ATTO dei verbali della commissione esaminatrice del 14 gennaio 2020, allegati in originale al
presente atto e pubblicati sul sito web aziendale, attestanti i lavori svolti dalla suddetta Commissione;

ATTESO che la Commissione, ai sensi dell’art. 4 del D.A. 2274 del 24/12/2014, completate le operazioni di
valutazione ha trasmesso al Direttore Generale, giusta nota prot. n. 457 del 15/01/2020, la relazione sintetica
riepilogativa unitamente all’elenco dei candidati risultati idonei formata sulla base dei migliori punteggi
attribuiti;

DATO ATTO che il Direttore Generale f.f., con nota prot. n. 4024 del 27/01/2020, ha comunicato al
Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di Catania I’esito della procedura evidenziando la scelta posta
dalla Commissione Esaminatrice che ha attribuito al Dott. Montineri Arturo, tenuto conto di quanto
evidenziato nella scheda di valutazione del candidato Macro-Area — Curriculum e Macro-Area — Colloquio e
in coerenza con il profilo soggettivo che I’ Azienda ha individuato nel citato avviso pubblico di selezione, il
miglior punteggio in esito alla procedura;

CONSIDERATO che in applicazione delle “Linee di indirizzo regionale recanti i criteri e le procedure per il
conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa a dirigenti sanitari (area medica, veterinaria e
del ruolo sanitario), in attuazione dell’art.15, comma 7-bis, d. lgs. n.502/1992 e s.m.i.” e in considerazione
del complesso di operazioni espletate dalla commissione esaminatrice e delle risultanze finali, il Direttore



Generale f.f,, con la citata nota ha comunicato al Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di Catania la
scelta del candidato Dott. Montineri Arturo, che ha ottenuto il maggior punteggio in esito alla procedura per
come esplicitato dalla Commissione esaminatrice, € I’intenzione di volergli conferire I’incarico di Direttore
di Struttura Complessa di Malattie Infettive e Tropicali chiedendo al Magnifico Rettore, in considerazione di
quanto previsto dal vigente Protocollo d’Intesa, di volersi esprimere ai fini dell’acquisizione della prevista
intesa.

PRESO ATTO della nota prot. n. 38463 del 03/02/2020, assunta al prot. n. 5249 del 03/02/2020, con cui il
Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di Catania, in esito a quanto previsto dall’art. 9 comma 5 del
Protocollo d’intesa approvato con D.A. 29 gennaio 2015, esprime 1’intesa sul nominativo del Dott. Montineri
Arturo.

VISTO il provvedimento apposto a margine della suddetta nota con il quale il Direttore Generale f.f., preso
atto dei suddetti atti, invita il Settore Gestione Risorse Umane a procedere per I’affidamento dell’incarico al
candidato che ha ottenuto il risuitato complessivo maggiore.

RITENUTO, pertanto, sulla base di quanto sopra specificato, di attribuire I’incarico di direzione di Struttura
Complessa di Malattie Infettive e Tropicali - disciplina Malattie Infettive, al Dott. Montineri Arturo, che ha
totalizzato il maggior punteggio nella procedura di che trattasi e cioé punti 77.

RITENUTO, altresi, sulla base di quanto sopra specificato, potere procedere alla stipula del contratto di
direzione di Struttura Complessa di Malattie Infettive e Tropicali - disciplina Malattie Infettive, redatto ai
sensi del vigente C.C.N.L. dell’area sanitaria, con il Dott. Montineri Arturo, nato a Modica (RG) il
20/04/1967.

PRESO ATTO della proposta, come avanzata dal Responsabile del Settore, che con la sottoscrizione della
presente ne attesta la regolarita formale e la legittimita sostanziale.

SENTITO il parere favorevole del Direttore Sanitario.

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

PRENDERE ATTO dei lavori svolti dalla Commissione costituita, giusta deliberazione n. 2073 del
05/12/2019, trasmessi con nota prot. n. 457 del 15/01/2020, per la selezione dei candidati idonei
all'attribuzione dell’incarico quinquennale di Direttore di struttura complessa, disciplina Malattie Infettive e
Tropicali.

PRENDERE ATTO che la Commissione Esaminatrice che ha attribuito al Dott. Montineri Arturo, tenuto
conto di quanto evidenziato nella scheda di valutazione del candidato Macro-Area — Curriculum e Macro-
Area — Colloquio e in coerenza con il profilo soggettivo che I’Azienda ha individuato nel citato avviso
pubblico di selezione, il miglior punteggio in esito alla procedura;

PRENDERE ATTO della nota prot. n. 38463 del 03/02/2020, assunta al prot. n. 5249 del 03/02/2020, con
cui il Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di Catania, in esito a quanto previsto dall’art. 9 comma 5
del Protocollo d’intesa approvato con D.A. 29 gennaio 2015, esprime I’intesa sul nominativo del Dott.
Montineri Arturo per come individuato dal Direttore Generale f.f..



CONFERIRE I’incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa di Malattie Infettive e Tropicali —
disciplina Malattie Infettive al Dott. Montineri Arturo, nato a Modica (RG) il 20/04/1967.

DISPORRE di procedere alla stipula del contratto di lavoro, redatto ai sensi del vigente C.C.N.L. dell’area
sanitaria, del Dott. Montineri Arturo relativamente al conferimento dell’incarico quinquennale di Direttore di
Struttura Complessa di Malattie Infettive e Tropicali — disciplina Malattie Infettive, fissando la decorrenza
dal 16/02/2020.

Imputare il costo complessivo di € 119.320,10 sul bilancio 2020 come segue:
quanto a € 38.297,60 al ¢/30111604 (Stip. Base);

quanto a € 8.646,00 al ¢/30111606 (Ind. Struttura Complessa);

quanto a € 0,00 al ¢/30111606 (Retr. Posizione Variabile);

quanto a € 15.230,77 al ¢/30111606 (Retr. Posizione Unica);

quanto a € 9.539,31 al ¢/30111606 (Ind. Di spec. med.);

quanto a € 15.631,22 al ¢/30111607 (Ind. Rapp. Escl.);

quénto a € 268,07 al ¢/301 1 1604 (Vac. Contr.);

quanto a € 23.375,14 al ¢/30111630 (Oneri Rifl.)

quanto a € 884,89 al ¢/30111631 (INAIL)

quanto a € 7.447,10 al ¢/30501110 (IRAP)

Il Responsabile del Settore proponente

q)anrom (e
\
IL DIRETTORE GENERALE F.F. Dott. Giampiero Bonaccorsi \l
IL DIRETTORE SANITARIO Dott. Antonio Lazzara /
v VN
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE (Avv Lett NE)

La presente deliberazione viene pubblicata all’albo dal /fé 1Q7 177 oal / /

Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata mediante affissione all’albo dell’Azienda il
ai sensi dell’art. 65 c. 2 L.R. 25/93 come sostituito dall’art. 53 L.R. 30/93 e che contro la
stessa non ¢ stata prodotta opposizione.

Catania li

IL RESPONSABILE



