 Schema di Domanda – Accesso all’area degli Operatori

Fac-simile della domanda di ammissione alla selezione interna per il passaggio DALL’AREA DEL PERSONALE DI SUPPORTO ALL’AREA DEGLI OPERATORI - da redigere su carta semplice. 

(Compilare il modello in modo chiaro e leggibile utilizzando esclusivamente il carattere in stampatello o mediante uso del pc in ogni sua parte)  
      
								Al Direttore Generale
								A.O.U.P. “G. Rodolico – San Marco”
		             					Via Santa Sofia n. 78
                                                					95131 Catania (CT)

Il/La sottoscritto/a _____________________________, chiede di essere ammess___ a partecipare alla selezione interna, riservata al personale del comparto con rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso questa Azienda, finalizzato alla progressione tra le aree, ai sensi dell’art. 52, comma 1-bis del D.Lgs. n. 165/2001, nonché degli artt. 21 e 22 del C.C.N.L. Comparto Sanità 2019-2021, per la copertura di n. 2 posti mediante passaggio dal profilo professionale di Coadiutore Amministrativo – Area del personale di supporto (ex Categoria B) al profilo professionale di Coadiutore Amministrativo Senior – Area degli operatori (ex Categoria Bs).

Il/La sottoscritto/a, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni stabilite, nel caso di dichiarazioni non veritiere, falsità negli atti ed uso di atti falsi secondo quanto previsto dall’art. 76 D.P.R. 28.12.2000 n. 445 e dall’art. 55-quater del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., dichiara:

· di essere nato/a a ________________________  prov. ______ il _______________ e di risiedere in ________________________ prov. ______, Via ________________________________ n. _____ - C.A.P. __________ Telefono ______________________ e-mail ________________________________ PEC ____________________________________;
· Di essere dipendente a tempo indeterminato presso l’A.O.U.P. “G. Rodolico - San Marco”, inquadrato/a nel profilo professionale di Coadiutore Amministrativo, appartenente all’area del Personale di supporto (ex cat. B);

· Di essere in possesso dell’attestato di superamento di due anni di scolarità dopo il diploma di istruzione secondaria di primo grado
oppure
· Di essere in possesso del diploma di istruzione secondaria di primo grado e cinque anni di esperienza professionale nel profilo di coadiutore amministrativo
Il candidato, anche se in possesso di entrambi i requisiti, seleziono una sola opzione, che sarà considerata come requisito specifico di ammissione alla selezione

· Di essere in possesso di n. 3 valutazioni di performance individuale conseguite negli ultimi tre anni in servizio o comunque di n. 3 valutazioni disponibili in ordine cronologico, qualora non sia stato possibile effettuare la valutazione a causa di assenza dal servizio in relazione ad una delle annualità di non essere stato destinatario, alla data di scadenza del bando, di un provvedimento disciplinare nei due anni precedenti. Il mancato possesso di almeno tre distinte valutazioni di performance, riferite ad altrettanti anni di servizio comporta l’esclusione dalla procedura selettiva;
· Di non aver riportato sanzioni disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni precedenti quello della pubblicazione dell’avviso.
Il/la Sottoscritto/a __________________________ , al fine della valutazione dei titoli da parte della commissione, dichiara inoltre ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, di essere in possesso dei seguenti titoli:
	· Laurea Triennale attinente al profilo oggetto di selezione, se non costituisce requisito di accesso:
· Laurea Triennale in _________________________________ conseguita il ________________ presso: _________________________________________ (1 punto);
· Laurea Triennale in _________________________________ conseguita il ________________ presso: _________________________________________ (1 punto);
· Laurea Triennale in _________________________________ conseguita il ________________ presso: _________________________________________ (1 punto).
· Laurea Magistrale o Specialistica o Diploma di Laurea V.O. attinente al profilo oggetto di selezione, se non costituisce requisito di accesso:
· Laurea Magistrale/Specialistica/Diploma di Laurea V.O. in ________________________ conseguita il ________________ presso __________________ (2 punti);
· Laurea Magistrale/Specialistica/Diploma di Laurea V.O. in ________________________ conseguita il ________________ presso __________________ (2 punti).
Fino ad un massimo di 3 punti


	· Master Universitario di I livello attinente di durata almeno annuale con esame finale, attinente al profilo oggetto di selezione:
· Master Universitario di I Livello in ___________________________________ conseguito presso _______________________ periodo dal ______________ al _________________ (1 punto);
· Master Universitario di I Livello in ___________________________________ conseguito presso _______________________ periodo dal ______________ al _________________ (1 punto);
· Master Universitario di I Livello in ___________________________________ conseguito presso _______________________ periodo dal ______________ al _________________ (1 punto);
· Master Universitario di I Livello in ___________________________________ conseguito presso _______________________ periodo dal ______________ al _________________ (1 punto);
· Master Universitario di I Livello in ___________________________________ conseguito presso _______________________ periodo dal ______________ al _________________ (1 punto);
· Master Universitario di I Livello in ___________________________________ conseguito presso _______________________ periodo dal ______________ al _________________ (1 punto);
· Master Universitario di II livello attinente di durata almeno annuale con esame finale, attinente al profilo oggetto di selezione:
· Master Universitario di II Livello in ___________________________________ conseguito presso _______________________ periodo dal ______________ al _________________ (2 punti);
· Master Universitario di II Livello in ___________________________________ conseguito presso _______________________ periodo dal ______________ al _________________ (2 punti);
· Master Universitario di II Livello in ___________________________________ conseguito presso _______________________ periodo dal ______________ al _________________ (2 punti).
Fino ad un massimo di 6 punti

	
· Corsi di formazione o di aggiornamento professionale presso enti pubblici o privati accreditati, con esame finale, attinenti al profilo oggetto di selezione:
· Corso dal titolo _______________________________________ svolto presso _____________________________________ dal _____________ al __________________ con superamento di esame finale (Attestato da allegare);
· Corso dal titolo _______________________________________ svolto presso _____________________________________ dal _____________ al __________________ con superamento di esame finale (Attestato da allegare);
· Corso dal titolo _______________________________________ svolto presso _____________________________________ dal _____________ al __________________ con superamento di esame finale (Attestato da allegare);
· Corso dal titolo _______________________________________ svolto presso _____________________________________ dal _____________ al __________________ con superamento di esame finale (Attestato da allegare);
· Corso dal titolo _______________________________________ svolto presso _____________________________________ dal _____________ al __________________ con superamento di esame finale (Attestato da allegare);
· Corso dal titolo _______________________________________ svolto presso _____________________________________ dal _____________ al __________________ con superamento di esame finale (Attestato da allegare);
· Corso dal titolo _______________________________________ svolto presso _____________________________________ dal _____________ al __________________ con superamento di esame finale (Attestato da allegare);
· Corso dal titolo _______________________________________ svolto presso _____________________________________ dal _____________ al __________________ con superamento di esame finale (Attestato da allegare);
· Corso dal titolo _______________________________________ svolto presso _____________________________________ dal _____________ al __________________ con superamento di esame finale (Attestato da allegare);
· Corso dal titolo _______________________________________ svolto presso _____________________________________ dal _____________ al __________________ con superamento di esame finale (Attestato da allegare);
· Corso dal titolo _______________________________________ svolto presso _____________________________________ dal _____________ al __________________ con superamento di esame finale (Attestato da allegare).

(nel caso di possesso di ulteriori Corsi il candidato dovrà integrare il presente modulo aggiungere ulteriori “voci” al presente modulo)
Fino ad un massimo di 3 punti


	· Incarichi rivestiti sia in enti pubblici che privati, quest’ultimi con attribuzione di particolari funzioni/compiti/attività dal contenuto gestionale e/o professionale:
· Tipologia di incarico ______________________________________________________ svolto presso _____________________________________ dal ______________ al __________________;
· Tipologia di incarico ______________________________________________________ svolto presso _____________________________________ dal ______________ al __________________;
· Tipologia di incarico ______________________________________________________ svolto presso _____________________________________ dal ______________ al __________________;
· Tipologia di incarico ______________________________________________________ svolto presso _____________________________________ dal ______________ al __________________;
(nel caso di svolgimento di ulteriori incarichi il candidato dovrà integrare il presente modulo aggiungere ulteriori “voci” al presente modulo)
Fino ad un massimo di 2 punti


	
· Dottorato di ricerca in ____________________________ conseguito presso ___________________________________ il ____________________ (2 punti);
· Diploma di Specializzazione Universitaria in ____________________________ conseguito presso ___________________________________ il ____________________ (2 punti);
Fino ad un massimo di 2 punti

	· Docenze in corsi di formazione/aggiornamento/seminari presso enti pubblici o privati accreditati; Relatore a congressi/convegni/seminari nelle specifiche materie o ambiti attinenti.
· Attività di Docente/relatore svolta dal _____________ al _____________ nella materia ________________________ presso ______________________________________ (0,15 punti);
· Attività di Docente/relatore svolta dal _____________ al _____________ nella materia ________________________ presso ______________________________________ (0,15 punti);
· Attività di Docente/relatore svolta dal _____________ al _____________ nella materia ________________________ presso ______________________________________ (0,15 punti);
· Attività di Docente/relatore svolta dal _____________ al _____________ nella materia ________________________ presso ______________________________________ (0,15 punti);
· Attività di Docente/relatore svolta dal _____________ al _____________ nella materia ________________________ presso ______________________________________ (0,15 punti);
· Attività di Docente/relatore svolta dal _____________ al _____________ nella materia ________________________ presso _____________________________________ (0,15 punti);
· Attività di Docente/relatore svolta dal _____________ al _____________ nella materia ________________________ presso ______________________________________ (0,15 punti);

(nel caso di ulteriori Docenze il candidato dovrà integrare il presente modulo con un modello di autodichiarazione reso ai sensi del D.P.R. 445/2000 in cui si elencano le docenze effettuate, specificando la materia, periodo, ed ente presso il quale è stata svolta)
Fino ad un massimo di 3 punti

			
· [bookmark: _GoBack]Possesso di n. 3 valutazioni di performance individuale conseguite negli ultimi tre anni in servizio (2024, 2023 e 2022) o comunque le ultime tre valutazioni disponibili in ordine cronologico qualora non sia stato possibile effettuare la valutazione a causa di assenza dal servizio in relazione ad una delle annualità così come di seguito riportato:
· Anno __________ Valutazione pari a   _____/100* conseguita presso l’Azienda _________________;
· Anno __________ Valutazione pari a   _____/100* conseguita presso l’Azienda _________________;
· Anno __________ Valutazione pari a   _____/100* conseguita presso l’Azienda _________________.
Fino ad un massimo di 3 punti
(da assegnarsi proporzionalmente in base alla media del valore riportato nelle ultime tre valutazioni individuali)
*Qualora la valutazione conseguita non sia espressa in centesimi il candidato dovrà indicare il relativo valore



	· Titoli di carriera:
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Fino ad un massimo di 3 punti
(nel caso di ulteriori titoli di carriera il candidato dovrà integrare il presente modulo con un modello di autodichiarazione reso ai sensi del D.P.R. 445/2000 in cui si elencano i titoli specificandone i dati come esposto nella suddetta tabella)


	
· Assenza di provvedimenti disciplinari negli ultimi due anni;
Fino ad un massimo di 1 punto


	· Pubblicazioni e titoli scientifici:
· Titolo ____________________________________________________data di pubblicazione ________________ codice ISSN/ISBN della rivista/libro ___________________________(da allegare);
· Titolo ____________________________________________________data di pubblicazione ________________ codice ISSN/ISBN della rivista/libro ___________________________(da allegare);
· Titolo ____________________________________________________data di pubblicazione ________________ codice ISSN/ISBN della rivista/libro ___________________________(da allegare). 
Fino ad un massimo di 2 punti
(nel caso di ulteriori Pubblicazioni e titoli scientifici il candidato dovrà integrare il presente modulo con un modello di autodichiarazione reso ai sensi del D.P.R. 445/2000 in cui si elencano le pubblicazioni con specificazione del titolo, data di pubblicazione e codice ISSN/ISBN della rivista/libro allegandone le relative certificazioni, pubblicazioni, estratto, etc…)

	· Altro su Curriculum formativo e professionale:
· _____________________________________________________________________ (da allegare);
· _____________________________________________________________________ (da allegare);
· _____________________________________________________________________ (da allegare);
· _____________________________________________________________________ (da allegare).
Fino ad un massimo di 2 punti


Documentazione da allegare all’istanza di partecipazione:

 curriculum formativo e professionale datato e sottoscritto quale dichiarazione sostitutiva ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii.. 

 dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000. (in caso di partecipazione a selezione per incarico di funzione soggetto a limitazioni ai sensi della circolare n. 11/2010 del D.F.P.)

 fotocopia documento di identità in corso di validità.

Chiede, altresì, che ogni comunicazione in merito al presente bando sia inviata al seguente indirizzo PEC __________________________________________________________  e  che per comunicazioni inerenti alla presente selezione può essere contattato al seguente  numero di telefono: _________________________________ .

Il/la sottoscritto/a ______________________________________ dichiara, altresì, di autorizzare l’A.O.U.P.  “G. Rodolico – San Marco” al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 679/2016 e norme attuative, per le finalità di gestione dell’Avviso interno in argomento e per quelle inerenti alla gestione dell’incarico eventualmente conferito.

Data _______________                                                                            firma_____________________________________
