Allegato n. 2

Procedura di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico quinquennale di Direttore della Struttura Complessa a Direzione Universitaria di
Igiene Ospedaliera - SSD MED/42 Igiene Generale e Applicata.
Griglia di valutazione Candidato.

Macro area - colloquio - foglio di lavoro del 21/09/2022.

Progettualita in rapporto alle capacita professionali | Accertamento delle progettualita in rapporto alle
Candidat del candidato nel Settore Scientifico Disciplinare | capacita gestionali, organizzative, di direzione e di Puntessio ottenuto in 50esimi
andicato MED/42 - Igiene Generale e Applicata (punteggio|  progettualita del candidato anche in termini di untegglo otientto in STestmi
massimo 25) innovativita (punteggio massimo 25)
Prof.ssa Margherita Anna Ferrante 25 25 50
IL PRESIDENTE

F.to Prof. Giorgio Brandi
I COMPONENTI

F.to Prof. Francesco Vitale
F.to Dott. Antonio Lazzara
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