Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico “G. Rodolico - San Marco” - Catania

Scheda di Budget 2023

Presidio Ospedaliero: G. Rodolico

Dipartimento Tecnico - Amministrativo e Staff Aziendali

U.0.S. Servizi legali, contenzioso e sinistri

Responsabile: Avv. Verbaro A. (incarico di sostituzione)

Obiettivi di carattere generale e di efficienza

Stato %
4y Risultato | ITrimestre Il Trimestre Il Trimestre Scostamento M avanzame | Raggiungi Fonte
OBIETTIVO Azione Indicatore IV Trimestre 2024 : Peso obiettivo EgiUng SR Note
atteso 2024 2024 2024 Tendenziale nto mento certificatrice
obiettivo | obiettivo
Patrocinio dell'avvocatura aziendale N” giudizi affidati
Contenzioso aziendale . . L. all'Avvocatura/N° giudici >80% 30%
nei nuovi giudizi incardinati . o
incardinati
. . . Rivalutazione criteri
Aggiornamento criteri di valutazione L . . :
. L. determinazione nuovi Entroil In collaborazione
Fondo rischi per la determinazione . 10%
dallaccantonamentasafondorischi accantonamenti al 31/12/2024 con SEFP
31/12/2024
Monitoraggio dei
sinistri ai fini del
controllo controllo dei tempi di istruttoria e ; ; :
) . . . .. .| report di monitoraggio .
dell'autoassicurazione | gestione del processo decisionale ai N°2 report 10%
oy . i i ; semestrale
della definizione dei | fini della deflazione del contenzioso
procedimenti presso il
CAVS aziendale
Implementazione controllo delle potenziali criticita Report di monitoraggio
monitoraggio cause per | aziendali eventualmente riscontrate| semestrale inviato alla N°2 report 10%
colpa medica in giudizio Direzione Generale
monitoraggio, interpretazione e N°9
o diffusione delle pronunce report di monitaraggio ubblicazio
Attivita di supporto e . .p' o P i .gg p . )
giurisprudenziali ai fini annuale; pubblicazione ni su sito
consulenza alla . . ) .
L ) dell'orientamento corretto mensile sul sito internet 10%
Direzione Strategica e . . . e € e
Dip.A/T dell'azione amministrativa. istituzionale della istituzionale
B Aggiornamento normativo di normativa aggiornata entro il
interesse. 31/12/2024
Adeguamento . proposta di delibera per
. proposizione nuovo regolamento , entro
regolamento rimborso .. adozione nuovo 15%
: revisionato 30.06.2024
spese legali regolamento
Disposizioni ex art. 9 -
en
comma 2 Legge Predisposizione atto di recepimento proposta di delibera 30.04.2024 10%
232/2023 o
In collaborazione
e " . Prospetto di Deliberazione con Settore
Miglioramento del Ciclo| Revisione straordinaria debiti al ) . 0 ) Entroil . o <
¢ ) . rideterminazione poste 5% rideterminazion Economico
Passivo del Bilancio 31/12/2023 ) 30/11/2024 . ) o
passivo e poste passivo | Finanziario e

Patrimoniale
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