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OGGETTO: Revoca concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di
Dirigente Medico disciplina Radiodiagnostica indetto giusta deliberazione n. 2259/2025. IMMEDIATA
ESECUTIVITA.

»

Settore proponente: IL DIRETTORE GENERALE

i U —U.0.5. Reclut: tod .
Risorse Umane eclutamento del Personale Dott. Giorgio Giulio Santonocito

o Rilancio 2026: C.E/C.P: Nominato con D.P. n. 01/Serv.1°/S.G. del 08/01/2026

oIl presente atto non comporta spesa

con il parere favorevole

del Direttore Sanitario, Doit. Antonio Lazzara
I1 Responsabile U.O.S. Reclutamento del Personale
Dott. Marg gelo

7y
Il Direttore del Settore Risorse Umane

Dott. Vincenzo Buccheri E con 1’assistenza quale Segretario verbalizzante del

l/j/[ L Dot vnq%émmmcci

Settore Economico, Finanziario e Patrimoniale

o Bilancio 2026
Registrazione n°
O Si attesta la compatibilitd economica della spesa

11 Funzionario

I1 Direttore del Settore

Economico, Finanziario e Patrimoniale
(Dott. Giuseppe Menta)




PREMESSO ]

- Che con deliberazione n. 2259 del 06/10/2025 ¢é stato indetto il concorso pubblico per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina Radiodiagnostica
con specifiche competenze di Radiologia ¢ Neuroradiologia interventistica;

- Che la superiore procedura concorsuale & stata pubblicata con avviso sulla GURS n. 16 del 31/10/2025,
estratto sulla GURI n. 90 del 18/11/2025 e per intero sul sito internet istituzionale aziendale.

TENUTO CONTO
- Che si rende necessaria, nell’attuale e particolareggiata fase operativa, da parte di questa
Amministrazione, di rivedere la complessiva programmazione delle procedure di reclutamento del
personale, anche appartenente alla dirigenza medica, al fine di adeguare la stessa alla nuova strategia
¢ programmazione assunzionale, che deve essere il pill possibile coerente con gli specifici obiettivi
assegnati.

CONSIDERATO, altresi,

- Che in ogni caso |’esigenza di coprire il posto con un dirigente medico nella disciplina in questione
con specifiche competenze di Radiologia e Neuroradiologia interventistica & gia stato assolto ed
occupato, mediante ’acquisizione di un dirigente medico di radiodiagnostica mediante la procedura
speciale di stabilizzazione di cui alla deliberazione n. 330 del 22/12/2025, a suo tempo reclutato a
tempo determinato mediante un bando di selezione specifica nelle competenze del concorso, che con
il presente atto si intende revocare.

DATO ATTO
- Che sia la delibera di indizione quanto il bando del concorso in questione statuiva, tra }’altro, nelle
norme finali dello stesso, apposita riserva di revoca del bando in questione o parte di esso, qualera ne
rilevasse la necessitd e I’opportunita per ragioni di pubblico interesse o disposizioni normative e/o
contrattuali sopravvenute, e/o esigenze sopravvenute, necessita aziendali, modifica delle strategic
operative dell’ Amministrazione o forza maggiore, senza che per i partecipanti insorga alcuna pretesa
o diritto.

PRESO ATTO, pertanto
- Della precipua volonta manifestata da questa Direzione Strategica aziendale di revoca del concorso di
cui in premessa, in questo specifico momento operativo ed in ragione della modifica del contesto
generale in cui era stato originariamente indetto il concorso in questione.

VISTA
- LaLegge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.1.;
- IID.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e s.m.i.;
- IID. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i;
- IID.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483 .m.i..

RITENUTO
- Dovere prendere atto di quanto sin qui rappresentato ¢ per ’effetto revocare la procedura concorsuale
pubblica in oggetto indicata, riguardante il reclutamento in ruolo di n. 1 posto di Dirigente Medico
disciplina Radiodiagnostica con specifiche competenze di Radiologia e WNeuroradiologia
interventistica;
- Dare mandato al Settore Risorse Umane — UOS Reclutamento del personale per la predisposizione
degli atti consequenziali.



Atteso che il Direttore del Settore proponente attesta Ia liceitd e la regolarita delle procedure poste in essere

con il presente provvedimento, in quanto legittime ai sensi della normativa vigente con riferimento alla materia

trattata, nonché attesta I’utilita e I’opportunita per gli obiettivi aziendali e per 1’interesse pubblico;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario, che viene confermato con la sottoscrizione del presente

atto;

DELIBERA

Per i motivi esposti in narrativa che qui si intendono interamente ripetuti ¢ trascritti:

1)

2)

3)
4

5)

IL DIRETTORE GENERALE Dr. Giorgio Giulio Santonocito

Disporre la revoca del concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
din. 1 posto di Dirigente Medico disciplina Radiodiagnostica con specifiche competenze di Radiologia
& Neuroradiologia interventistica, indetto con deliberazione n. 2259 del 06/10/2025 e pubblicato sulla
GURS n. 16 del 31/10/2025 ¢ GURI n. 90 del 18/11/2025;

Approvare il collegato avviso di revoca, relativo alla procedura concorsuale pubblica in questione,
affinché, lo stesso venga pubblicato sul sito internet istituzionale aziendale, nel link relativo alla
procedura de quo;

Disporre parimenti al fine di dare compiuta informazione agli interessati, di notificare il presente
provvedimento a tutti i candidati che hanno presentato istanza telematica;

Dare mandato al Settore Risorse Umane — UOS Reclutamento del personale per lg definizione degli
atti consequenziali; pd

Munire la presente deliberazione delia clausola di immediata esecutivita, staxrfe necessita di chiudere
la procedura amministrativa di reclutamento in questione. "

IL DIRETTORE SANITARIO Dr. Antonio Lazzara //%Z/
T
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE 4%_&; naAlecei

St certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata all’ Albo Pretorio Online dell’A.O.U. Policlinico “G. Rodolico
— San Marco” di Catania, ai sensi dell’art.53 L.R. 30/93 s.m.i. dell’art, 32 della L. n. 69/2009.
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