DELIBERAZIONE N° 1 0 7 6

AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
POLICLINICO “G. RODOLICO — SAN MARCO”

CATANIA

15 APR. 2026

DEL

OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli e colloguio, per la formulazione di una graduatoria per eventuali

assunzioni ¢/o sostituzioni a tempo determinato di Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico — Area dei

Professionisti della Salute ¢ dei Funzionari — Nomina Commissione esaminatrice. IMMEDIATA ESECUTIVITA.

Settore proponente:
Risorse Umane — U.0.8. Reclutamento del Personale
0 Bilancio 2026 CE
0 Il presente atto non comporta spesa

1l Responsabile del Procedimento

(Dott.s?;C%(\iia Diana Giuffrida)

It Responsabile della U.0.S. Reclutamento del personale

(Dott.y[ar‘cﬁlo Santangelo)
AN ;%»45&

-~

I1 Direttore del Settore

(Do;é\//i(nc?ic;Buccheri)

—

Settore Economico, Finanziario e Patrimoniale
Bilancio 2026

Registrazione n°®

7
o Siattesta la compatibilita economica della spesa

11 Funzionario

Il Pirettore del Settore
Economicp-Finanziaric e Patrimoniale
(Dptt. Giuseppe Menta)

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Giorgio Giulio Santonocito

Nominato con D.P. n. 01/Serv. 1°/8.G. del 8/01/2026

Con il parere favorevole

del Direttore Amministrativo,

Dott.ssa Monica M.A. Castro

del Direttore Sanitario,

Dott. Antonio Lazzara

E con I’assistenza quale Segretario verbalizzante del

Dot Ddttwmﬁ




PREMESSO

- che con deliberazione n. 356 del 16/02/2026 & stata indetta la selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
la formulazione di una graduatoria per eventuali assunzioni e/o sostituzioni a tempo determinato di
Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico — Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari ed
approvato il relativo Avviso;

- che con deliberazione n. 842 del 24/03/2026 si & proceduto all’ammissione dei candidati in possesso dei
requisiti generali e specifici previsti dal suddetto Avviso, per come emerso dalla piattaforma informatica
utilizzata per la prgsentazione delle istanze di partecipazione alla sélezione di che trattasi;

- che ai sensi dell’art. 7 del relativo Avviso, alla valutazione dei titoli e al colloquio provvedera la

Commissione esaminatrice all’'uopo nominata dall’ Azienda;

PRESO ATTO

- del Regolamento per il conferimento di incarichi a tempo determinato di questa Azienda, approvaio giusta
deliberazione n. 1791 del 05/08/2024 e parzialmente modificato giusta deliberazione n. 2260 del
08/10/2024;

RITENUTO

- pertanto di dover procedere, su specifica designazione dei nominativi da parte della Direzione Strategica
aziendale, alla nomina di apposita Commissione esaminatrice nella composizione riportata nel presente
atto, al precipuo fine di provvedere all’espletamento della selezione in argomento, stante la necessitd

assistenziali sottese alla stessa;

RITENUTO, altresi di dover munire il presente atto della clausola di immediata esecutivita, stante la necessifa

assistenziali sottese alla stessa;

ATTESO che il Direttore del Settore proponente attesta la liceita e la regolarita delle procedure poste in essere
con il presente provvedimento, in quanto legittime ai sensi della normativa vigente con riferimento alla materia

trattata, nonché attesta 1’utilita e I'opportunita per gli obiettivi aziendali e per I’interesse pubblico;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, che viene confermato

con la sottoscrizione del presente atto;

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti, di;

1. Nominare la Commissione esaminatrice per la selezione pubblica, per titoli € colloquio, per la formulazione

di una graduatoria per eventuali assunzioni e/o sostituzioni a tempo determinato di Tecnico Sanitario di



Laboratorio Biomedico — Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, indetta giusta deliberazione

n. 356 del 16/02/2026, nella composizione di seguito specificata:
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2. Dare mandato al Settore Risorse Umane — UOS Reclutamento del Personale per le attivita consequenziali,
in merito al procedimento di interesse.

3. Munire la presente deliberazione della clausola di esecutiviti immediata, al fjne di procedere
all’espletamento della selezione in questione e é.cquisire, celermente, una graduajérja da utilizzare per

K.a
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sopperire alle necessita aziendali.
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dr.ssa Monica M.A. Castro m@m«ﬂb
IL DIRETTORE SANITARIO Dr. Antonio Lazzara ﬁ\)&u/\\,
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IL SEGRETARIO YERBALIZZANTE

Si certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata all’ Albo Pretorio Online dell’ AOU Policlinico “G.
Rodolico — San Marco™ di Catania, ai sensi dell’art. 53 LR 30/93 smi e dell’art. 32 della L. n. 69/2009.”
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