REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA

POLICLINICO “G. RODOLICO — SAN MARCO”
CATANIA

Caranib

2982 .. 12N0v.ome

OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli e colloguio, per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione estema di natura
libero-professionale, della durata di 12 mesi, eventualmente prorogabili, da destinare alla gestione della segreteria nell’ambito
delle attivita dello Screening Neonatale Esteso € Malattie Metaboliche Ereditarie presso la U.0.8. Screening Neonatale
Esteso. CODICE FONDQ: SCREENINGNEOEST, Presa d’atto rinuncia incaricata, scorrimento graduatoria e conferimento
incarico.

DELIBERAZIONE N°

Settore Proponente IL DIRETTORE GENERALE
Risorse Umane
Dott. Giorgio Giulie Santonocito

O Bilancio 2026 Nominato con D.P. n. 01/Serv.1°/8.G. del 08/01/2026
X Il presente atto non comporta spesa

Il Responsabile dell’Istruttoria
{Dott.ssa Erika Concetta Ragona)
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Premesso

che con Deliberazione n. 296 del 18/12/2025 ¢ stata approvata la graduatoria finale di merito relativa alla selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione esterna di natura libero-
professionale, della durata di 12 mesi, eventualmente prorogabili, da destinare alla gestione della segreteria nell’ambito
delle attivita dello Screening Neonatale Esteso e Malattie Metaboliche Ereditarie presso la U.Q.S Screening Neonatale
Esteso. CODICE FONDO: SCREENINGNEOEST;

che con la citata Deliberazione n. 296/2025 & stato disposto, altresi, il conferimento dell’incarico in oggetto alla Dott.ssa
Rosa Cristina Buffa, collocata al primo posto nella suddetta graduatotia finale di merito.

Preso atto

che con nota prot. n. 59172 del 25/09/2026 la Dott.ssa Buffa ha formalmente comunicato la propria volonta di recedere
dal contratto per lo svolgimento di attivita libero professionale, a decotrere dal 30/09/2026 (ultimo giomo di servizio
29/09/2026), a seguito di assunzione con contratto di lavoro di tipo subordinato a tempo determinato presso altra
Azienda;

che con nota prot. n, 59813 del 29/09/2026, il Responsabile Scientifico del Progetto — Dott.ssa Concetta Meli, a seguito
del recesso comunicato dalla Dott.ssa Buffa, ha chiesto a quest’Azienda di procedere allo scorrimento della graduatoria
finale di merito, approvata con deliberazione n. 296/2025, manifestando la necessitd di garantire lo svolgimento delle
attivita progettuali, il rispetto del cronoprogramma e il corretto utilizzo delle risorse assegnate.

Preso atto, aliresi,

che, a seguito della suddetta rinuncia e della richiesta di scorrimento della graduatoria avanzata dal Responsabile
Scientifico del Progetto, il Settore proponente, con nota prot. n. 61946 del 07/10/2026, ha chiesto alla Dott.ssa Rossella
Noemi Fortuna, collocata al secondo posto nella suddetta graduatoria finale di merito, di comunicare la propria
disponibilitd ad accettare 1'incarico in oggetto, specificando che il mancato riscontro avrebbe comportato la decadenza
dalla graduatoria medesima,;

che la Dott.ssa Fortuna ha riscontrato la suddetta richiesta di disponibilitd con PEC acquisita in data 15/10/2026 al
protocollo aziendale n. 63710, dando il proprio assenso al conferimento dell’incarico di che trattasi, ed ha stipulato il
relativo contratto individuale di incarico con decorrenza giuridica ed economica dal 01/11/2026 fino al 15/02/2027,

Considerato, dunque, che occorre prendere atto dello scorrimento della graduatoria finale di merito approvata con
deliberazione n. 296 del 18/12/2025 e, conseguentemente, prendere atto del conferimento dell’incarico di collaborazione
esterna di natura libero professionale in oggetto alla Dott.ssa Rossella Noemi Fortuna a decorrere dal 01/11/2026.

Ritenuto, pertanto,

di dover prendere atto, per quanto sopra puntualmente rappresentato, della rinuncia all’incarico di collaborazione esterna
di natura libero professionale in argomento della prima classificata, Dott.ssa Buffa, a decorrere dal 30/09/2026 (ultimo
giomno di lavoro 29/09/2026);

di dover, conseguentemente, prendere atto dello scorrimento della graduatoria finale di merito approvata con la suddetta
deliberazione 296/20253;

di dover prendere atto, altresi, del conferimento dell’incarico di collaborazione esterna di natura libero professionale in
oggetto a decorrere dal 01/11/2026, alla Dott.ssa Rossella Noemi Fortuna, collocata al secondo posto nella graduatoria
finale di merito, al fine di completare il periodo di durata complessiva di 12 mest dell’incarico originariamente conferito
alla Dott.ssa Buffa, a seguito del recesso anticipato di quest’ultima.

Atteso che il Direttore del Settore proponente attesta la liceita e la regolarita delle procedure poste in essere con il presente

provvedimento, in quanto legittime ai sensi della normativa vigente con riferimento alla materia trattata, nonché attesta
I'utilita € 1’opportunita per gli obicttivi aziendali e per I’interesse pubblico.

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, che viene confermato con la

sottoscrizione del presente atto.



DELIBERA

Per tuite le ragioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte;

1.

IL DIRETTORE GENERALE Dott. Giorgio Giulio Santonocito

Prendere atto della rinuncia all’incarico di collaborazione esterna di natura libero professionale in argomento della
Dott.ssa Rosa Cristina Buffa, collocatasi al primo della graduatoria finale di merito approvata con deliberazione n.
296 del 18/12/2025, come meglio rappresentato in parte motiva.

Prendere atto, altresi, della nota prot. n. 59813 del 29/09/2026, con la quale il Responsabile Scientifico del Progetto
— Dott.ssa Concetta Meli, a seguito del recesso comunicato dalla Dott.ssa Buffa, ha chiesto a quest’Azienda la
possibilitd di procedere allo scorrimento della graduatoria finale di merito, approvata con deliberazione n.
296/2025, manifestando la necessita di garantire lo svolgimento delle attivitd progettuali, il rispetto del
cronoprogramma ¢ il corretto utilizzo delle risorse assegnate.

Prendere atto, per I’effetto, dello scorrimento della graduatoria di merito approvata con la suddetta deliberazione n.
. 296 /2025.

Prendere atto del conferimento, a decorrere dal 01/11/2026 fino al 15/02/2027, dell’incarico di collahorazione
esterna di natura libero professionale da destinare alla gestione della segreteria nell’ambito delle attivita dello
Screening Neonatale Esteso e Malattie Metaboliche Ereditarie presso la U.O.S Screening Neonatale Esteso, alla
Dott.ssa Rossella Noemi Fortuna, seconda classificata, la quale ha manifestato la propria disponibilita con PEC
acquisita in data 15/10/2026 al protocollo aziendale n. 63710, al fine di completare il periodo di durata complessiva
di 12 mesi dell’incarico originariamente conferito alla Dott.ssa Buffa, a seguito del recesso anticipato di
quest’ultima.

Dare atto che I’importo complessivo di cui al suddetto incarico, pari ad € 18.000,00 complessivi annui (compreso
d’IVA, ove dovuta, ed ogni altro onere previdenziale), sard assicurato utilizzando i fondi derivanti dalle
sperimentazioni cliniche di pertinenza del Responsabile della suddetta U.O.S. Screening Neonatale Esteso,
CODICE FONDO: SCREENINGNEQEST,

Dare atto, altresi, che I'importo del compenso dell’incarico in argomento & gia stato imputato in ragione del
bilancio di esercizio dell’anno 2025 e dell’anno 2026, nei relativi conti economici, giusta deliberazione n. 296 del
18/12/2025.

Trasmettere, a cura del Settore proponente, la presente deliberazione all’interessata e alla Do#f.ssg/ Concetta Meli,
Responsabile Scientifico del Progetto.

( e
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO  Dott.ssa Monica M.A. Castro ﬂ LSD@Q/QOM

IL DIRETTORE SANITARIO Dott. Antonio Lazzara

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Anna Aleccl NV

Si certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata all’ Albo Pretorio Online dell’ AOU Policlinico “G.Rodolico —
San Marco” di Catania ai sensi dell’art.53 L.R. 30/93 e s.m.i. e dell’art.32 della L.n.69/2009.
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