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AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
POLICLINICO “G. RODOLICO-SAN MARCO”
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DELIBERAZIONE N° 1 0 3 g 1 U APRI 2[]26

DEL

OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di
Dirigente Medico disciplina Medicina Fisica e Riabilitazione. Riduzione a n. 1 posto, approvazione graduatoria e
nomina vincitore. IMMEDIATA ESECUTIVITA.

Settore Proponente - Risorse Umane IL DIRETTORE GENERALE

U.O.S. Reclutamento del Personale Dott. Giorgio Giulio Santonocito

Nominato con D.P. n. 1/SERV.1/S.G. del 08/01/2026
o Bilancio 2026 C.E.: ‘
9‘( 11 presente atto non comporta spesa

con il parere favorevole

Il Responsabile del Procedimento del Direttore Amministrativo, Dott.ssa Monica M.A.
(Dott.ssa Ciana Giuffrida)
Q Castro
= Z de! Direttore Sanitario, Dott. Antonio Lazzara
Il Responsabile U.O.S.

Reclutamentg.del Personale
(Dott. Meffcello Santangelo)
E con "assistenza quale Segretario verbalizzante del

[l Direttore del Settore Dott. DOﬂ. aAIECCI

(Dott. Vincenzo Buccheri)
-

2

Settore Economico, Finanziario e Patrimoniale

Bilancic 2026

Registrazione n° //
v

O Siattesta la compatibilita economica della spesa

Il Funzionario

irettore del Settore
, Finanzigrio ¢ Patrimoniale
tt. Giuseppe Menta)

le

i




Premesso

- che con deliberazione n. 601 del 10/03/2022 & stato indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di Dirigente Medico disciplina Medicina Fisica e Riabilitazione;

- che il superiore bando di concorso ¢ stato pubblicato sulla G.U.R.S. n. 06 del 25/03/2022 e per estratto sulla
G.U.R.L n. 35 del 03/05/2022 - e per intero sul sito internet istituzionale di questa A.O.U. P.;

- che con deliberazione n. 1661 del 19/07/2022, parzialmente modificata con deliberazione n. 1715 del
28/07/2022, si & proceduto all’ammissione ed esclusione dei candidati di cui al concorso in epigrafe;

- che con deliberazione n. 1673 del 20/07/2022, in ultimo parzialmente ritbdfficata con deliberazione n. 356 del
14/02/2025, & stata niominatala Commissione esaminatrice del Concorso pubblico de gquo.

Dato atto che con nota prot. n. 16910 del 17/03/2026 il Segretario nominato, in esito alla procedura, ha trasmesso
al Direttore Generale i verbali e gli atti relativi ai lavori svolii dalla Commissione Esaminatrice, inclusa la
graduatoria finale di merito, risultante dalla somma dei singoli punteggi attribuiti per la valutazione dei titoli, per fa
prova scritta e per la prova orale.

Appurata la regolarita della procedura concorsuale in argomento ed il rispetto delle previsioni statuite nel relativo
bando di concorso.

Preso atto,

che per effetto dell’accoglimento dell’istanza di mobilita volontaria in entrata del dipendente matricola n. 62876 in
qualitd di Dirigente Medico disciplina Medicina Fisica ¢ Riabilitazione, giusta deliberazione n. 144 del
26/11/2025, si rende necessario disporre la riduzione dei posti a concorso portandoli dan. 2 an.1;

Acquisita la formale volonta manifestata dal Direttore Generale con |'annotazione in calce alla sopra richiamata
nota prot. n. 16910 del 17/03/2026 di voler procedere all’approvazione della graduatoria finale di merito ed
all’assunzione a tempo indeterminato del candidato vincitore della procedura concorsuale di che trattasi.

Ritenuto, pertanto,

- di dover prendere atto della regolaii{é dei lavori della Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina Medicina
Fisica e Riabilitazione e di dover approvare, ai sensi dell’art. 10 del relativo bando concorsuale, gli atti della
Commissione esaminatrice unitamente alle graduatorie finali di merito, una per i medici gia specialisti e una
separata per i medici in formazione specialistica iscritti al relativo corso, risultanti dalla somma dei singoli
punteggi attribuiti per la valutazione dei titoli, per la prova scritta, per la prova pratica e per la prova orale di
seguito riportata, dando atto contestualmente che tutti i candidati nelle predette graduatorie sono risultati
idonei alla prova di Informatica e Inglese:

GRADUATORIA FINALE
~Pos. Codice Punt. Titoli Prova Scritta Prova Pratica |  ProvaOrale Punt. Tot
Domanda -

1 00322222 3.580 30.000 30.000 20.000 83,58
2 00322022 14.052 26.000 23.000 15.000 78,052
3 00324222 11.070 26.000 22.000 15.000 74,07
4 00323722 14.003 22.000 23.000 15.000 74,003
5 00326122 7.680 22.000 23.000 15.000 : 67,68
6 00322522 4.276 22.000 23.000 16.000 65,276
7 00322922 3.950 23.000 22.000 16.000 64,95
8 00339322 2.000 22.000 22.000 15.000 61




_ o GRADUATOREA FINALE SPECIALIZZANDY
Pos. Codice Punt. Titoli Prova Scritta Prova Pratica Prova Orale Punt, Tot
Domanda
1 00325022 0.265 25.000 22.000 20.000 67,265
2 00324722 0.350 23.000 22.000 16.000 61,35

- di dover, per I’effetto, dichiarare vincitore del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina Medicina Fisica e Riabilitazione, il candidato
Castorina Gabriele Angelo cod. domanda n. 00322222, disponendo la contestuale immissione in servizio in
ruolo del medesimo;

- di dover condizionare la decorrenza della superiore immissione in servizio al giudizio di idoneita alle mansioni
da parte del Medico Competente aziendale;

- di dover sottoporre I’immissione in servizio a tempo indeterminato di che trattasi a condizione risolutiva in
caso di accertate dichiarazioni mendaci sottoscritte dall’interessato ovvero prodotte in sede concorsuale e
fermo restando il superamento del periodo di prova da parte del candidato;

- di dover subordinare I'immissione in servizio di che trattasi al rilascio da parte dell’interessato delle
dichiarazioni sostitutive di atto di notorio attestanti il possesso dei requisiti di legge, nonché I’insussistenza di
situazioni di incompatibilita e quanto altro necessario e/o previsto dalle norme vigenti;

Dato atto che il costo derivante dalla suddetia assunzione in ruolo, attesa ['esistenza e la vacanza del relativo posto
in D.O., rientra nel tetto di spesa previsto per il personale, dall’ Assessorato competente, per questa Azienda.

Ritenuto, altresi, di dover dare immediata esecutiviti al presente atto stante le esigenze assistenziali collegate alle
quali far fronte tempestivamente.

Atteso che il Direttore del Settore proponente attesta la liceita e la regolarita delle procedure poste in essere con il
presente provvedimento, in quanto legittime ai sensi della normativa vigente con riferimento alla materia trattata,
nonché attesta I"utilita e 1’opportunita per gli obiettivi aziendali e per ’interesse pubblico;

acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Diretfore Sanitario, che viene confermato con la
sottoscrizione del presente atto;

DELIBERA

Per tutte le ragioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

1. Ridurre da n. 2 a n. 1 i posti del concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo indeterminato di Dirigente
Medico disciplina Medicina Fisica e Riabilitazione, indetto con deliberazione n. 601 del 10/03/2022, a seguito
dell’accoglimento dell’istanza di mobilita volontaria in entrata del dipendente matricola n. 62876 in qualita di
Dirigente Medico disciplina Medicina Fisica e Riabilitazione, giusta deliberazione n. 144 del 26/011/2025.

2. Prendere atto della regolarita dei lavori della Commissione esaminatrice del suddetto concorso.

3. Approvare, ai sensi dell’art. 10 del relativo bando concorsuvale, gli atti della Commissione esaminafrice
unitamente alle graduatorie finali di merito, una per i medici gia specialisti ¢ una separata per i medici in
formazione specialistica iscritti al relativo corso risultanti dalla somma dei singoli punteggi attribuiti per la
valutazione dei titoli, per la prova scritta, per la prova pratica ¢ per la prova orale di seguito riportata, dando
afto contestualmente che tutti i candidati nelle predette graduatorie sono risultati idonei alla prova di
Informatica e Inglese:

GRADUATORIA FINALE

" Pos. | Codice Punt. Titoli
Domanda

" vaa Scntta » vaapratlca N Prova Orale I Punt Tot ”




IL DIRETTORE GENERALE Dr. Giorgio Giulio Santonocito

i 00322222 3.580 30.000 30.000 20.000 83,58
2 00322022 14.052 26.000 23.000 15.000 78,052
3 00324222 11.070 26.000 22.000 15.000 74,07
4 00323722 10.003 22.000 23.000 19.000 74,003
) 00326122 7.680 22.000 23.000 15.000 67,68
6 00322522 4276 22.000 23.000 16.000 65,276
7 00322922 3.950 23.000 22.000 16.000 64,95
8 00339322 2.000 22,000 22.000 15.000 61
______________ GRADUATORIA FINALE SPECIALIZZANDI
Pos. Codice Punt. Titoli Prova Scritta Prova Pratica Prova Orale Punt. Tot
Domanda
00325022 0.265 25.000 22.000 20.000 67,265
2 00324722 0.350 23.000 22.000 16.000 61,35

Dichiarare, per I’effetto, vincitore del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina Medicina Fisica e Riabilitazione, il candidato
Castorina Gabriele Angelo cod. domanda n. 00322222, disponendo la contestuale immissione in servizio a
tempo indeterminato del medesimo;

Condizionare la decorrenza della superiore immissione in servizio in ruolo al giudizio di idoneita alle
mansioni da parte del Medico Competente aziendale.

Sottoporre I'immissione in servizio a tempo indeterminato di che trattasi a condizione risolutiva in caso di
accertate dichiarazioni mendaci sottoscritte dall’interessato ovvero prodotte in sede concorsuale e fermo
restando il superamento del periodo di prova da parte del candidato.

Subordinare I’immissione in servizio di che trattasi al rilascio da parte dell’interessato delle dichiarazioni
sostitutive di atto di notorio attestanti il possesso dei requisiti di legge, nonché I’insussistenza di situazioni di
incompatibilitd e quanto altro necessaric e/o previsto dalle norme vigenti.

Dare atto che il costo derivante dalla suddetta assunzione rientra nel tetto di spesa per il personale, previsto dal
competente Assessorato regionale per questa Azienda.

Riservarsi con successivo provvedimento di presa atto di imputare i relativi costi discendenti dall’assunzione
in ruolo di che trattasi, in relazione alla data di effettiva immissione in servizio.
Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivita, stant
immissione in ruolo al fine di far fronte alle esigenze assistenziali collegate,

N

a fiecessita di procedere all’

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dr.ssa Monica M.A. Castro NMJVQDQ}”UD
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IL DIRETTORE SANITARIO Dr. Antonio Lazzara ,_..\‘}\ k
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St certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata all’ Albo Pretorio Online dell’ A.O.U. Policlinico “G.
Rodolico-San Marco” di Catania ai sensi dell’art.53 L.R. 30/93 s.m.i. e dell’art. 32 della L.n.69/2009.

Catania Ii ,(//ﬂé / Jel &




