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Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico
“G. Rodolico — San Marco”
Catania

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria per eventuali assunzioni
e/o sostituzioni a tempo determinato di Dirigente Medico, disciplina Neuroradiologia.
VERBALE

In data 8 del mese di ottobre dell’anno 2026 alle ore 08.00, giusta convocazione, presso i Locali dell’Edificio 8/d,
piano zero, Dipartimento Amministrativo dell’A.O.U.P. “G. Rodolico-San Marco”, all’interno del Presidio “G.
Rodolico”, sito in Via Santa Sofia n.78, Catania, si ¢ riunita la Commissione esaminatrice della selezione pubblica,
per titoli e colloquio, per eventuali assunzioni e/o sostituzioni a tempo determinato di Dirigente Medico, disciplina
Neuroradiologia.

La Commissione esaminatrice, nominata con deliberazione n. 1880 del 10/07/2026, e parzialmente modifica con
deliberazione n. 2038 del 28/07/2026 nonché con deliberazione n. 2372 del 04/09/2026 risulta cosi composta:

Presidente A.O.U.P. “G. Rodolico —
Dott. Antonio Lazzara Direttore Sanitario San Marco” di Catania
Componente | Dott.ssa Sandra Bracco Direttore UOS nelle disciplina a AOU Senese
selezione
Componente | Dott. Giuseppe Buono Direttore UO nelle disciplina a ARNAS San Giuseppe
selezione Moscati Avellino
Segretario Dott.ssa Piera C. M. Collaboratore amministrativo- AOU Policlinico
Iudica professionale “G.Rodolico — San
Marco” di Catania

I1 Presidente, constatata la presenza di tutti i Componenti e del Segretario, accertata la legale costituzione della
Commissione, dichiara aperta la seduta.

Cosi come stabilito nel verbale n. 1, in ragione del numero dei candidati ammessi e convocati alla selezione di che
trattasi, la Commissione, immediatamente prima della prova colloquiale, predisporra n. 46 quesiti (due in piu rispetto
al numero dei candidati ammessi e convocati). Ciascun candidato scegliera a sorte un quesito tra gli argomenti
appositamente predisposti dalla Commissione.

Gli argomenti gia estratti non saranno oggetto di ulteriore estrazione.

La Commissione esaminatrice stabilisce all’unanimita che per la valutazione del colloquio terra conto della capacita
di individuare con precisione 1’argomento assegnato per la trattazione, della chiarezza espositiva e della buona
capacita di argomentazione.

Espletato il colloquio la Commissione procedera alla formulazione del punteggio dello stesso ed all’attribuzione della
votazione complessivamente riportata da ciascun candidato e determinata dalla somma del punteggio conseguito
nella valutazione dei titoli e della votazione conseguita nel colloquio, predisponendo pertanto una graduatoria di
merito secondo I’ordine decrescente che verra trasmessa al Direttore Generale per le conseguenti determinazioni.
La Commissione procede alla predisposizione degli atti propedeutici all’espletamento dei colloqui relativi alla
selezione in oggetto e successivamente procedera allo svolgimento dei colloqui stessi dei candidati ammessi e
correttamente convocati con nota prot. 59402 del 28/09/2026.

La Commissione, in ragione del numero dei candidati ammessi e convocati, immediatamente prima della prova
colloquiale, predisporra n. 46 quesiti (due in piu rispetto al numero dei candidati ammessi e convocati), di uguale
complessita ed impegno, inerenti all’attivita da svolgere, indicati nell’elenco di seguito allegato.

1. Descrivi I'anatomia del poligono di Willis e le sue principali varianti.
2. importanza della SWI nei tumori cerebrali?
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3. Sistema glinfatico.

4. Modificazioni a distanza da intossicazione da monossido di carbonio.
5. Importanza dei software di intelligenza artificiale nella gestione del percorso stroke.
6. Vascolarizzazione cerebrale: territori dell ACA, MCA, PCA.

7. Valutazione del margine tumorale cerebrale, con sequenze specifiche.
8. Differenza imaging dei tumori cerebrali tra linfoma primario e gliomi.
9. Differenze tra TC e RM nella valutazione del SNC.

10. Sequenze RM di base (T1, T2, FLAIR, DWI, ADC, GRE).

11. Quando usare la TC senza e con contrasto?

12. Mezzi di contrasto in RM: gadolinio, rischi, nefropatia sistemica.
13. Artefatti comuni in TC e RM e come riconoscerli.

14. Angio-TC e angio-RM: indicazioni e limiti.

15. Perfusione TC/RM: principi e applicazioni cliniche.

16. Spettroscopia MR: principi e picchi principali.

17. Ictus ischemico: segni precoci in TC e RM.

18. Differenza tra ictus ischemico ed emorragico in imaging.

19. Emorragia subaracnoidea: diagnosi ¢ complicanze.

20. Ematoma intraparenchimale: evoluzione nel tempo in RM.

21. Trombosi venosa cerebrale: segni in TC e RM.

22. Malformazioni artero-venose € aneurismi: imaging.

23. Leucoencefalopatia vascolare cronica (leucoaraiosi).

24. Encefalopatia ipossico-ischemica.

25. Classificazione OMS dei tumori cerebrali

26. Glioma: caratteristiche in RM e ruolo della perfusione/spettroscopia.
27. Metastasi cerebrali: aspetti tipici e differenziali.

28. Meningioma: segni RM e TC.

29. Schwannoma vestibolare: imaging.

30. Linfoma primario del SNC: caratteristiche.

31. Tumori ipofisari: micro e macroadenoma.

32. Tumori pediatrici: medulloblastoma, astrocitoma pilocitico.

33. Sclerosi multipla: criteri di McDonald e imaging.

34. Neurite ottica: segni RM.

35. Encefalite virale (es. HSV): imaging.

36. Ascesso cerebrale vs tumore necrotico: differenziali.

37. Meningite: ruolo dell'imaging.

38. Mielite trasversa: cause e imaging.

39. Trauma cranico: ematoma epidurale vs subdurale.

40. Danno assonale diffuso: imaging.

41. Ernia discale lombare: classificazione e imaging.

42. Stenosi del canale lombare: criteri.

43. Mielopatia cervicale: segni RM.

44. Malattia di Alzheimer: imaging strutturale e funzionale.

45. Parkinson e parkinsonismi: ruolo della RM.

46. Percorso clinico diagnostico di una stroke unit

A questo punto i n. 46 quesiti, ciascuno dei quali viene indicato e numerato dal n.1 al n. 46 e corrispondenti all’elenco
numerato di sopra indicato, vengono ritagliati singolarmente e piegati in quattro.

La Commissione predispone una boule nella quale ripone i corrispondenti quesiti, debitamente piegati.

Ciascun candidato estrarra a sorte dalla boule un numero da 1 a 46 corrispondente al numero ed al quesito
corrispondente

I quesiti gia estratti non saranno oggetto di ulteriore estrazione.

Alle ore 08.45 il Segretario avvia la fase di registrazione dei candidati presenti, procedendo all’appello, alla loro
identificazione tramite 1’esibizione di un valido documento d’identita ed all’apposizione delle relative firme
sull’apposito foglio presenze. Alle ore 09.25 si chiude la procedura di identificazione.

L’elenco presenze firmato dai candidati presenti viene allegato al presente verbale quale parte integrante (allegato n.
1); lo stesso viene firmato dal Presidente, dal Segretario e dai componenti della Commissione.

Risultano presenti n. 31 candidati. Viene anche ricordato che il colloquio si considera superato se il punteggio
assegnato dalla Commissione ¢ almeno 26/40.
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La Commissione comunica ai candidati che gli esiti della valutazione dei titoli, come da allegato n. 1 al verbale n. 1,
sono pubblicati sul sito internet istituzionale aziendale nella pagina relativa alla selezione, nonché nella porta
d’ingresso dell’aula in cui si svolgeranno i colloqui ed invita gli stessi a prenderne visione.

I candidati vengono quindi ammessi in aula e prima dell’inizio della prova, il Presidente della Commissione informa
i candidati delle modalita di svolgimento della prova.

11 Presidente ricorda a tutti i presenti che la seduta ¢ aperta al pubblico. Al fine di definire 1’ordine di esecuzione del
colloquio, la commissione propone di procedere in ordine alfabetico, i candidati concordano.

La Commissione alle ore 09.30 inizia la fase di espletamento del colloquio con il primo candidato, la Dott.ssa Omissis
che interpellata estrae a sorte e successivamente sigla I’allegato relativo al sorteggio indicando il quesito n. 14 che
costituisce I’oggetto del colloquio, quindi relaziona sull’argomento estratto.

L’abbinamento quesiti sorteggiati/candidato ¢ riportato altresi nell’allegato 2 parte integrante del presente verbale,
controfirmato dai candidati presenti.

I colloqui si concludono alle ore 12.30 con la candidata Dott.ssa Omissis.

Terminata 1’esposizione dell’ultimo candidato, Dott.ssa Omissis, il Presidente alla presenza di tutti i candidati e della
Commissione, chiede ad un candidato di leggere le domande non estratte.

La Dott.ssa Omissis si offre di effettuare la lettura delle suddette domande pertanto, la stessa apre i biglietti con i
quesiti non estratti e vi appone la propria sigla; anche il Presidente della Commissione appone la propria sigla e su
di essi viene riportata la dicitura “NON ESTRATTO”. Alla presenza dei candidati si procede alla lettura di tutte le
domande non estratte che corrispondono ai quesiti n. 13, 5, 17, 10, 16, 21, 20, 41, 4, 28, 23, 40, 31, 2, 35.

A questo punto la Commissione, comunica ai candidati presenti che provvedera alla pubblicazione dei punteggi
conseguiti al colloquio nell’apposita sezione della selezione di cui in epigrafe sul sito web istituzionale aziendale ed
invita i candidati a lasciare 1’aula per procedere all’espletamento delle successive attivita.

La Commissione, sulla base dei criteri stabiliti nel presente verbale, assegna collegialmente ed all’unanimita i
punteggi ¢ procede alla formalizzazione della valutazione dei colloqui espletati, riportando analiticamente il
punteggio conseguito da ciascun candidato nell'elenco allegato (Allegato n. 3), parte integrante del presente verbale.
La Commissione procede, infine, alla formulazione della graduatoria di merito dei candidati, (Allegato n. 4), parte
integrante del presente verbale, definita secondo 1’ordine decrescente, risultante dalla somma dei punteggi riportati
da ciascuno di essi rispettivamente nella valutazione dei titoli e del colloquio.

Alle ore 14.45 la Commissione conclude i propri lavori dando mandato al Segretario di trasmettere gli atti della
procedura selettiva di che trattasi al Direttore Generale dell'Azienda, per i provvedimenti di competenza.

Il presente verbale composto di n. 3 pagine e n. 4 allegati, parti integranti dello stesso, ¢ letto, approvato e sottoscritto
e le pagine che lo compongono sono siglate da tutti i membri della Commissione.

Presidente F.to Dott. Antonio Lazzara

Componente F.to Dott.ssa Sandra Bracco

Componente F.to Dott. Dott. Giuseppe Buono

Segretario F.to Dott.ssa Piera C. M. Iudica

Il presente documento, firmato in originale, ¢ conservato agli atti del Settore Risorse Umane.



Allegato n. 1 al verbale n.2 del 08/10/2026
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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI GRADUATORIA PER
EVENTUALI ASSUNZIONI E/O SOSTITUZIONI A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO

*com® DISCIPLINA NEURORADIOLOGIA
PROVA ORALE del 08/10/2026 SALA RIUNIONI ED 8/D
CODICE DOMANDA | CANDIDATO DATA DOCUMENTO FIRMA
NASCITA

00286926 Omissis Omissis Omissis F.to
00263226 Omissis Omissis Omissis F.to
00257426 Omissis Omissis Omissis F.to
00171726 Omissis Omissis Omissis F.to
00287926 Omissis Omissis Omissis F.to
00247426 Omissis Omissis Assente Assente
00241026 Omissis Omissis Assente Assente
00251726 Omissis Omissis Omissis F.to
00174226 Omissis Omissis Omissis F.to
00246626 Omissis Omissis Omissis F.to
00260426 Omissis Omissis Omissis F.to
00211426 Omissis Omissis Omissis F.to
00242726 Omissis Omissis Assente Assente
00251326 Omissis Omissis Omissis F.to
00265026 Omissis Omissis Omissis F.to
00252626 Omissis Omissis Omissis F.to
00171426 Omissis Omissis Omissis F.to
00267126 Omissis Omissis Omissis F.to
00282626 Omissis Omissis Omissis F.to
00201726 Omissis Omissis Omissis F.to
00264726 Omissis Omissis Omissis F.to
00289426 Omissis Omissis Omissis F.to
00288126 Omissis Omissis Omissis F.to
00290826 Omissis Omissis Assente Assente
00254826 Omissis Omissis Assente Assente
00173126 Omissis Omissis Omissis F.to
00260926 Omissis Omissis Assente Assente
00171826 Omissis Omissis Assente Assente
00172826 Omissis Omissis Omissis F.to
00238126 Omissis Omissis Omissis F.to
00172526 Omissis Omissis Omissis F.to
00171526 Omissis Omissis Omissis F.to
00172226 Omissis Omissis Omissis F.to
00228126 Omissis Omissis Omissis F.to
00200126 Omissis Omissis Assente Assente
00250726 Omissis Omissis Omissis F.to
00172326 Omissis Omissis Omissis F.to
00250926 Omissis Omissis Assente Assente
00277526 Omissis Omissis Assente Assente
00245726 Omissis Omissis Assente Assente
00245426 Omissis Omissis Omissis F.to
00189526 Omissis Omissis Omissis F.to
00173226 Omissis Omissis Assente Assente
00256326 Omissis Omissis Assente Assente

Presidente F.to Dott. Antonio Lazzara

Componente F.to Dott.ssa Sandra Bracco Componente F.to Dott. Dott. Giuseppe Buono
Segretario F.to Dott.ssa Piera C. M. Iudica

Il presente documento, firmato in originale, ¢ conservato agli atti del Settore Risorse Umane.
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Azienda Ospedaliero Universitaria
Policlinico “G. Rodolico — San Marco”
Catania

Allegato n. 2 al verbale n.2 del 08/10/2026

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria per eventuali assunzioni e/o
sostituzioni a tempo determinato di dirigente medico disciplina neuroradiologia.

Quesiti n.14 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesiti n.45 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesiti n.15 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesiti n.27 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesitin.11 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesiti n.42 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesiti n. 37 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesiti n. 29 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesiti n. 7 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesiti n. 34 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesitin. 9 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesiti n. 24 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesiti n.22 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesiti n.46 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesiti n.18 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesiti n.36 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesiti n.39 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesiti n.25 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesiti n.32 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesitin. 6 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesiti n.19 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesiti n.1 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesiti n.30 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesiti n.26 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesiti n.12 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesiti n.33 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesiti n.3 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesiti n.44 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesiti n.38 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesiti n.43 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to
Quesiti n.8 estratti dal ~ Dr. Omissis F.to

Presidente F.to Dott. Antonio Lazzara

Componente F.to Dott.ssa Sandra Bracco Componente F.to Dott. Dott. Giuseppe Buono
Segretario F.to Dott.ssa Piera C. M. Iudica

Il presente documento, firmato in originale, ¢ conservato agli atti del Settore Risorse Umane.



Allegato n.3 al verbale n. 2 del 08.10.2026

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI
GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI E/O SOSTITUZIONI A TEMPO
DETERMINATO DI DIRIGFNTF MFDICO DISCIPLINA NEURORADIOLOGIA
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PROVA ORALE SALA RIUNIONI ED 8/D
CODICE DOMANDA PUNTEGGIO
00286926 35.000
00263226 26.000
00257426 36.000
00171726 40.000
00287926 35.000
00251726 35.000
00174226 38.000
00246626 39.000
00260426 34.000
00211426 36.000
00251326 28.000
00265026 33.000
00252626 30.000
00171426 33.000
00267126 40.000
00282626 34.000
00201726 28.000
00264726 33.000
00289426 38.000
00288126 28.000
00173126 40.000
00172826 36.000
00238126 28.000
00172526 28.000
00171526 34.000
00172226 30.000
00228126 40.000
00250726 30.000
00172326 30.000
00245426 28.000
00189526 38.000

CANDIDATI ASSENTI

CODICE DOMANDA

00247426

00241026




00242726

00290826

00254826

00260926

00171826

00200126

00250926

00277526

00245726

00173226

00256326

Presidente F.to Dott. Antonio Lazzara

Componente F.to Dott.ssa Sandra Bracco Componente F.to Dott. Dott. Giuseppe Buono
Segretario F.to Dott.ssa Piera C. M. Iudica

Il presente documento, firmato in originale, ¢ conservato agli atti del Settore Risorse Umane.



Allegato n.4 al verbale n. 2 del 08.10.2026
SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE

@&% DI GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI E/O SOSTITUZIONI A

Componente F.to Dott.ssa Sandra Bracco
Segretario F.to Dott.ssa Piera C. M. Iudica

Componente

Il presente documento, firmato in originale, ¢ conservato agli atti del Settore Risorse Umane.

TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA
NEURORADIOLOGIA
i GRADUATORIA SPECIALIZZATI
N. CODICE DOMANDA TOTALE COLLOQUIO TOT.
TITOLI
1 00228126 19 40 59
2 00173126 6,05 40 46,05
3 00267126 5,71 40 45,71
4 00171726 4,868 40 44,868
5 00172826 8,54 36 44 54
6 00189526 4,99 38 42,99
7 00174226 4,48 38 42,48
8 00246626 3,15 39 42,15
9 00282626 7,72 34 41,72
10 00257426 4,322 36 40,322
11 00211426 3,69 36 39,69
12 00265026 4,22 33 37,22
13 00171526 3,219 34 37,219
14 00260426 2,3 34 36,3
15 00201726 7,44 28 35,44
16 00250726 5,356 30 35,356
17 00172226 3,71 30 33,71
18 00245426 3,28 28 31,28
GRADUATORIA SPECIALIZZANDI
N. | CODICE DOMANDA TOTALE COLLOQUIO TOT.
TITOLI
1 100289426 0 38 38
2 100251726 0,248 35 35,248
3 100286926 0 35 35
4 100287926 0 35 35
5 00171426 0,95 33 33,95
6 (00264726 0,09 33 33,09
7 100252626 0,18 30 30,18
8 100172326 0,062 30 30,062
9 100238126 1,374 28 29,374
10 |00251326 1,348 28 29,348
11 100288126 0 28 28
12 100172526 0 28 28
13 100263226 0,15 26 26,15
Presidente F.to Dott. Antonio Lazzara

F.to Dott. Dott. Giuseppe Buono




