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DELIBERAZIONE N°

REGIONE SICILIANA

AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
POLICLINICO “G. RODOLICO-SAN MARCO”

CATANIA

DEL

18 Dic. 2075

OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione esterna di
natura libero-professionale, della durata di 12 mesi, eventualmente prorogabili, da destinare alla gestione della
segreteria nell’ambito delle attivita dello Screening Neonatale Esteso e Malattie Metaboliche Ereditarie presso la U.O.S
Screening Neonatale Esteso. CODICE FONDO: SCREENINGNEOEST. Approvazione atti € conferimento incarico.

IMMEDIATA ESECUTIVITA.

Settore Proponente
Risorse Umane

K Bilancio 2025: C.E. n. 30101404
i Bilancio 2026: C.E. n. 30101404
o Il presente atto non comporta spesa

1l Responsabile dell’Istruttoria

?Zott.ssa Adriana Ecaboni)
\ A Y

Il Responsabile del Procedimento

(Dott.ssa Graziana Rita Coﬁ) 1

Il Direttore del Settore
(Dott. Vincenzo Buccheri)

{

€ con

Dott.

Settore Economico, Finanziario e Patrimoniale

Bilancio 2025-2026

Registrazione n° 5‘2}( SQL@\QJ, p)

O Siattestala compatib(lité economica della spesa

I1 Funzigdario

/\/

1 Direttore del Settore

Economico, Finanziarios Patrimoniale
Dott. Giusep;;@r\lt\a)

Nominato con D.A. n. 27/GAB/2025 del 30/10/2025

Con il parere favorevole

del Direttore Sanitario Dott. Antonio Lazzara

I’assistenza gpale Segretario verbalizzante del
. 1]
Jngﬁmna Aleccl

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
AD INTERIM

Dott. Giorgio Giulio Santonocito

( /
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Premesso

e che con deliberazione n. 2081 del 16/09/2025 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di n. 1 incarico di collaborazione esterna di natura libero-professionale, della durata di 12 mesi,
eventualmente prorogabili, da destinare alla gestione della segreteria nell’ambito delle attivitd dello Screening
Neonatale Esteso € Malattie Metaboliche Ereditarie presso la U.O.S Screening Neonatale Esteso;

e che il superiore avviso di selezione & stato integralmente sul sito internet istituzionale di questa A.O.U.P., con scadenza

- del termine di presentazione delle istanze di partecipazione alla selezione tramite procedura telematica prevista per il

28/09/2025; _

e che con deliberazione n. 2281 del 08/10/2025 si & provveduto all’ammissione di n. 26 candidati, all’esclusione di n. 1
candidato per le motivazioni ivi riportate ed alla contestuale nomina della Commissione esaminatrice.

Dato atto che la Commissione Esaminatrice della selezione in oggetto, in esito alla procedura, ha trasmesso al Commissario
Straordinario ad interim con nota prot. n. 67944 del 03/12/2025 il verbale e gli atti relativi ai lavori svolti dalla suddetta
Commissione, inclusa la graduatoria finale di merito, risultante dalla somma dei singoli punteggi attribuiti per la valutazione
dei titoli e per il colloquio.

Ritenuto, pertanto:

¢ di dover prendere atto dei lavori della Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di n. 1 incarico di collaborazione esterna di natura libero-professionale, della durata di 12 mesi,
eventualmente prorogabili, da destinare alla gestione della segreteria nell’ambito delle attivitd dello Screening
Neonatale Esteso ¢ Malattic Metaboliche Ereditarie presso la U.0.S Screening Neonatale Esteso, indetta con
deliberazione n. 2081 del 16/09/2025; '

e di approvare, ai sensi dell’art. 9 dell’avviso di selezione, la graduatoria finale di merito della suddetta selezione, di

seguito riportata:
GRADUATORIA FINALE
Pos. | Candidato Punt. Titoli Prova Orale Punt. Tot
1 00156925 BUFFA ROSA CRISTINA 3.460 36.000 39,46
2 00154825 1.500 35.000 36,5
3 00166525 0.000 34.000 34
4 00133525 3.600 ' 28.000 31,6
5 00156225 2.053 28.000 30,053

e di procedere al conferimento dell’incarico in questione alla Dott.ssa Rosa Cristina Buffa, utilmente collocatesi al primo

. posto nella suddetta graduatoria finale di merito, a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto per una durata di 12

(dodici) mesi, eventualmente prorogabili, per un importo annuo complessivo pari a € 18.000,00 (compreso d’IVA, ove
dovuta, ed ogni altro onere eventualmente gravante).

Considerato che il contratto sottoscritto a seguito del conferimento dell'incarico di cui al presente atto deliberativo potra
essere risolto automaticamente, in via anticipata, senza obbligo di preavviso, in caso di giudizio di inidoneitd espresso dal
medico competente di questa A.O.U., nonché di mancata o incompleta presentazione della documentazione necessaria
richiesta ai fini dell'assunzione.

Atteso che il Direttore del Settore proponente attesta la liceita e la regolarita delle procedure poste in essere con il presente
provvedimento, in quanto legittime ai sensi della normativa vigente con riferimento alla materia trattata, nonché attesta
"utilita e ’opportunita per gli obiettivi aziendali e per I’interesse pubblico.

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario, che viene confermato con la sottoscrizione del presente atto.

DELIBERA

Per tutte le ragioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:



1. Prendere atto dei lavori della Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di n. 1 incarico di collaborazione esterna di natura libero-professionale, della durata di 12 mesi,
eventualmente prorogabili, da destinare alia gestione della segreteria nell’ambito delle attivita dello Screening
Neonatale Esteso e Malattie Metaboliche Ereditarie presso la U.O.S Screening Neonatale Esteso, indetta con
deliberazione n. 2081 del 16/09/2025.

2. Approvare la graduatoria finale di merito della selezione de qua, di seguito riportata:

GRADUATORIA FINALE
Pos. [Candidato Punt. Titoli Prova Orale Punt. Tot
1 00156925 BUFFA ROSA CRISTINA 3.460 36.000 39,46
2 00154825 1.500 . 35.000 36,5
3 00166525 0.000 34.000 34
4 00133525 3.600 28.000 31,6
5 00156225 2.053 28.000 30,053

3. Assegnare alla Sig.ra Rosa Cristina Buffa, utilmente collocatesi al primo posto nella suddetta graduatoria finale di
merito, a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto per una durata di 12 (dodici) mesi e di importo annuo
complessivo pari a € 18.000,00 (compreso d’IVA, ove dovuta, ed ogni altro onere eventualmente gravante).

4. Dare atto che I’importo complessivo pari ad € 18.000,00 a copertura del suddetto incarico, (compreso d’IVA, ove
dovuta, ed ogni altro onere eventualmente gravante) sara assicurato utilizzando i fondi derivanti dalle
sperimentazioni cliniche di pertinenza del Responsabile della suddetta U.O.S. Screening Neonatale Esteso. CODICE
FONDO: CREENINGNEOEST.

5. Imputare I’importo totale di € 18.000,00 compreso d’TVA, ove dovuta, ed ogni altro onere eventualmente gravante a
carico dell’ente, sul conto economico n. 30101404 “Servizi non Sanitari da Privati” come di seguito indicato.
o in ragione del bilancio di esercizio dell’anno 2025 I’importo totale di € 789,04;
o inragione del bilancio di esercizio dell’anno 2026 I’importo totale di € 17.210,96.

6. Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivita, stante la necessita di espletare le correlate

attivitd in tempi celeri.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO AD INTERIM

Dott. Giorgio Giulio Santonocito
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IL DIRETTORE SANITARIO Dott. Antonio Lazzara /
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE D(}fyﬂé&%ﬂna Nlecci

3 z /
La presente deliberazione viene pubblicata all’albo dal,,/ q / /.Z / -292«‘3 al / /

Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio Online dell’AOU Policlinico “G.Rodolico — San Marco” di Catania ai
sensi dell’art.53 L.R. 30/93 e s.m.i. ¢ dell’art.32 della L.n.69/2009.

Catania li,

IL RESPONSABILE




