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DELIBERAZIONE N°

OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per eventuali assunzioni ¢/0 sostituzioni a tempo determinato
di Dirigente Odontoiatra. IMMEDIATA ESECUTIVITA.

Settore proponente: IL DIRETTORE GENERALE
Risorse Umane — U.O.S. Reclutamento Dott. Gaetano Sirna
o  Bilancio 2025 CE Nominato con D.P. n. 613/Serv. 1°/S.G. del
K Il presente atté non comporta spesa 29/10/2020

Il Responsabile del Pybcedimento Con il parere favorevole

(Dott.$sa Prera C./M. Iudica) del Direttore Sanitario, Dott. Antonio Lazzara
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(/ E con I’assistenza quale Segretario verbalizzante del
Il Responsabile U.O.S. Dott. DO[ a AleCCi
“Reclutamento d¢fAPersonale”
(Dott. Ma: autangelo)

Il Direttore del Settore
(Dott. Vincenzo Buccheri)
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Settore Economico, Finanziario e Patrimoniale
Bilancio 2025

Registrazione n°

O Siattesta la compatibilitd economica della spesa

11 Funzionario

11 Direttore del Settore
Economico-Finanziario e Patrimoniale
(Dott. Giuseppe Menta)




Premesso

Che non deliberazione n. 1165 del 16/05/2025 sono stati istituiti in D.O. n. 3 posti di Dirigente Odontoiatra.
Che questa Direzione Strategica ha espresso, per le vie brevi, la precipua volontd di procedere con
I’approvazione di un avviso di selezione a tempo determinato per Dirigente Odontoiatra, nelle more
dell’indizione di una procedura concorsuale a tempo indeterminato per il medesimo profilo.

Considerato

Che per il profilo professionale di Dirigente Odontoiatra, non esistono graduatorie concorsuali e/o selezioni
per assunzioni a tempo determinato in corso di validita presso questa Amministrazione;

Le stringenti ed urgenti esigenze assistenziali nel profilo professionale di cui in premessa, alle quali questa
Amministrazione intende dareempestivo immediato riscontro.

Ravvisati

I pressanti bisogni di questa Amministrazione, al fine di mantenere i LEA collegati, sostenere le mutevoli e
contingenti esigenze aziendali, nonché far fronte alle nuove necessita sanitarie nello specifico profilo a
selezione;

La necessitd discendente da parte della Direzione Generale Aziendale, di attivare una procedura selettiva
finalizzata alla formulazione di una graduatoria per titoli e colloquio, per eventuali assunzioni /o sostituzioni
a tempo determinato di Dirigente Odontoiatra, tenuto conto di quanto rappresentato in parte motiva;
L’opportunita di dover, parimenti, munire il presente atto della clausola di immediata esecutivitd attesa

. 'urgenza assistenziale collegata.

Visto .
= Il Regolamento per il conferimento di incarichi a tempo determinato di questa Azienda, approvato con
deliberazione n. 179 del 05/08/2024 e parzialmente modificato con deliberazione n. 2260 dell’08/10/2024.
= JIDPR n. 483/1997 s.m.i. con riferimento al profilo;
= JID.Lgs.n. 502/1992 s.m.i. con riferimento al profilo.
Ritenuto

Pertanto, di dover indire la selezione pubblica per titoli e colloquio per il profilo professionale in oggetto
riportato, nonché approvare il conseguente bando da pubblicare sulla apposita piattaforma informatica
concorsi, in considerazione dell’urgenza del caso per giorni dieci, ed integralmente sul sito internet
istituzionale dell’ Azienda;

Stabilire, al fine di non pregiudicare la continuitd assistenziale per come riportato in parte motiva, la
pubblicazione del relativo bando di selezione sul sito istituzionale aziendale per un periodo di giorni 10.

Preso atto della proposta, per come sopra avanzata dal Direttore del Settore proponente che, con la sottoscrizione
della presente, attesta la regolarita formale e la legittimita sostanziale del presente provvedimento.

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1. Indire la selezione pubblica per formulazione di una graduatoria per titoli e colloquio per eventuali
assunzioni /o sostituzioni a tempo determinato di Dirigente Odontoiatra;

2. Approvare il bando di selezione da pubblicare integralmente sul sito internet istituzionale dell’ Azienda;

3. Disporre parimenti, per la procedura selettiva in questione, 1’attivazione per la presentazione ed
acquisizione delle relative istanze da parte degli interessati, nonché per le fasi procedimentali successive,
della procedura informatica prevista dalla piattaforma telematica concorsi aziendale;

4. Stabilire, attesa 1’urgenza, che il termine utile per la presentazione delle domande telematiche di
partecipazione scade il decimo giomo successivo alla data di pubblicazione del presente bando sul sito

internet istituzionale dell’ Azienda — sezione bandi di concorso;

5. Dare mandato al Settore Risorse Umane — UO Reclutamento del personale per la predisposizione degli



atti successivi al fine di definire con 1*urgenza del caso la procedura selettiva pubblica in questione;
6. Dare atto che il presente provvedimento non comporta spesa;
7. Dare alla presente deliberazione immediata esecutivita, viste le pressanti esigenze assistenziali collegate.

il DhenC)/fﬂdel Sgttore proponente
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE Dot/tq%cAuna Alecci

Si certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio Online dell’A.O.U. Policlinico “G.
Rodolico — San Marco” di Catania, ai sensi dell’art.53 L.R. 30/93 s.m.i. dell’art. 32 della L. n. 69/2009.

Catania li_LL /0% /2025

Il Responsabile



