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OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per eventuali assunzioni e/o sostituzioni a tempo determinato di
Dirigente Odontoiatra. Approvazione graduatoria e conferimento di n. 2 incarichi. IMMEDIATA ESECUTIVITA.
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Premesso

o che con deliberazione n. 1193 del 21/05/2025 & stata indetta la selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
eventuali assunzioni e/o sostituzioni a tempo determinato di Dirigente Odontoiatra;

e che il relativo avviso & stato pubblicato nell’apposita sezione internet aziendale;

o che la presentazione delle istanze di partecipazione poteva essere effettuata esclusivamente tramite apposita
procedura telematica, disponibile nella sezione dedicata del sito aziendale, predisposta in modo tale da non
consentire 1’inserimento o la modifica delle domande al di fuori dei termini stabiliti;

o che il termine per la presentazione delle domande scadeva in data 31/05/2025; -

e che sono pervenute entro i sopra indicati termini complessivamente n. 15 istanze di partecipazione;

e che con deliberazione n. 1345 del 10/06/2025 si & proceduto all’ammissione dei n. 15 candidati istanti e
contestualmente alla nomina della commissione esaminatrice della selezione de qua.

Dato atto che con nota prot. n. 35550 del 24/06/2025 il Segretario nominato, in esito alla procedura, ha trasmesso al
Direttore Generale il verbale e gli atti relativi ai lavori svolti dalla Commissione Esaminatrice, inclusa la graduatoria
finale di merito, risultante dalla somma dei singoli punteggi attribuiti per la valutazione dei titoli e per il colloguio.

Appurata la regolarita della procedura selettiva in argomento ed il rispetto delle previsioni statuite nel relativo avviso di
selezione.

Confermato che sussistono pressanti esigenze assistenziali che rendono necessario procedere al conferimento di n. 2
incarichi a termine, nella disciplina oggetto della selezione, al fine di garantire la continuita e l'efficacia del servizio di
che trattasi.

Rilevata la formale volontd manifestata dal Direttore Generale con 1’annotazione in calce alla sopra richiamata nota
prot. n. 35550 del 24/06/2025 di voler procedere all’approvazione della graduatoria finale di merito e al conferimento di
n. 2 incarichi a tempo determinato nel profilo professionale di Dirigente Odontoiatra.

Atteso che in atto sono presenti posti vacanti e disponibili nella DO aziendale nel profilo e disciplina di interesse ed &,
pertanto, possibile procedere al conferimento dei suddetti n. 2 incarichi.

Dato atto che, visto il costo del personale a tempo determinato, si procede in ogni caso alle assunzioni di che trattasi su

specifica disposizione della Direzione Strategica aziendale, al fine di far fronte alle pressanti ed indifferibili esigenze
]

rappresentate in parte motiva.

Ritenuto, pertanto, .

e di prendere atto della regolaritd dei lavori della Commissione esaminatrice della procedura relativa alla selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria di specializzati per eventuali assunzioni a
tempo determinato nel profilo professionale di Dirigente Odontoiatra;

e di approvare, ai sensi dell’art. 8 dell’avviso di selezione, la graduatoria finale di merito, di seguito riportata:

N.| CANDIDATO TOTALE TCOLLOQUIO TOT.
TITOLI
1 | Ronsivalle Vincenzo 10 36 46
2 | Giudice Roberta 4,68 40 44,68
3 | Polizzi Alessandro 7,81 36 43,81
4 | Santangelo Giuseppe 4,127 38 42,127
5 | Torrisi Salvatore 5,832 36 41,832
6 | Scapellato Simone 5,662 36 41,662
7 | Falcone Loredana Stella Terenzia 3,039 35 38,039
8 | Chiarenza Maria Chiara 1,8 30 31,8




di procedere all’immediata assunzione, mediante l'utilizzo della graduatoria approvata con la presente
deliberazione, di n. 2 Dirigenti Odontoiatri con contratto di lavoro subordinato, con decorrenza dalla data di
sottoscrizione del contratto e fino alla data del 31/12/2025;

di dover dare esecuzione alla superiore disposizione stabilendo le conseguenti immissioni in servizio con contratto
di lavoro subordinato a tempo determinato ai candidati aventi titolo, subordinando le immissioni medesime
all'accertamento dell'idoneita alle mansioni di Dirigente Odontoiatra, nonché al rilascio, da parte degli stessi, di
dichiarazione sostitutiva di atto notorio attestante il possesso dei prescritti requisiti di legge e I’insussistenza di
situazioni di incompatibilita

Dato atto che il costo derivante dalle suddette assunzioni rientra nel tetto di spesa previsto per il personale,
_ dall’ Assessorato competente, per questa Azienda. :

Preso atto della proposta del Direttore del Settore che, con la propria sottoscrizione, ne attesta la regolarita formale € la
legittimita sostanziale. ' :

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario.

DELIBERA

Per tutte le ragioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

1.

Prendere atto della regolaritd dei lavori della Commissione esaminatrice della procedura relativa alla selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per eventuali assunzioni e/o sostituzioni a tempo determinato di Dirigente
Odontoiatra, indetta con deliberazione n. 1193 del 21/05/2025.

Approvarc ai sensi dell’art 8 dell’avviso. di selezione, la graduatoria finale di merito, di segulto nportata

o GRADUATORIA FINALEDIMERITO . = =
N. CANDIDATO TOTALE COLLOQUIO TOT.
TITOLI

1 | Ronsivalle Vincenzo 10 ' 36 46

2 | Giudice Roberta 4,68 40 44,68
3 | Polizzi Alessandro _ 7,81 36 43,81
4 | Santangelo Giuseppe ) 4,127 38 42,127
5 | Torrisi Salvatore 5,832 36 41,832
6 | Scapellato Simone 5,662 36 41,662
7 |Falcone Loredana Stella Terenzia 3,039 35 38,039
8 | Chiarenza Maria Chiara 1,8 30 31,8

Disporre le immediate assunzioni, mediante 1’utilizzo della graduatoria approvata con la presente deliberazione, di
n. 2 Dirigenti Odontoiatri con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, con decorrenza dalla data di
sottoscrizione del contratto e fino alla data del 31/12/2025.

Subordinare 1’immissione in servizio dei candidati individuati all'accertamento dell'idoneitd alle mansioni di
Dirigente Odontoiatra, nonché al rilascio, da parte degli stessi, di dichiarazione sostitutiva di atto notorio attestante
il possesso del prescritti requisiti di legge e 'insussistenza di situazioni di incompatibilita.

Dare atto che il costo derivante dalla suddetta assunzione rientra nel tetto di spesa per il personale, previsto dal
competente Assessorato regionale per questa Azienda.

Riservarsi con successivo provvedimento di presa atto di imputare i relativi costi discendenti dalle assunzioni di che
trattasi, in relazione alla data di effettiva immissione in servizio.



7. Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivita, stante la necessitad di assicurare il

mantenimento dei LEA per la disciplina interessata.

Il Direttore del Settore
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/T

L

]
IL DIRETTORE GENERALE Dott. Gaetano Sirna

Cégf X~

IL DIRETTORE SANITARIO Dott. Antonio Lazzara

-w

AU

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE DGﬂ. g 0 ,{m\é

La presente deliberazione viene pubblicata all’albo dal éz | @ 6 / '%/ﬁ( al / /

Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio Online dell’ AQU Policlinico “G.Rodolico — San Marco” di

Catania ai sensi dell’art.53 L.R. 30/93 e s.m.i. e dell’art.32 della L.n.69/2009
Catania li

IL RESPONSABILE




