REGIONE SICILIANA

AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
POLICLINICO “G. RODOLICO-SAN MARCO”

CATANN CATANIA

DELIBERAZIONE N° 1 3 7 0 DEL 13 Glu mzs

OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 19 incarichi di collaborazione esterna
di natura libero professionale, della durata di 24 (ventiquattro) mesi, da assegnare a Laureati in Ingegneria Informatica o
in Informatica per lo svolgimento di specifiche attivitd progettuali previste nell’ambito del Progetto Obiettivo PSN
2023, Linea Progettuale 4 — Azione 4.3 — dal titolo: “Contrasto all’antimicrobico-resistenza (AMR) e alle infezioni da
MDR”. Ammissione candidati e nomina Commissione Esaminatrice. IMMEDIATA ESECUTIVITA.

U.0.C. Proponente IL DIRETTORE GENERALE
Settore Risorse Umane ) Dr. Gaetano Sirna
Nominato con D.P.n. 613/Serv. 1°/S.G. del 29 ottobre 2020
o Bilancio 2025: C.E. '
X Il presente atto non comporta spesa
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o Si attesta la compatibilita economica della spesa
Il Funzionario

Il Direttore del Settore
Economico, Finanziario e Patrimoniale
(Dott. Giuseppe Menta)




Premesso

e che con deliberazione n. 763 del 28/03/2025 ¢& stato approvato 1’avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio,
per il conferimento di n. 19 incarichi di collaborazione esterna di natura libero professionale, della durata di 24
(ventiquattro) mesi, da assegnare a Laureati in Ingegneria Informatica o in Informatica per lo svolgimento di
specifiche attivita progettuali previste nell’ambito del Progetto Obiettivo PSN 2023, Linea Progettuale 4 — Azione
4.3 — dal titolo: “Contrasto all’antimicrobico-resistenza (AMR) e alle infezioni da MDR”;

e che con deliberazione n. 830 del 04/04/2025 si & proceduto alla rettifica in parte qua della suddetta deliberazione n.
763 del 28/03/2025;

e cheil relativo avviso & stato pubblicato nell’apposita sezione internet aziendale;

e che la presentazione delle istanze di Partecipazione poteva essere effettuata esclusivamente tramite apposita
procedura telematica, disponibile nella sezione dedicata del sito aziendale, predisposta in modo tale da non
consentire ’inserimento o la modifica delle domande al di fuori dei termini stabiliti;

e che il termine per la presentazione delle domande scadeva in data 07/05/2025.

Preso atto

e che le istanze di partecipazione alla selezione di cui in oggetto si ritengono valide se pervenute entro la
sopraindicata data di scadenza dei termini; 7

e che le domande di partecipazione inviate telematicamente assumono valore di dichiarazione sostitutiva rese ai sensi
del DPR n. 445/2000 e s.m.i.; .

e che la procedura informatica utilizzata non consente I'invio di domande prive delle informazioni obbligatorie
richieste quali requisiti generali e specifici per la partecipazione alla selezione in oggetto.

Considerato che, previa verifica effettuata tramite le modalitd informatiche della procedura in uso, devono essere
ammessi tutti i concorrenti la cui domanda sia presentata telematicamente in conformita alle prescrizioni e ai requisiti
previsti dall’avviso.

Preso atto che sono pervenute nei termini prescritti dall’avviso di selezione complessivamente n. 8 istanze di
partecipazione.

Rilevato che, a seguito di verifica da parte del Settore proponente, i n.ri 8 candidati che hanno presentato istanza di
partecipazione risultano in possesso dei requisiti specifici di ammissione previsti dall’avviso, riportati nell’allegato alla
presente deliberazione quale parte integrante della medesima.

Dato atto che, at sensi dell’art. 8 dell’avviso di selezione, alla valutazione dei titoli ed al colloquio provvedera apposita
Commissione esaminatrice nominata dall’Azienda.

Dato atto, altresi, che il Direttore Generale, di concerto con il Responsabile del Progetto, ritiene di procedere alla
nomina della Commissione Esaminatrice per I’espletamento della selezione di che trattasi, nella composizione di seguito
indicata:

Presidente Dr. Angelo Mafali Dirigente Analista A.O. “Papardo” di Messina

Componente | Dr. Ciro Viscuso Dirigente Analista A.S.P. di Enna

Componente | Dott. Fabio Puglisi Dirigente Analista A.S.P. di Catania




Collaboratore amministrativo- AOU Policlinico “G.Rodolico —

Segretario Dott.ssa Graziana Rita Costa professionale San Marco” di Catania

Ritenutd, pertanto

e di dover procedere all’ammissione alla procedura selettiva in argomento dei candidati in possesso dei requisiti
specifici di ammissione - riportati nell’allegato alla presente deliberazione quale parte integrante della stessa - le cui
istanze di partecipazione risultano essere conformi alle prescrizioni del relativo avviso di selezione;

» di dover procedere alla nomina, nella composizione sopra indicata, della Commissione Esaminatrice della selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 19 incarichi di collaborazione esterna di natura libero
professionale, della durata di 24 (ventiquattro) mesi, da assegnare a Laureati in Ingegneria Informatica o in
Informatica per lo svolgimento di specifiche attivitd progettuali previste nell’ambito del Progetto Obiettivo PSN
2023, Linea Progettuale 4 — Azione 4.3 — dal titolo: “Contrasto all’antimicrobico-resistenza (AMR) e alle infezioni
da MDR”. : =

Preso atto della proposta del Direttore del Settore che, con la propria sottoscrizione ne attesta la regolarita formale e la
legittimita sostanziale.

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario.

DELIBERA

Per tutte le ragioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

1. Ammettere alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 19 incarichi di collaborazione
esterna di natura libero professionale, della durata di 24 (ventiquattro) mesi, da assegnare a Laureati in Ingegneria
Informatica o in Informatica per lo, svolgimento di specifiche attivita progettuali previste nell’ambito del Progetto
Obiettivo PSN 2023, Linea Progettuglg 4= Azione 4.3 — dal titolo: “Contrasto all‘antimicrobico-resistenza (AMR) e
alle infezioni da MDR”, n. 8 candidati, indicati nell’elenco allegato alla presente deliberazione quale parte
integrante, le cui istanze di partecipazione risultano essere conformi alle prescrizioni dell’avviso della suddetta
selezione.

2. Nominare la Commissione Esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 19
incarichi di collaborazione esterna di natura libero professionale, della durata di 24 (ventiquattro) mesi, da assegnare
a Laureati in Ingegneria Informatica o in Informatica per lo svolgimento di specifiche attivita progettuali previste
nell’ambito del Progetto Obiettivo PSN 2023, Linea Progettuale 4 — Azione 4.3 — dal titolo: “Contrasto
all’antimicrobico-resistenza (AMR) e alle infezioni da MDR”, indetta con deliberazione n. 763 del 28/03/2025, nella
composizione di seguito indicata:

Presidente Dr. Angelo Mafali Jirigente Analista A.O. “Papardo” di Messina




Componente | Dr. Ciro Viscuso Dirigente Analista A.S.P. di Enna

Componente | Dott. Fabio Puglisi Dirigente Analista A.S.P. di Catania

Collaboratore amministrativo- AOQOU Policlinico “G.Rodolico —

Segretario Dott.ssa Graziana Rita Cpsta professionale : San Marc6” di Catania

3. Prendere atto che la presente deliberazione non comporta spese per 1’Azienda.

4. Dare mandato al Settore proponente di notificare il presente atto a tutti gli interessati ¢ di predisporre tutti gli atti
consequenziali per la definizione della procedura in oggetto.

5. Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivita, stante 1’urgenza di definire la procedura
selettiva in questione per le esigenze progettuali collegate.

11 Direttore del Settore
(Dott. Vincenzo Buccheri)
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IL DIRETTORE GENERALE Dr. Gaetano Sirna ST A
/

IL DIRETTORE SANITARIO Dr. Antonio Lazzara /\k)/

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE !

La presente deliberazione viene pubblicata all’albo dal JJA /O /201LS  al / /

Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio Online dell’AOU Policlinico “G.Rodolico — San Marco” di
Catania ai sensi dell’art.53 L.R. 30/93 e s.m.i. e dell’art.32 della L.n.69/2009
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Allegato alla Deliberazionen1 3 7 O del 1 3 GIU 2025

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOL! E COLLOQUIO, PER IL
CONFERIMENTO DI N. 19 INCARICHI DI COLLABORAZIONE ESTERNA DI
NATURA LIBERO PROFESSIONALE, DELLA DURATA Di 24

Cearamn (VENTIQUATTRO) MESI, PER LO SVOLGIMENTO DI SPECIFICHE ATTIVITA
PROGETTUALI PREVISTE NELL’AMBITO DEL PROGETTO OBIETTIVO PSN
2023, LINEA PROGETTUALE 4 — AZIONE 4.3 - DAL TITOLO: “CONTRASTO

ALL’ANTIMICROBICO-RESISTENZA (AMR) E ALLE INFEZION! DA MDR

Candidato T . Data nascita
AGRUSA ALBERTO 12/07/1981
BIZ CHRISTIAN. 22/12/1999
BRUZZ| RICCARDO PIO ANTONIO . 30/06/1998
IRACI SARERI NINO ’ 27/06/2002
MAZZURCO MARCO 21/11/1988
SPAGGIARI LUIGI MARIA 05/04/1992
VITALE FRANCESCO 31/01/1978
VITALE GIUSEPPE . 21/03/2000
I ey AMNESSTO0
Candidato Data nascita

NESSUN CANDIDATO AMMESSO CON RISERVA
Candidato

NESSUN CANDIDATO ESCLUSO
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