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DELIBERAZIONE N° DEL

REGIONE SICILIANA

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
POLICLINICO “G. RODOLICO — SAN MARCO”

CATANIA

20 6N 2025

OGGETTO: Concorso per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 7 posti di Fisioterapista,
Area dei Professionisti della Salute e dei Funziorari. Scorrimento graduatoria per n. 3 assunzioni a tempo

indeterminato. IMMEDIATA ESECUTIVITA'.

Settore proponente:
Settore Risorse Umane

# Bilancio 2025: C.E/C.P:
o Il presente atto non comporta spesa

Il Responsabile del procedimento
Dott.ssa Silia Gangi

CALa V/ﬂ

Il Responsabile U.O.S. Reclu‘t mento del Personale
Dott. Marcello

11 Direttore del Settore Risorse Umane
Dott.ssa Carmela Buonfiglio

~

Settore Economico, Finanziario e Patrimoniale

o Bilancio 2025 .

Registrazione n° qu 0L S

a Si attesta la compat{bilitz‘l economica della spesa
i \

11 Funfyﬁr
Il Direttore del Settore

Econoniico, Finanziario ¢ Patrimoniale

ott. Giuse;ﬁia\

L/

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Gaetano Sirna
Nominato con D.P. n°613/serv1/S.G. del 29/10/2020

Con il parere favorevole
del Direttore Sanitario, Dr. Antonio Lazzara

E con I’assistenza quale Segretario verbalizzante del

Dott. 4/ ‘f.\mﬁM’




PREMESSO

Che, con deliberazione n. 1570 del 19/07/2023, ¢ stata approvata la graduatoria di merito relativa al Concorso
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 7 posti di Fisioterapista - Area dei Professionisti
della Salute e dei Funzionari;

Che, contestualmente, con la suddetta deliberazione ¢ stato disposto I’immissione in servizio dei primi n. 6
candidati della graduatoria di merito finale del Concorso in oggetto, in attesa della definizione della procedura
di stabilizzazione indetta con delibera n. 1387 del 22/06/2023, per come disposto dalla Direzione aziendale;
Che con deliberazione n. 1651 del 28/07/2023 & stata disposta fra le altre la stabilizzazione diretta con assunzione
in ruolo di n. 1 unita di personale per il profilo di Fisioterapista — Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari, in possesso dei requisiti ed individuata come beneficiario per le motivazioni ivi riportate;

Che con deliberazione n. 1257 del 30/05/2024, per le motivazioni ivi specificate, ¢ stato disposto lo scorrimento
della suddetta graduatoria per I’assunzione in ruolo di n. 1 ulteriore unita di Fisioterapista.

DATO ATTO

Che nella dotazione aziendale ad oggi risulta ancora vacante e disponibile n. 1 posto nel profilo professionale di
Fisioterapista — Area dei professionisti della salute e dei funzionari;

Che alla data del 01/03/2025 si renderanno progressivamente disponibili ulteriori n. 2 posti per il collocamento
a riposo di pari unita di personale nel profilo di Fisioterapista — Area dei Professionisti della Salute e dei
funzionari.

PRESO ATTO

Della precipua volonta della Direzione Strategica, comunicata al Settore proponente ed a fondamento del
presente provvedimento, di procedere alla copertura in ruolo di tutti i posti vacanti e/o che lo saranno a breve,
mediante lo scorrimento della vigente graduatoria del concorso pubblico nel profilo d’interesse, approvata con
deliberazione n. 1570/2023, per la complessiva assunzione a tempo indeterminato di n. 3 unita di Fisioterapista,
al fine far fronte alle pressanti esigenze assistenziali, mantenere i LEA collegati, unitamente alle prestazioni
sanitarie di riferimento erogate dall’ Azienda.

VISTO :

L’atto di indirizzo dell’ Assessorato Reginale della saluta Prot. n. 0056878 del 23/12/2024.

RITENUTO

Di dovere dare tempestiva esecuzione alle disposizioni ricevute, per le motivazioni sopra riportate e provvedere
alla copertura di complessivi n. 3 posti, mediante lo scorrimento della graduatoria di merito relativa al concorso
pubblico per di posti di Fisioterapista - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, approvata con
deliberazione n. 1570/2023 ed a tutt’oggi vigente;

Dover sottoporre la progressiva immissione in servizio a tempo indeterminato di che trattasi a condizione
risolutiva in caso di accertata inidoneita alle mansioni di Fisioterapista - Area dei Professionisti della Salute e
dei Funzionari, dei candidati individuati in ordine alla graduatoria, nonché ad accertate dichiarazioni mendaci
sottoscritte dagli interessati; .

Di dover subordinare I’immissione in servizio di che trattasi al rilascio da parte degli interessati di dichiarazione
sostitutiva di atto di notorio attestante il possesso dei requisiti di legge, nonché 1’insussistenza di situazioni di
incompatibilita ex lege; :

Dare atto che il costo delle suddette assunzioni a tempo indeterminato, atteso I’esistenza e la progressiva vacanza
dei relativi posti in D.O., rientra nel tetto di spesa per il personale previsto dal competente Assessorato regionale
per questa Azienda;

Munire il presente atto della clausola di immediata esecutivita, attese le indicazioni della Direzione Strategica
sopra ascritte.

PRESO ATTO della proposta del Direttore del Settore proponente che, con la propria sottoscrizione, attesta la
regolarita formale e la legittimita sostanziale del presente provvedimento.



Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono interamente ripetuti e trascritti:

1.

Prendere atto della precipua volonta della Direzione Strategica di procedere allo scorrimento della graduatoria
concorsuale per il profilo professionale di Fisioterapista — Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari,
approvata con deliberazione n. 1570/2023 ed ancora vigente, per la progressiva assunzione di complessive n. 3
unita di Fisioterapista, attesa la disponibilita esistente e graduale dei relativi posti vacanti in dotazione organica
per posizionamento in quiescenza di pari unita di personale con il profilo professionale di Fisioterapista - Area
dei Professionisti della salute e dei Funzionari.

Sottoporre le immissioni in servizio a tempo indeterminato di che trattasi a condizione risolutiva in caso di
accertata inidoneita alle mansioni di Fisioterapista - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, dei
candidati individuati, nonché ad accertate dichiarazioni mendaci sottoscritte dagli interessati.

Subordinare I’immissione in servizio di che trattasi al rilascio da parte degli interessati di dichiarazione
sostitutiva di atto di notorio attestante il possesso dei requisiti di legge nonché I’insussistenza di situazioni di
incompatibilita;

Imputare il costo delle suddette assunzioni pari a € 94.593,56 nel bilancio relativo all’anno 2025 per il
reclutamento del personale a tempo indeterminato, cosi come segue:

5. Munire il presente atto della clausola di immediata esecutivita, attese la necessita di far fronte tempestivamente

Descrizione voce Costi (in euro) Conto Economico
Stip. base 63.101,35€ 30111640
Ind. Funz. Prof. Base 2.499,90 € 34111644
Ind. Tutela Salute 1.335,75 € 34111645
Vacanza Contrattuale 2.520,05 € 30111640
Oneri Rifl. 18.531,14 € 30111644
Inail 701,52 € 30111645
Irap 5.903,85 € 30501112
TOTALE 94.593,56 €

alle urgenti esigenze assistenziali nel profilo in questione.
t

Il Direttore del Sm%gfoponente

IL DIRETTORE GENERALE Dr. Gaetano Sirna

L

IL DIRETTORE SANITARIO Dr. Antonio Lazzara

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

La presente deliberazione viene pubblicata all’albo dal 24 /O /¢o(9 al /__

Si certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata all’albo Pretorio online dell’A.O.U. Policlinico “G.Rodolico -
San Marco” di Catania, ai sensi dell’art.53 L.R. 30/93 s.m.i. e dall’art.32 della L. n. 69/2009.

Catania li IL RESPONSABILE




