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Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico  

“G. Rodolico – San Marco”  

 Catania 

 

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa di studio e ricerca riservata a Laureati 

in possesso di una Laurea in Psicologia Clinica (LM-51), finalizzata allo svolgimento di attività di ricerca relative 

al PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) – Cod. PNRR-MR1-2022-12376284 – nell’ambito 

del progetto denominato: “Mechanism of synaptic dysfunction in movement disorders and epilepsy”. 

       

VERBALE n. 2 

 

In data 28 del mese gennaio dell’anno 2025 alle ore 8:30 presso la Sala riunioni dell’edificio 8/d piano -1, Dipartimento 

Amministrativo, dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico “G. Rodolico – San Marco”, P. “G. Rodolico” – Via 

S. Sofia, 78 – Catania, si è riunita la Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il 

conferimento di una borsa di studio e ricerca riservata a Laureati in possesso di una Laurea in Psicologia Clinica (LM-51), 

finalizzata allo svolgimento di attività di ricerca relative al PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) 

– Cod. PNRR-MR1-2022-12376284 – nell’ambito del progetto denominato: “Mechanism of synaptic dysfunction in 

movement disorders and epilepsy”. 

La Commissione esaminatrice, nominata con deliberazione n. 2874 del 18/12/2024 risulta così composta: 

Presidente Dott. Paolo Adorno 
Direttore U.O.C. Direzione Medica 

del Presidio “G. Rodolico” 

AOU Policlinico 

“G.Rodolico – San Marco” 

di Catania 

Componente 
Dott.ssa Antonella Rita 

Letizia Russo 

Dirigente Responsabile U.O. Servizio 

Psicologia 

AOU Policlinico 

“G.Rodolico – San Marco” 

di Catania 

Componente 
Dott.ssa Mariadonatella 

Cocuzza 

Dirigente Medico presso U.O.S. 

Neuropsichiatria Infantile 

AOU Policlinico 

“G.Rodolico – San Marco” 

di Catania 

Segretario 
Dott.ssa Graziana Rita 

Costa 

Collaboratore amministrativo-

professionale  

AOU Policlinico 

“G.Rodolico – San Marco” 

di Catania 

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i Componenti e del Segretario, accertata la legale costituzione della 

Commissione, dichiara aperta la seduta. 

Preliminarmente la Commissione conferma quanto già determinato nel verbale n.1 del 27/01/2025 e precisamente che il 

colloquio previsto dall’avviso della selezione in oggetto consisterà nella disamina orale, da parte dei candidati ammessi 

alla prova, di un argomento inerente all’attività da svolgere per l’incarico da conferire ed al progetto PNRR denominato: 

“Mechanism of synaptic dysfunction in movement disorders and epilepsy”. Il colloquio, come previsto dagli artt. 1 e 7 

dell’avviso di selezione, verterà sulle tematiche inerenti alla valutazione psicometrica, psicodiagnostica e profilo clinico-

funzionale in pazienti con disturbi del neuro sviluppo, epilessia e disturbi del movimento. 

Inoltre, la Commissione ribadisce, come da verbale n.1 del 27/01/2025, che per la valutazione del colloquio di ciascun 

candidato terrà conto: 

˗ della capacità di individuare con precisione l’argomento assegnato per la trattazione; 

˗ della chiarezza espositiva; 

˗ della buona capacità di argomentazione. La Commissione conferma, altresì che alla valutazione del colloquio è riservato 

un massimo di punti 40 (quaranta). Il colloquio si intende superato se il candidato ottiene una votazione di almeno 28/40. 

Il colloquio consisterà nella disamina orale, da parte di ciascun candidato ammesso alla prova, di un quesito relativo ad 
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argomenti inerenti all’attività da svolgere oggetto di selezione che saranno scelti a sorte dal candidato stesso.  

La Commissione prende atto che con nota prot. n. 3556 del 21/01/2025 la candidata Saccuzzo Lucia ha chiesto di poter 

sostenere il colloquio prima degli altri candidati per le motivazioni ivi contenute.  

Si prende atto, altresì, che con nota prot. 4284 del 23/01/2025 in riscontro alla suddetta nota prot. n. 3556/2025, ha 

confermato alla candidata che potrà sostenere per prima il colloquio relativo alla selezione in argomento previsto per la 

data odierna, previo consenso dei candidati presenti ed ammessi alla procedura selettiva. 

La Commissione procede, quindi, alla predisposizione delle operazioni propedeutiche all’espletamento dei colloqui relativi 

alla selezione in oggetto e successivamente procederà allo svolgimento dei colloqui stessi dei candidati ammessi e 

correttamente convocati con 2413 del 15/01/2025. 

La Commissione, immediatamente prima della prova colloquiale, predisporrà n. 39 quesiti (due in più rispetto al numero 

dei candidati ammessi e convocati), di uguale complessità ed impegno, inerenti all’attività da svolgere, indicati nell’elenco 

allegato al presente verbale (allegato n.1) per farne parte integrante dello stesso. 

A questo punto i n. 39 quesiti, ciascuno dei quali viene indicato e numerato dal n.1 al n.39 e corrispondenti all’elenco 

numerato di cui all’allegato n.1, vengono ritagliati singolarmente e piegati in quattro. 

La Commissione predispone una busta grande nella quale ripone i corrispondenti quesiti, debitamente piegati. La busta 

viene chiusa, sigillata, timbrata e siglata dalla Commissione esaminatrice.  

Ciascun candidato estrarrà a sorte dalla busta grande un numero da 1 a 39 corrispondente al numero ed al quesito di cui 

all’allegato n. 1 del presente verbale.  

I quesiti già estratti non saranno oggetto di ulteriore estrazione.  

Successivamente all’estrazione del quesito, il candidato, il Presidente ed i Componenti della Commissione vi apporranno 

la propria sigla.  

Alle ore 9:00 il Segretario avvia la fase di registrazione dei candidati presenti, procedendo all’appello, alla loro 

identificazione tramite l’esibizione di un valido documento d’identità ed all’apposizione delle relative firme sull’apposito 

foglio presenze. Alle ore 9:25 si chiude la procedura di identificazione.  

L’elenco presenze firmato dai candidati presenti viene allegato al presente verbale quale parte integrante (allegato n. 2); lo 

stesso viene firmato dal Presidente, dal Segretario e dai componenti della Commissione.  

Risultano presenti n. 10 candidati. 

I candidati vengono quindi ammessi in aula e prima dell’inizio della prova, il Presidente della Commissione informa i 

candidati delle modalità di svolgimento della prova.  

La Commissione comunica ai candidati che il colloquio è aperto al pubblico. Viene anche ricordato che il colloquio si 

considera superato se il punteggio assegnato dalla Commissione è almeno 28/40.  

La Commissione comunica ai candidati che gli esiti della valutazione dei titoli, come da allegato al verbale n. 1 del 

27/01/2025, è esposta al di fuori dell’aula nella quale verrà espletato il colloquio, presso la bacheca del piano terra 

dell’Edificio 8/d e pubblicata nell’apposita sezione della presente procedura del sito web istituzionale, invitando i 

medesimi a prenderne visione.  

La Commissione comunica ai candidati presenti che la Dott.ssa Saccuzzo ha chiesto di sostenere il colloquio per prima 

per esigenze familiari e chiede ai medesimi se vi siano ulteriori richieste. I candidati comunicano di non avere esigenze 

e/o richieste e manifestano il loro consenso alla richiesta della Dott.ssa Saccuzzo.  

La Commissione concorda con i candidati che i colloqui continueranno in ordine alfabetico. 

La Commissione alle ore 9:35 inizia la fase di espletamento del colloquio con il primo candidato, la Dott.ssa Saccuzzo. 

Si procederà successivamente in ordine alfabetico.  

Ciascun candidato interpellato estrae a sorte e successivamente sigla il biglietto contenente il quesito che costituisce 

l’oggetto del colloquio; lo stesso viene siglato anche dal Presidente e dal segretario; quindi relaziona sull’argomento 

estratto.  L’esito del sorteggio dei quesiti viene riportato nell’allegato (Allegato n. 3), parte integrante del presente verbale.  

I colloqui proseguono in ordine alfabetico fino all’ultimo candidato, la Dott.ssa Moschetto Chiara.  

I colloqui si concludono alle ore 10:50. Terminata l’esposizione dell’ultimo candidato, il Presidente alla presenza di tutti i 

candidati e della Commissione, chiede ad un candidato di leggere le domande non estratte.  

La Dott.ssa Filia Francesca, La Dott.ssa Mazzurco Masi Vincenza Maura e La Dott.ssa Maugeri Nicoletta si offrono di 

effettuare la lettura delle suddette domande; pertanto, la stessa apre i biglietti con i quesiti non estratti e vi appone la propria 

sigla; anche il Presidente ed il segretario della Commissione appongono la propria sigla e su di essi viene riportata la 

dicitura “NON ESTRATTO”. Alla presenza dei candidati si procede alla lettura di tutte le domande non estratte.  

A questo punto la Commissione, comunica ai candidati presenti che provvederà alla pubblicazione dei punteggi conseguiti 

al colloquio nell’apposita sezione della selezione di cui in epigrafe sul sito web istituzionale aziendale ed invita i candidati 

a lasciare l’aula per procedere all’espletamento delle successive attività.  
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La Commissione, sulla base dei criteri stabiliti nel presente verbale e nel verbale n.1 del 27/01/2025, assegna 

collegialmente ed all’unanimità i punteggi e procede alla formalizzazione della valutazione dei colloqui espletati, 

riportando analiticamente il punteggio conseguito da ciascun candidato nell'elenco allegato (Allegato n. 4), parte integrante 

del presente verbale. 

La Commissione procede quindi alla formulazione della graduatoria di merito dei candidati, (Allegato n. 5), parte 

integrante del presente verbale, definita secondo l’ordine decrescente, risultante dalla somma dei punteggi riportati da 

ciascuno di essi rispettivamente nella valutazione dei titoli e del colloquio. 

Alle ore 11:45 la Commissione conclude i propri lavori dando mandato al Segretario di trasmettere la graduatoria e gli atti 

della procedura selettiva di che trattasi al Direttore Generale dell'Azienda, per i provvedimenti di competenza. 

Il presente verbale composto di n. 3 pagine e n. 5 allegati, parti integranti dello stesso, è letto, approvato e sottoscritto e le 

pagine che lo compongono sono siglate da tutti i membri della Commissione. 

 

IL PRESIDENTE  

F.to Dott. Paolo Adorno                                              

I COMPONENTI  

F.to Dott.ssa Antonella Rita Letizia Russo     

F.to Dott.ssa Mariadonatella Cocuzza          

IL SEGRETARIO    

F.to Dott.ssa Graziana Rita Costa                           

 

 

Il documento firmato in originale, è conservato agli atti del Settore Risorse Umane. 
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                                       Allegato n. 1 al Verbale n. 2 del 28/01/2025 

 

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa di studio e ricerca riservata 

a Laureati in possesso di una Laurea in Psicologia Clinica (LM-51), finalizzata allo svolgimento di 

attività di ricerca relative al PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) – Cod. 

PNRR-MR1-2022-12376284 – nell’ambito del progetto denominato: “Mechanism of synaptic 

dysfunction in movement disorders and epilepsy”. 

 

ELENCO QUESITI 

 

1. Quali sono i principali test neuropsicologici utilizzati per valutare il linguaggio nei bambini con 

epilessia o disturbi del movimento? 

2. Quali strumenti psicodiagnostici permettono di discriminare tra un disturbo specifico del linguaggio 

(DSL) e difficoltà linguistiche secondarie a epilessia o patologie neurologiche? 

3. Quali test permettono di valutare la regolazione comportamentale e il controllo degli impulsi nei 

bambini con epilessia e disordini del movimento? 

4. In che modo si possono comparare test standardizzati e osservazioni ecologiche nella valutazione 

delle autonomie primarie in bambini con malattie neurologiche? 

5. Quali batterie di valutazione sono più efficaci per l’analisi della pragmatica e delle competenze 

comunicative verbali e non verbali nei bambini con epilessia e disturbi del movimento? 

6. Come si differenzia l’utilizzo della NEPSY-II e del BVN nella valutazione delle competenze 

linguistiche nei bambini con difficoltà cognitive associate a epilessia? 

7. Quali strumenti psicodiagnostici sono più indicati per valutare la presenza di disturbi dell’attenzione 

e iperattività nei bambini con epilessia e disturbi del movimento? 

8. Quali test permettono di valutare l’autoregolazione emotiva nei bambini con epilessia farmaco-

resistente? 

9. Quali strumenti sono più adatti per valutare il livello di autonomia nei bambini con epilessia e 

disturbi del movimento? 

10. In che modo il Vineland Adaptive Behavior Scales (VABS) valuta le autonomie quotidiane nei 

bambini con epilessia e disturbi del movimento? 

11. Quali sono le principali comorbidità psichiatriche associate all’epilessia e ai disordini del 

movimento? 

12. Quali sono i test neuropsicologici più indicati per valutare le funzioni cognitive nei pazienti con 

epilessia? 

13. Quali strumenti possono essere utilizzati per la valutazione dell'ansia e della depressione nei pazienti 

con epilessia e disturbi del movimento? 

14. Qual è l’importanza della valutazione della memoria nei pazienti con epilessia focale? 

15. Quali test psicologici possono essere utilizzati per misurare la qualità della vita nei pazienti affetti 

da malattie rare neurologiche? 
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16. Come si valuta la funzionalità esecutiva in bambini con disturbi del movimento? 

17. In che modo la valutazione psicologica può guidare la scelta dell’intervento riabilitativo nei pazienti 

con epilessia e disturbi del movimento? 

18. Quali test psicometrici possono essere utilizzati per monitorare il deterioramento cognitivo nei 

pazienti con epilessia? 

19. Quali strumenti possono essere usati per valutare il carico del caregiver nei pazienti con epilessia e 

disturbi del movimento? 

20. Quali tecniche di intervento psicologico possono essere utilizzate per ridurre lo stress nei pazienti 

con epilessia e disturbi del movimento? 

21. Quali strategie riabilitative possono essere impiegate per migliorare le funzioni cognitive nei 

pazienti con epilessia? 

22. Quali interventi psicologici possono essere implementati per migliorare il controllo motorio nella 

sindrome di Tourette? 

23. Qual è il ruolo della mindfulness nella gestione dello stress e dell’ansia nei pazienti con epilessia e 

disordini del movimento? 

24. Quali approcci psicologici possono aiutare i pazienti con disturbi del movimento a migliorare la 

consapevolezza corporea? 

25. Quali interventi basati sulla stimolazione cognitiva possono essere utili nei bambini con epilessia 

associata a ritardo dello sviluppo? 

26. Quali sono le principali strategie di intervento per migliorare le capacità di adattamento nei pazienti 

con disordini del movimento? 

27. In che modo l’approccio multidisciplinare può favorire la riabilitazione psicologica nei pazienti con 

malattie rare neurologiche? 

28. Quali sono le sfide nell’implementazione di interventi psicologici per i pazienti con epilessia e 

comorbilità psichiatriche? 

29. Qual è il ruolo della realtà virtuale nella riabilitazione psicologica di pazienti con disordini del 

movimento ed epilessia? 

30. Come l’intelligenza artificiale può supportare la diagnosi e il trattamento psicologico nei pazienti 

con epilessia? 

31. Quali sono i vantaggi e i limiti della telemedicina nella presa in carico psicologica dei pazienti con 

epilessia? 

32. In che modo i serious games possono essere integrati nella riabilitazione cognitiva dei pazienti con 

disfunzioni sinaptiche? 

33. Quali sono le principali implicazioni etiche nella diagnosi e trattamento psicologico dei pazienti con 

epilessia e con disturbi del neurosviluppo? 
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34. Come si può migliorare il supporto psicologico ai familiari di pazienti con epilessia e disordini del 

movimento? 

35. Quali sono le principali barriere psicologiche nell’accesso ai servizi per pazienti con malattie del 

neurosviluppo? 

36. In che modo la psicoeducazione può migliorare l’aderenza terapeutica nei pazienti con epilessia? 

37. Qual è il ruolo dello psicologo nel supporto alla gestione dell’autonomia nei pazienti con disordini 

del movimento? 

38. Quale batteria utilizzerebbe nella valutazione dei bambini affetti da disturbo dello spettro autistico? 

39. In che modo la terapia cognitivo comportamentale può essere utile per i pazienti affetti da sindrome 

di Tourette? 

 
 

 

 

IL PRESIDENTE  

F.to Dott. Paolo Adorno                                              

I COMPONENTI  

F.to Dott.ssa Antonella Rita Letizia Russo     

F.to Dott.ssa Mariadonatella Cocuzza          

      

 

 

Il documento firmato in originale, è conservato agli atti del Settore Risorse Umane. 
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      Allegato n. 2 al Verbale n.2 del 28/01/2025  
         

   

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL 
CONFERIMENTO DI UNA BORSA DI STUDIO E RICERCA 
RISERVATA A LAUREATI IN POSSESSO DI UNA LAUREA IN 
PSICOLOGIA CLINICA (LM-51), FINALIZZATA ALLO 
SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI RICERCA RELATIVE AL PIANO 
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) – COD. PNRR-
MR1-2022-12376284 – NELL’AMBITO DEL PROGETTO 
DENOMINATO: “MECHANISM OF SYNAPTIC DYSFUNCTION IN 
MOVEMENT DISORDERS AND EPILEPSY”. 

   
         

 

COLLOQUIO del 28/01/2025 

 

PRESSO SALA RIUNIONI, EDIFICIO 8/D PIANO -1, 
DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO, DELL’A.O.U.P. “G. 

RODOLICO – SAN MARCO”, P. “G. RODOLICO” – VIA S. 
SOFIA, 78 – CATANIA   

 

CANDIDATO DATA 
NASCITA 

DOCUMENTO FIRMA  

 

1 
AGOSTA IRENE 29/09/1998 ASSENTE   ASSENTE  

 

2 
ALEO PAOLA 03/09/1998 ASSENTE   ASSENTE  

 

3 
ARDITA GIULIA 06/10/1996 ASSENTE   ASSENTE  

 

4 
BELFIORE CECILIA ILARIA 
BELFIORE 

06/01/1998 ASSENTE   ASSENTE  

 

5 
BENANTI ROBERTA 11/02/1985 OMISSIS  F.to  BENANTI 

ROBERTA  

6 
BONANNO VALERIO 24/08/1989 ASSENTE   ASSENTE  

 

7 
CAMPIONE CHIARA 14/07/1986 OMISSIS  F.to   CAMPIONE 

CHIARA  

8 
CARNEMOLLA GIULIA 01/08/1996 ASSENTE   ASSENTE  

 

9 
D'ALESSANDRO MARTINA 03/10/1996 ASSENTE   ASSENTE  

 

10 
FERLITO MICHELA 27/06/1975 ASSENTE   ASSENTE  

 

11 
FERRARA IRENE 23/05/1994 ASSENTE   ASSENTE  

 

12 
FILIA FRANCESCA 10/12/1978 OMISSIS F.to  FILIA FRANCESCA 

 

13 
FLORITTA CARLA 11/11/1984 OMISSIS F.to  FLORITTA CARLA 

 

14 
GAZZO MARTINA 19/04/1996 ASSENTE   ASSENTE  

 

15 
GELARDI ALESSANDRA 15/06/1973 ASSENTE   ASSENTE  

 

16 
GIUFFRIDA CLEA 27/07/1985  OMISSIS F.to   GIUFFRIDA CLEA 

 

17 
GIUFFRIDA VALERIA 21/07/1993 ASSENTE   ASSENTE  

 

18 
GRIPPALDI ADRIANA ZOE 26/09/1996 ASSENTE   ASSENTE  

 

19 
LA FARINA ILENIA 12/07/1988 OMISSIS  F.to   LA FARINA 

ILENIA  
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20 
LAURICELLA MARIA GIULIA 14/11/1994 ASSENTE   ASSENTE  

 

21 
LEOTTA ALESSIO 21/08/1982 ASSENTE   ASSENTE  

 

22 
MAUGERI NICOLETTA 06/06/1991  OMISSIS F.to   MAUGERI 

NICOLETTA  

23 
MAZZURCO MASI VINCENZA 
MAURA 

18/08/1991  OMISSIS  F.to  MAZZURCO MASI 
VINCENZA MAURA  

24 
MICELI MARIA VITTORIA 07/02/1981 ASSENTE   ASSENTE  

 

25 
MOSCHETTO CHIARA 02/02/1994 OMISSIS  F.to   MOSCHETTO 

CHIARA  

26 
OCELLO ERIKA 03/10/1998 ASSENTE   ASSENTE  

 

27 
PASSARELLO LISA 05/03/1998 ASSENTE   ASSENTE  

 

28 
PELLEGRITI PAOLA 12/04/1994 ASSENTE   ASSENTE  

 

29 
PIZZO GIULIA 07/01/1994 ASSENTE   ASSENTE  

 

30 
PRINCIPATO CHIARA 23/06/1991 ASSENTE   ASSENTE  

 

31 
RACITI GIUSY 19/06/1992 ASSENTE   ASSENTE  

 

32 
RECUPERO FLAVIA 10/02/1992 ASSENTE   ASSENTE  

 

33 
SACCUZZO LUCIA 10/08/1987  OMISSIS  F.to  SACCUZZO 

LUCIA  

34 
TRIGILI MARZIA 26/11/1998 ASSENTE   ASSENTE  

 

35 
VADALA GIULIA ROSA 07/08/1996 ASSENTE   ASSENTE  

 

36 
VIRZI ALESSANDRA 09/08/1991 ASSENTE   ASSENTE  

 

37 
VLADESCU ELEONORA SIMONA 23/05/1973 ASSENTE   ASSENTE  

 
 

 

 

IL PRESIDENTE  

F.to Dott. Paolo Adorno                                              

I COMPONENTI  

F.to Dott.ssa Antonella Rita Letizia Russo     

F.to Dott.ssa Mariadonatella Cocuzza          

IL SEGRETARIO    

F.to Dott.ssa Graziana Rita Costa                           

 

 

Il documento firmato in originale, è conservato agli atti del Settore Risorse Umane. 
 

 

 

 



9/13 

 

Allegato n. 3 al Verbale n. 2 del 28/01/2025  

 

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa di studio e ricerca riservata a Laureati 

in possesso di una Laurea in Psicologia Clinica (LM-51), finalizzata allo svolgimento di attività di ricerca relative 

al PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) – Cod. PNRR-MR1-2022-12376284 – nell’ambito 

del progetto denominato: “Mechanism of synaptic dysfunction in movement disorders and epilepsy”. 

         

Quesiti estratti 
 

 Quesito n. _____24_____estratto dal Dott./Dott.ssa  F.to  SACCUZZO LUCIA; 

 Quesito n. _____ 3______estratto dal Dott./Dott.ssa F.to  BENANTI ROBERTA; 

 Quesito n. _____27_____ estratto dal Dott./Dott.ssa F.to   CAMPIONE CHIARA; 

 Quesito n. _____21_____ estratto dal Dott./Dott.ssa F.to  FILIA FRANCESCA; 

 Quesito n. _____ 6______estratto dal Dott./Dott.ssa F.to  FLORITTA CARLA; 

 Quesito n. _____12_____ estratto dal Dott./Dott.ssa F.to   GIUFFRIDA CLEA; 

 Quesito n. _____31_____ estratto dal Dott./Dott.ssa F.to   LA FARINA ILENIA; 

 Quesito n. _____39_____ estratto dal Dott./Dott.ssa F.to   MAUGERI NICOLETTA; 

 Quesito n. ______4_____ estratto dal Dott./Dott.ssa F.to  MAZZURCO MASI VINCENZA MAURA; 

 Quesito n. ______34____ estratto dal Dott./Dott.ssa F.to   MOSCHETTO CHIARA _; 

 Quesito n. ____________estratto dal Dott./Dott.ssa ________________________________; 

 Quesito n. ____________estratto dal Dott./Dott.ssa ________________________________; 

 Quesito n. ____________estratto dal Dott./Dott.ssa ________________________________; 

 Quesito n. ____________estratto dal Dott./Dott.ssa ________________________________; 

 Quesito n. ____________estratto dal Dott./Dott.ssa ________________________________; 

 Quesito n. ____________estratto dal Dott./Dott.ssa ________________________________; 

 Quesito n. ____________estratto dal Dott./Dott.ssa ________________________________; 

 Quesito n. ____________estratto dal Dott./Dott.ssa ________________________________; 

 Quesito n. ____________estratto dal Dott./Dott.ssa ________________________________; 

 Quesito n. ____________estratto dal Dott./Dott.ssa ________________________________; 

 Quesito n. ____________estratto dal Dott./Dott.ssa ________________________________; 

 Quesito n. ____________estratto dal Dott./Dott.ssa ________________________________; 

 Quesito n. ____________estratto dal Dott./Dott.ssa ________________________________; 

 Quesito n. ____________estratto dal Dott./Dott.ssa ________________________________; 

 Quesito n. ____________estratto dal Dott./Dott.ssa ________________________________; 
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 Quesito n. ____________estratto dal Dott./Dott.ssa ________________________________; 

 Quesito n. ____________estratto dal Dott./Dott.ssa ________________________________; 

 Quesito n. ____________estratto dal Dott./Dott.ssa ________________________________; 

 Quesito n. ____________estratto dal Dott./Dott.ssa ________________________________; 

 Quesito n. ____________estratto dal Dott./Dott.ssa ________________________________; 

 Quesito n. ____________estratto dal Dott./Dott.ssa ________________________________; 

 Quesito n. ____________estratto dal Dott./Dott.ssa ________________________________; 

 Quesito n. ____________estratto dal Dott./Dott.ssa ________________________________; 

 Quesito n. ____________estratto dal Dott./Dott.ssa ________________________________; 

 Quesito n. ____________estratto dal Dott./Dott.ssa ________________________________; 

 Quesito n. ____________estratto dal Dott./Dott.ssa ________________________________; 

 Quesito n. ____________estratto dal Dott./Dott.ssa ________________________________. 

 IL PRESIDENTE  

F.to Dott. Paolo Adorno                                              

I COMPONENTI  

F.to Dott.ssa Antonella Rita Letizia Russo     

F.to Dott.ssa Mariadonatella Cocuzza          

IL SEGRETARIO    

F.to Dott.ssa Graziana Rita Costa                           

 

 

Il documento firmato in originale, è conservato agli atti del Settore Risorse Umane. 
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      Allegato n. 4 al Verbale n. 2 del 28/01/2025  

            
 

   SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO 
DI UNA BORSA DI STUDIO E RICERCA RISERVATA A LAUREATI IN 
POSSESSO DI UNA LAUREA IN PSICOLOGIA CLINICA (LM-51), FINALIZZATA 
ALLO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI RICERCA RELATIVE AL PIANO 
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) – COD. PNRR-MR1-2022-
12376284 – NELL’AMBITO DEL PROGETTO DENOMINATO: “MECHANISM OF 
SYNAPTIC DYSFUNCTION IN MOVEMENT DISORDERS AND EPILEPSY”. 

   
            

 

PROVA ORALE del 28/01/2025 

  

PRESSO SALA RIUNIONI, EDIFICIO 8/D 
PIANO -1, DIPARTIMENTO 
AMMINISTRATIVO, DELL’A.O.U.P. “G. 
RODOLICO – SAN MARCO”, P. “G. 
RODOLICO” – VIA S. SOFIA, 78 – 
CATANIA  

            

 
CANDIDATI CHE HANNO SUPERATO LA PROVA 

 
CANDIDATO DATA NASCITA PUNTEGGIO 

 
BENANTI ROBERTA 11/02/1985 35 

 
CAMPIONE CHIARA 14/07/1986 36 

 
FILIA FRANCESCA 10/12/1978 36 

 
FLORITTA CARLA 11/11/1984 38 

 
GIUFFRIDA CLEA 27/07/1985 36 

 
LA FARINA ILENIA 12/07/1988 35 

 
MAUGERI NICOLETTA 06/06/1991 40 

 
MAZZURCO MASI VINCENZA MAURA 18/08/1991 39 

 
MOSCHETTO CHIARA 02/02/1994 36 

 
SACCUZZO LUCIA 10/08/1987 35 

            

 
CANDIDATI CHE NON HANNO SUPERATO LA PROVA 

 
CANDIDATO DATA NASCITA PUNTEGGIO 

 
NESSUN CANDIDATO PRESENTE 

            

 
CANDIDATI RITIRATI 

 
CANDIDATO DATA NASCITA 

 
NESSUN CANDIDATO RITIRATO 

            

 
CANDIDATI ASSENTI 

 
CANDIDATO DATA NASCITA 

 
AGOSTA IRENE 29/09/1998 

 
ALEO PAOLA 03/09/1998 

 
ARDITA GIULIA 06/10/1996 

 
BELFIORE CECILIA ILARIA BELFIORE 06/01/1998 
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BONANNO VALERIO 24/08/1989 

 
CARNEMOLLA GIULIA 01/08/1996 

 
D'ALESSANDRO MARTINA 03/10/1996 

 
FERLITO MICHELA 27/06/1975 

 
FERRARA IRENE 23/05/1994 

 
GAZZO MARTINA 19/04/1996 

 
GELARDI ALESSANDRA 15/06/1973 

 
GIUFFRIDA VALERIA 21/07/1993 

 
GRIPPALDI ADRIANA ZOE 26/09/1996 

 
LAURICELLA MARIA GIULIA 14/11/1994 

 
LEOTTA ALESSIO 21/08/1982 

 
MICELI MARIA VITTORIA 07/02/1981 

 
OCELLO ERIKA 03/10/1998 

 
PASSARELLO LISA 05/03/1998 

 
PELLEGRITI PAOLA 12/04/1994 

 
PIZZO GIULIA 07/01/1994 

 
PRINCIPATO CHIARA 23/06/1991 

 
RACITI GIUSY 19/06/1992 

 
RECUPERO FLAVIA 10/02/1992 

 
TRIGILI MARZIA 26/11/1998 

 
VADALA GIULIA ROSA 07/08/1996 

 
VIRZI ALESSANDRA 09/08/1991 

 
VLADESCU ELEONORA SIMONA 23/05/1973 

            

 
CANDIDATI ESCLUSI 

 
CANDIDATO DATA NASCITA MOTIVO ESCLUSIONE 

 
NESSUN CANDIDATO ESCLUSO 

  

IL PRESIDENTE  

F.to Dott. Paolo Adorno                                              

I COMPONENTI  

F.to Dott.ssa Antonella Rita Letizia Russo     

F.to Dott.ssa Mariadonatella Cocuzza          

IL SEGRETARIO    

F.to Dott.ssa Graziana Rita Costa                           

 

 

Il documento firmato in originale, è conservato agli atti del Settore Risorse Umane. 
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    Allegato n. 5 al Verbale n. 2 del 28/01/2025  
 

   

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI UNA BORSA DI STUDIO E RICERCA RISERVATA 
A LAUREATI IN POSSESSO DI UNA LAUREA IN PSICOLOGIA CLINICA (LM-51), FINALIZZATA ALLO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ 
DI RICERCA RELATIVE AL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) – COD. PNRR-MR1-2022-12376284 – 
NELL’AMBITO DEL PROGETTO DENOMINATO: “MECHANISM OF SYNAPTIC DYSFUNCTION IN MOVEMENT DISORDERS AND 
EPILEPSY”. 

 
         

GRADUATORIA FINALE 

Pos. Candidato Data nascita Punt. Titoli Prova Orale Punt. Tot 

1 MAUGERI NICOLETTA 06/06/1991 4.800 40.000 44,8 

2 FILIA FRANCESCA 10/12/1978 4.654 36.000 40,654 

3 MAZZURCO MASI VINCENZA MAURA 18/08/1991 0.850 39.000 39,85 

4 GIUFFRIDA CLEA 27/07/1985 2.740 36.000 38,74 

5 FLORITTA CARLA 11/11/1984 0.719 38.000 38,719 

6 CAMPIONE CHIARA 14/07/1986 0.984 36.000 36,984 

7 LA FARINA ILENIA 12/07/1988 1.648 35.000 36,648 

8 MOSCHETTO CHIARA 02/02/1994 0.500 36.000 36,5 

9 BENANTI ROBERTA 11/02/1985 1.253 35.000 36,253 

10 SACCUZZO LUCIA 10/08/1987 0.610 35.000 35,61 

 
IL PRESIDENTE  

F.to Dott. Paolo Adorno                                              

I COMPONENTI  

F.to Dott.ssa Antonella Rita Letizia Russo     

F.to Dott.ssa Mariadonatella Cocuzza          

IL SEGRETARIO    

F.to Dott.ssa Graziana Rita Costa                         

Il documento firmato in originale, è conservato agli atti del Settore Risorse Umane. 


