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Premesso

e che il Prof. Francesco Di Raimondo, Direttore della U.O.C. Ematologia con Trapianto di Midollo Osseo del
Presidio “G. Rodolico” di questa Azienda, & il Principal Investigator di diversi studi clinici e sperimentazioni
condotti presso questa Azienda;

e che il Prof. Di Raimondo ha destinato parte delle quote derivanti dalle sperimentazioni e dagli studi clinici
condotti presso la suddetta U.O.C. a scopi assistenziali e di ricerca e, nello specifico, all’attivazione di contratti
da destinare al personale medico e non, a supporto delle attivita relative alle suddette sperimentazioni e studi
clinici.

Atteso che il Regolamento per la conduzione delle sperimentazioni all’interno dell’A.O.U.P. “G. Rodolico-San
Marco” di Catania, adottato con deliberazione n. 231 del 14/12/2020 e revisionato con deliberazione n. 2693 del
18/12/2023, all’art. 9, punto 9.1, rubricato “Destinazione dei proventi per la gestione delle sperimentazioni profit”,
stabilisce che “Lo sperimentatore pri’ncipale potrd inoltre destinare, in tutto o in parte, la Quota sub g... alla U.O.
ove si svolge la sperimentazione, da utilizzgre per il finanziamento di borse di studio, contratti di collaborazione
professionale e/o 'acquisto di apparecchiature o di materiale per lo svolgimento delle attivita diagnostiche e di
ricerca della stessa U.O. nonché per la partecipazione dei dipendenti a convegni e corsi”.

Preso atto

e che il Prof. Francesco Di Raimondo, con nota prot. n.36441 del 30/06/2025, ha chiesto I’attivazione di una
procedura selettiva pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 5 incarichi di collaborazione
esterna di natura libero-professionale; della durata di 12 mesi, eventualmente prorogabili, da assegnare a
Laureati (LM), per la realizzazione di specifiche attivita di Data Management nell’ambito delle
sperimentazioni cliniche condotte presso la U.O.C. Ematologia con Trapianto di Midollo Osseo, con compenso
lordo complessivo pari a € 28.000,00 annui, per ciascun contratto, compreso d’IVA, ove dovuta, ed ogni altro

- onere previdenziale;

e che il Prof. Di Raimondo nella sopra citata nota prot. n. 36441/2025 ha, altresi, specificato che il compenso del
suddetto contratto sard interamente finanziato con i fondi derivanti dalle sperimentazioni cliniche condotte
presso la U.0.C. Ematologia con Trapianto di Midollo Osseo;

e che nella summenzionata nota prot. n. 36441/2025 il Prof. Di Raimondo ha, altresi, indicato le attivita relative
all’incarico da conferire, i requisiti specifici di ammissione nonché i requisiti preferenziali per I’individuazione
delle figure professionali cui destinare gli incarichi di che trattasi, per come di seguito riportati:

Attivita relative all’incarico:

e Coordinamento studi clinici e attivita di data management.

Requisiti specifici di ammissione:

e Laurea Magistrale;

e Esperienza di almeno 12 mesi nella gestione operativa delle sperimentazioni cliniche in Ematologia, con
particolare conoscenza delle seguenti patologie: Malattie mielo e linfoproliferative.

Requisiti preferenziali:

e Comprovata esperienza nell’utilizzo di CFR (Case Report Form) elettroniche;

e Comprovata conoscenza delle Good Clinical Practice.

Dato atto, della formale volontd manifestata dalla Direzione Strategica Aziendale con 1’annotazione in calce alla
suddetta nota prot. n. 36441/2025 di voler procedere all’indizione di una procedura selettiva pubblica, per titoli e
colloquio, per il conferimento di n. 5 incarichi di collaborazione esterna di natura libero-professionale, della durata
di 12 mesi, eventualmente prorogabili, da assegnare a Laureati (LM), per la realizzazione di specifiche attivita di
Data Management nell’ambito delle sperimentazioni cliniche condotte presso la U.O.C. Ematologia con Trapianto
di Midollo Osseo, con compenso lordo complessivo pari a € 28.000,00 annui, per ciascun contratto, compreso
d’IVA, ove dovuta, ed ogni altro onere previdenziale.



Appurato che I’ammontare complessivo dei compensi relativi ai suddetti incarichi, della durata di 12 (dodici)
mesi, con importo lordo totale di € 140.000,00 annui, compreso d’IVA, ove dovuta, ed ogni altro onere
previdenziale, trova copertura economica nel sopra indicato fondo derivante dalle sperimentazioni cliniche
condotte presso la U.O.C. Ematologia con Trapianto di Midollo Osseo e di pertinenza del Prof. Francesco Di
Raimondo, giusta nota prot. n. 35260/2025.

Rilevato che alla data odierna risulta disponibile la somma complessiva per il finanziamento dei suddetti incarichi,
come da verifica effettuata dal Settore Economico Finanziario e Patrimoniale, agli atti del Settore proponente.

Visti

e il Regolamento per la conduzione delle sperimentazioni all’interno dell’A.O.U.P. “G. Rodolico-San Marco” di
Catania, adottato con deliberazione n. 231 del 14/12/2020 e revisionato con deliberazione n. 2693 del
18/12/2023;

* lanota prot. n. 36441/2025, a firma del Prof. Francesco Di Raimondo.

Ritenuto, pertanto, per le motivazioni sin qui addotte:

e di poter procedere all’approvazione dell’avviso di Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di n. 5 incarichi di collaborazione esterna di natura libero-professionale, della durata di 12 mesi,
eventualmente prorogabili, da assegnare a Laureati (LM), per la realizzazione di specifiche attivitd di Data
Management nell’ambito delle sperimentazioni cliniche condotte presso la U.O.C. Ematologia con Trapianto
di Midollo Osseo, con compenso lordo complessivo pari a € 28.000,00 annui, per ciascun contratto, compreso
d’IVA, ove dovuta, ed ogni altro onere p/revidenzialc;

e di pubblicare il superiore Avviso sul sito internet istituzionale dell'Azienda - Sezione: “Bandi di Concorso —
Altre selezioni - Anno 2025”, con scadenza del termine utile per la presentazione delle istanze di
partecipazione al decimo giorno successivo alla data di pubblicazione del suddetto avviso.

Preso atto della proposta del Direttore del Settore che, con la propria sottoscrlzmne ne attesta la regolanta
formale e la legittimita sostanziale.

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario.
DELIBERA
Per tutte le ragioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

1. Prendere atto della nota prot. n. 36441 del 30/06/2025, a firma del Prof. Francesco Di Raimondo.

2. Approvare I’avviso di Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 5 incarichi di
collaborazione esterna di natura libero-professionale, della durata di 12 mesi, eventualmente prorogabili, da
assegnare a Laureati (LM), per la realizzazione di specifiche attivitd di Data Management nell’ambito delle
sperimentazioni cliniche condotte presso la U.O.C. Ematologia con Trapianto di Midollo Osseo, con compenso
lordo complessivo pari a € 28.000,00 annui, per ciascun contratto, compreso d’IVA, ove dovuta, ed ogni altro
onere previdenziale.

3. Pubblicare il superiore avviso sul sito internet istituzionale dell'Azienda - Sezione: “Bandi di Concorso —Altre
Selezioni - Anno 2025, con scadenza del termine utile per la presentazione delle istanze di partecipazione al
decimo giorno successivo alla data di pubblicazione del suddetto avviso.



4. Dare atto che I'importo lordo complessivo di cui ai suddetti incarichi pari ad € 140.000,00, compreso d’IVA,
ove dovuta, ed ogni altro onere previdenziale, trova copertura economica ed & a carico dei fondi derivanti dalle
sperimentazioni cliniche condotte presso la U.O.C. Ematologia con Trapianto di Midollo Osseo, CODICE
FONDO SPLCDIRAIMONDO, come rappresentato in parte motiva.

5. Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivita, stante la necessitd di avviare le
suddette attivita in tempi celeri.
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