CATANR

Azienda Ospedaliero-Universitaria
Policlinico “G. Rodolico — San Marco”
Catania

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria per eventuali assunzioni e/o
sostituzioni a tempo determinato di Logopedista - Area dei professionisti della salute e dei funzionari.

Verbale n. 7

Il giorno 10 del mese di luglio 2025 alle ore 08:30 presso i locali del Settore Gestione Risorse Umane (Ed. 8D
piano meno uno) dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico “G. Rodolico — San Marco” di Catania, si €
riunita la Commissione esaminatrice della selezione in epigrafe, nominata con deliberazione n. 1169/2025.

La Commissione esaminatrice risulta cosi composta:

A.O.U. Policlinico “G.

Presidente | Prof. Ignazio La Mantia Direttore UOC Otorinolaringoiatria Rodolico — San Marco”
. .. Logopedista A.O.U. Policlinico “G.

C te| Dott.ssa Maria Novella F
omponente| Dott.ssa Maria Novella Fiamingo Rodolico — San Marco”
Logopedista A.O.U. Policlinico “G.

Componente| Dott.ssa Iole Messineo .
p Rodolico — San Marco”

A.O.U. Policlinico “G.

Segretario | Dott.ssa Claudia Diana Giuffrida | Assistente Amministrativo . ’
Rodolico — San Marco

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i Componenti e del Segretario, accertata la legale costituzione della
Commissione, dichiara aperta la seduta.

Nella seduta odierna si procedera all’espletamento del terzo turno dei colloqui previsti dal bando, come da nota di
convocazione dei candidati ammessi alla selezione di che trattasi, prot. n. 34030 del 17/06/2025.

Prima dell’inizio dei colloqui la Commissione definisce le domande da sottoporre ai candidati. Nello specifico,
vengono predisposte n. 38 domande, in numero pari agli ammessi convocati per la giornata odierna piu due, per
I’accertamento delle competenze e conoscenze specifiche connesse all’esercizio delle funzioni, indicate nell’elenco
allegato al presente verbale in quanto parte integrante (allegato n. 1). I quesiti di volta in volta sorteggiati non
saranno riproposti.

La Commissione conferma che i colloqui saranno valutati secondo i criteri definiti con il verbale n. 1, di seguito
riportati: proprieta di linguaggio, appropriatezza, competenza tecnica, completezza.

Prima di procedere all’identificazione dei candidati, la Commissione affigge la copia della valutazione dei titoli,
siglata dai componenti della Commissione e dal Segretario, gia pubblicata sul sito aziendale istituzionale, affinché i
candidati possano venirne a conoscenza prima dell’effettuazione del colloquio.

Il Presidente da mandato al Segretario di procedere all’identificazione dei candidati, pertanto alle ore 09:35 il
Segretario pone in essere le operazioni di identificazione dei candidati, mediante riscontro tra 1’elenco dei



convocati e verifica dei dati ivi contenuti con gli estremi di un documento di riconoscimento in corso di validita, ai
sensi dell’art. 35 del D.P.R. 445/2000 ¢ s.m.i., presentato dal candidato.

Alle ore 09:45 la Commissione dichiara chiusa la procedura di accettazione dei candidati.

Sono presenti 18 candidati su 36, come si evince dall’elenco allegato, che forma parte integrante del presente
verbale (allegato n. 2). I candidati assenti sono considerati rinunciatari secondo quanto previsto dalla nota prot. n.
34016 del 17/06/2025.

Prima dell’inizio della prova, il Presidente della Commissione espone a tutti i candidati le modalita con cui la stessa
verra svolta.

Si procede, con i colloqui dei candidati in ordine alfabetico. Ciascun candidato sorteggia il quesito che costituisce
’oggetto del colloquio.

L’associazione tra domanda estratta a sorte e candidato ¢ riportata nel prospetto in allegato, parte integrante del
presente verbale (allegato n. 3).

Il punteggio conseguito da ciascun candidato al termine del colloquio viene riportato nell’elenco allegato in quanto
parte integrante del presente verbale (allegato n. 4).

La Commissione esaminatrice a questo punto sospende i lavori alle ore 11:35 e si riaggiorna alle ore 11:40 per
proseguire 1’espletamento dei lavori.

Terminata la prova dell’ultimo candidato, il Presidente alla presenza dei candidati Sorbello Chiara e Rapisarda
Daniela legge le domande non sorteggiate.

Alle ore 12:05, termina lo svolgimento dei colloqui previsti per la data odierna.

L’elenco in cui sono indicati i punteggi riportati nel colloquio (allegato n. 5) viene affisso in copia e
successivamente pubblicato sul sito aziendale istituzionale affinché i candidati possano venirne a conoscenza.

In seguito, la Commissione procede alla formulazione della graduatoria di merito dei candidati, allegata al presente
verbale per costituirne parte integrante (allegato n. 6), risultante dalla somma dei punteggi riportati da ciascun
candidato rispettivamente nella valutazione dei titoli e del colloquio.

La Commissione dispone che i verbali, corredati di tutti gli allegati, vengano consegnati al Direttore Generale
dell’Azienda per i consequenziali adempimenti di competenza.

Alle ore 13.25 dello stesso giorno, null’altro essendovi da trattare, il Presidente conclude i lavori dichiarando
chiusa la seduta.

Il presente verbale ¢ letto, approvato e sottoscritto e le pagine che lo compongono sono siglate da tutti i membri.
F.to il Presidente Prof. Ignazio La Mantia
F.to il Componente Dott.ssa Maria Novella Fiamingo

F.to il Componente Dott.ssa Iole Messineo
F.to il Segretario Dott.ssa Claudia Diana Giuffrida

11 presente documento, firmato in originale, ¢ conservato agli atti del Settore Risorse Umane.
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ALLEGATO N. 1 DEL VERBALE N. 7

Quali difficolta comporta nella deglutizione e nel linguaggio I'anchilosi mandibolare?

Quali sono le caratteristiche dei bambini con sindrome di Pierre Robin ed il trattamento logopedico?

Come si effettua il trattamento precoce in bambini da 0 a 3 anni con sindrome di Down?

Quali sono le tecniche di riabilitazione piu efficaci per i bambini in eta scolare con ipoacusia monolaterale ed
impianto cocleare?

Descrivi la valutazione logopedica ed il trattamento in un bambino con Peg che ha una disfagia per i liquidi.
In cosa consiste la suzione non nutritiva e perché & importante

Quali sono le indicazioni da dare ad una mamma di un piccolo ricoverato in utin riguardo I'allattamento al
seno?

Quali sono gli obiettivi del trattamento logopedico nei bambini prematuri?

Quali sono le principali strategie di intervento logopedico nei bambini con malformazioni cranio-facciali?
Qual e il ruolo della terapia logopedica nella riabilitazione di bambini con paralisi celebrale infantile, in
particolare per la deglutizione e la comunicazione?

Descrivi il Prematur Infant Oral Motor Intervention e le sue applicazioni

Quali sono le principali sfide e strategie di riabilitazione logopedica nei bambini con neoplasie cerebrali?

Nei casi di esiti di chirurgia esofagia neonatale quali sono i tempi e le modalita del trattamento logopedico
Cosa si intende per rieducazione tubarica e ambiti di trattamento

Cause di danno del nervo laringeo inferiore e loro gestione.

Disturbi fono logopedici nel morbo di Parkinson

Presa in carico del paziente con disfonia disfunzionale complessa con noduli alle corde vocali: il candidato
descriva specificita e differenze tra bambino e adulto

Complicanze nel portatore di valvola fonatoria

Il progetto terapeutico di un ritardo di linguaggio secondario. Il candidato descriva quali figure devono essere
coinvolte nel progetto terapeutico

Cosa si intende per counselling logopedico ed in quali casi & necessario adottarlo

Il candidato illustri i parametri acustici della voce

Obiettivi del trattamento logopedico nell’OSAS in eta adulta

Qual e l'iter della presa in carico logopedica? valutazione del bambino respiratore orale.

Quali sono le cause e le soluzioni terapeutiche della disfonia della muta vocale?

Il ruolo del logopedista nel paziente tracheotomizzato

Descrivi le strategie di igiene vocale e le tecniche di rieducazione respiratoria e fonatoria piu indicate nella
riabilitazione logopedica di un paziente con edema di Reinke.

Descrivi il ruolo del logopedista nelle diverse fasi della presa in carico del paziente candidato a laringectomia
totale ed applicazione di protesi fonatoria.

Cosa deve valutare il logopedista nel paziente afasico ricoverato in fase acuta?

In che modo la scala GRBAS viene utilizzata nella valutazione percettiva della voce e quali sono i limiti di questo
strumento nella pratica clinica logopedica?

Quali approcci terapeutici e tecniche specifiche vengono utilizzati nella riabilitazione logopedica dell’afasia di
Wernicke per migliorare la comprensione verbale e il controllo dell’output linguistico?

Descrivi il trattamento logopedico riabilitativo di una presbifonia con ipotonia cordale e glottide ovalare

In cosa si differenzia il trattamento logopedico riabilitativo di una disfonia iperfunzionale tra I'eta adulta e I'eta
infantile?

Cosa prevede la valutazione logopedica della disartria in un paziente con Parkinson

Descrivi le principali strategie riabilitative logopediche utilizzate per migliorare la sicurezza della deglutizione
nei pazienti disfagici.

In che modo il logopedista personalizza I'approccio terapeutico in base al tipo di disfagia presentata dal
paziente



ALLEGATO N. 1 DEL VERBALE N. 7

36. Descrivi i SOVTE (esrecizi a vocal tract semi occluso) ed il loro impiego nella pratica logopedica della
riabilitazione della disfonia.

37. Descrivi gli esercizi e le posture di compenso applicati al trattamento logopedico della paralisi cordale
monolaterale in posizione paramediana.

38. Descrivi I'importanza della modificazione delle consistenze alimentari nel trattamento logopedico della disfagia

F.to il Presidente Prof. Ignazio La Mantia
F.to il Componente Dott.ssa Maria Novella Fiamingo
F.to il Componente Dott.ssa lole Messineo

F. to il Segretario Dott.ssa Claudia Diana Giuffrida

Il presente documento, firmato in originale, ¢ conservato agli atti del Settore Risorse Umane.



SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI E/O SOSTITUZIONI A
TEMPO DETERMINATO DI LOGOPEDISTA — AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI

SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE (ED. 8D PIANO -1) DELL'AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
POLICLINICO "G. RODOLICO - SAN MARCO" DI CATANIA

PROVA ORALE del 10/07/2025
ALLEGATO N. 2 DEL VERBALE N. 7

CANDIDATO DATA NASCITA DOCUMENTO FIRMA

PECORA LUCREZIA OMISSIS OMISSIS F.TO PECORA LUCREZIA
PERNA GIADA OMISSIS - ASSENTE
PERNICE NELLY OMISSIS - ASSENTE

PIAZZA GIOVANNI MARIA OMISSIS - ASSENTE
PIEMONTE VALENTINA OMISSIS OMISSIS F.TO PIEMONTE VALENTINA
PLATANIA ELISA OMISSIS - ASSENTE
PORTALE MICHELA OMISSIS OMISSIS F.TO PORTALE MICHELA
PRINCIPATO VALERIA OMISSIS OMISSIS F.TO PRINCIPATO VALERIA
PRIVITERA PAOLA OMISSIS - ASSENTE
RAGUSA ROSSANA OMISSIS - ASSENTE

RAITI MARIA LUISA OMISSIS OMISSIS F.TO RAITI MARIA LUISA
RAPISARDA DANIELA OMISSIS OMISSIS F.TO RAPISARDA DANIELA
RICCA ELISA OMISSIS - ASSENTE

RISO MIRIAM RITA OMISSIS OMISSIS F.TO RISO MIRIAM RITA
ROMANO ADRIANA OMISSIS OMISSIS F.TO ROMANO ADRIANA
RUGGERI ALESSIA OMISSIS OMISSIS F.TO RUGGERI ALESSIA
RUSSO DALILA OMISSIS - ASSENTE

RUSSO FRANCESCA OMISSIS - ASSENTE

RUSSO SIMONA OMISSIS OMISSIS F.TO RUSSO SIMONA
SCARLATA FEDERICA OMISSIS OMISSIS F.TO SCARLATA FEDERICA
SCARVAGLIERI ELISA OMISSIS OMISSIS F.TO SCARVAGLIERI ELISA
SCIUTO EGLE OMISSIS OMISSIS F.TO SCIUTO EGLE
SGROI CARMELO LORENZO OMISSIS - ASSENTE
SIRACUSA NADIA OMISSIS - ASSENTE

SOFIA MARTINA FLAVIA MARIA OMISSIS - ASSENTE
SORBELLO CHIARA OMISSIS OMISSIS F.TO SORBELLO CHIARA
SORBELLO GAIA OMISSIS - ASSENTE
TOMASELLI LAURA OMISSIS OMISSIS F.TO TOMASELLI LAURA
TORRISI SALVADOR AXEL OMISSIS OMISSIS F.TO TORRISI SALVATORE AXEL
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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI E/O SOSTITUZIONI A

TEMPO DETERMINATO DI LOGOPEDISTA — AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI

PROVA ORALE del 10/07/2025

SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE (ED. 8D PIANO -1) DELL'AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA

POLICLINICO "G. RODOLICO - SAN MARCO" DI CATANIA

ALLEGATO N. 2 DEL VERBALE N. 7

TRIPODI MARTINA OMISSIS OMISSIS F.TO TRIPODI MARTINA
UCCELLATORE DANILO MARIA FRANCESCO OMISSIS - ASSENTE
VINCI ENZA OMISSIS - ASSENTE
VITALE ALESSIA OMISSIS - ASSENTE
VITALE GAETANO OMISSIS OMISSIS F.TO VITALE GAETANO
ZAPPALA CRISTINA LAURA OMISSIS - ASSENTE
ZUCCARO LAURA OMISSIS - ASSENTE

F.to Presidente Prof. Ignazio La Mantia

F.to Componente Dott.ssa Maria Novella Fiamingo
F.to Componente Dott.ssa lole Messineo

F.to Segretario Dott.ssa Claudia Diana Giuffrida

Il presente documento, firmato in originale, & conservato agli atti del Settore Risorse Umane
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ALL. N. 3 DEL VERBALE N. 7

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria per eventuali assunzioni e/o sostituzioni a tempo determinato di Logopedista -
Area dei professionisti della salute e dei funzionari.

Quesiti estratti

Quesiton 34 estratto dal dr./dott.ssa PECORA LUCREZIA firma F.TO PECORA LUCREZIA
Quesiton 3 estratto dal dr./dott.ssa PIEMONTE VALENTINA firma F.TO PIEMONTE VALENTINA
Quesiton 33 estratto dal dr./dott.ssa PORTALE MICHELA firma F.TO PORTALE MICHELA
Quesiton 22 estratto dal dr./dott.ssa PRINCIPATO VALERIA firma F.TO PRINCIPATO VALERIA
Quesiton 37 estratto dal dr./dott.ssa RAITI MARIA LUISA firma F.TO RAITI MARIA LUISA
Quesiton 2 estratto dal dr./dott.ssa RAPISARDA DANIELA firma F.TO RAPISARDA DANIELA
Quesiton 21 estratto dal dr./dott.ssa RISO MIRIAM RITA firma F.TO RISO MIRIAM RITA
Quesiton 4 estratto dal dr./dott.ssa ROMANO ADRIANA firma F.TO ROMANO ADRIANA
Quesiton 35 estratto dal dr./dott.ssa RUGGERI ALESSIA firma F.TO RUGGERI ALESSIA
Quesiton 38 estratto dal dr./dott.ssa RUSSO SIMONA firma F.TO RUSSO SIMONA
Quesiton 30 estratto dal dr./dott.ssa SCARLATA FEDERICA firma F.TO SCARLATA FEDERICA
Quesiton 24 estratto dal dr./dott.ssa SCARVAGLIERI ELISA firma F.TO SCARVAGLIERI ELISA
Quesiton 7 estratto dal dr./dott.ssa SCIUTO EGLE firma F.TO SCIUTO EGLE
Quesiton 27 estratto dal dr./dott.ssa SORBELLO CHIARA firma F.TO SORBELLO CHIARA
Quesiton 14 estratto dal dr./dott.ssa TOMASELLI LAURA firma F.TO TOMASELLI LAURA
Quesiton 5 estratto dal dr./dott.ssa TORRISI SALVADOR AXEL firma F.TO TORRISI SALVADOR AXEL
Quesiton 25 estratto dal dr./dott.ssa TRIPODI MARTINA firma F.TO TRIPODI MARTINA
Quesiton 8 estratto dal dr./dott.ssa VITALE GAETANO firma F.TO VITALE GAETANO

F.to il Presidente Prof. Ignazio La Mantia
F.to il Componente Dott.ssa Maria Novella Fiamingo
F.to il Componente Dott.ssa Iole Messineo

F.to il Segretario Dott.ssa Claudia Diana Giuffrida

1l presente documento, firmato in originale, ¢ conservato agli atti del Settore Risorse Umane.



SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI
E/O SOSTITUZIONI A TEMPO DETERMINATO DI LOGOPEDISTA — AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI

SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE (ED. 8D PIANO -1) DELL'AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
POLICLINICO "G. RODOLICO - SAN MARCO" DI CATANIA

PROVA ORALE del 10/07/2025 ALLEGATO N. 4 DEL VERBALE N. 7
CANDIDATO DATANASCITA| PROPRIETA' DI APPROPRIATEZZA COMPETENZA COMPLETEZZA |PUNTEGGIO TOTALE
LINGUAGGIO (MAX 10 PUNTI) TECNICA (MAX 10 PUNTI) (MAX 40 PUNTI)
(MAX 10 PUNTI) (MAX 10 PUNTI)

PECORA LUCREZIA 02/01/2000 9 8 7 7 31

PERNA GIADA 11/06/1991 _ _ - - ASSENTE
PERNICE NELLY 28/07/1988 _ _ - - ASSENTE
PIAZZA GIOVANNI MARIA 31/01/1988 _ _ - - ASSENTE
PIEMONTE VALENTINA 13/06/1995 9 9 8 8 34
PLATANIA ELISA 07/11/1995 _ _ - - ASSENTE
PORTALE MICHELA 15/05/1993 10 10 10 10 40
PRINCIPATO VALERIA 10/04/1996 8 8 7 7 30
PRIVITERA PAOLA 12/08/1997 _ _ - - ASSENTE
RAGUSA ROSSANA 22/05/1976 _ _ _ _ ASSENTE
RAITI MARIA LUISA 01/11/1999 9 9 8 9 35
RAPISARDA DANIELA 01/04/1975 8 8 8 8 32

RICCA ELISA 30/08/1997 _ _ - - ASSENTE
RISO MIRIAM RITA 26/09/1985 8 7 8 7 30
ROMANO ADRIANA 16/08/1964 10 10 10 9 39
RUGGERI ALESSIA 24/09/1998 10 8 8 8 34
RUSSO DALILA 12/12/1999 _ _ - - ASSENTE
RUSSO FRANCESCA 11/06/1978 _ _ ] ] ASSENTE
RUSSO SIMONA 08/06/1998 9 9 8 8 34
SCARLATA FEDERICA 17/06/1990 10 10 10 10 40
SCARVAGLIERI ELISA 07/03/1998 8 8 7 7 30
SCIUTO EGLE 23/09/1990 9 8 7 8 32
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PROVA ORALE del 10/07/2025

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI
E/O SOSTITUZIONI A TEMPO DETERMINATO DI LOGOPEDISTA — AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI

SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE (ED. 8D PIANO -1) DELL'AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA

POLICLINICO "G. RODOLICO - SAN MARCO" DI CATANIA

ALLEGATO N. 4 DEL VERBALE N. 7
SGROI CARMELO LORENZO 10/06/1996 _ - - - ASSENTE
SIRACUSA NADIA 02/07/2001 _ _ - - ASSENTE
SOFIA MARTINA FLAVIA MARIA 12/08/1995 _ - - - ASSENTE
SORBELLO CHIARA 31/10/2001 9 7 7 7 30
SORBELLO GAIA 07/07/1999 _ - - - ASSENTE
TOMASELLI LAURA 24/05/1977 10 7 8 7 32
TORRISI SALVADOR AXEL 14/10/1988 10 9 10 9 38
TRIPODI MARTINA 06/12/1997 8 8 7 7 30
UCCELLATORE DANILO MARIA FRANCESCO 22/03/1984 _ - - - ASSENTE
VINCI ENZA 25/08/1994 _ - - - ASSENTE
VITALE ALESSIA 21/08/1999 _ - - - ASSENTE
VITALE GAETANO 30/04/1999 8 8 8 8 32
ZAPPALA CRISTINA LAURA 18/06/1993 _ - - - ASSENTE
ZUCCARO LAURA 27/03/1990 _ _ - - ASSENTE

F.to il Presidente Prof. Ignazio La Mantia

F.to il Componente Dott.ssa Maria Novella Fiamingo

F.to il Componente Dott.ssa lole Messineo

F.to il Segretario Dott.ssa Claudia Diana Giuffrida

11 presente documento, firmato in originale, &€ conservato agli atti del Settore Risorse Umane.
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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI UNA

R %- ' GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI E/O SOSTITUZIONI A TEMPO

DETERMINATO DI LOGOPEDISTA — AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI

PROVA ORALE del 10/07/2025

FUNZIONARI

SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE (ED. 8D PIANO
-1) DELL'AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA

ALLEGATO N. 5 DEL VERBALE N. 7

CANDIDATI CHE HANNO SUPERATO LA PROVA

CODICE DOMANDA |CANDIDATO PUNTEGGIO
1 |00040725 PECORA LUCREZIA 31.000
2 [00045125 PIEMONTE VALENTINA 34.000
3 |00035025 PORTALE MICHELA 40.000
4 [00044325 PRINCIPATO VALERIA 30.000
5 [00041625 RAITI MARIA LUISA 35.000
6 00040425 RAPISARDA DANIELA 32.000
7  [00042325 RISO MIRIAM RITA 30.000
8 00034925 ROMANO ADRIANA 39.000
9 00044525 RUGGERI ALESSIA 34.000
10 [00034825 RUSSO SIMONA 34.000
11 [00032225 SCARLATA FEDERICA 40.000
12 |00034625 SCARVAGLIERI ELISA 30.000
13 [00037725 SCIUTO EGLE 32.000
14 |00035725 SORBELLO CHIARA 30.000
15 [00042125 TOMASELLI LAURA 32.000
16 |00032325 TORRISI SALVADOR AXEL 38.000
17 00035925 TRIPODI MARTINA 30.000
18 [00039225 VITALE GAETANO 32.000
CANDIDATI CHE NON HANNO SUPERATO LA PROVA
[CODICE DOMANDA |[|CANDIDATO | PUNTEGGIO

NESSUN CANDIDATO PRESENTE

CANDIDATI RITIRATI

|CODICE DOMANDA |CANDIDATO

NESSUN CANDIDATO RITIRATO

CANDIDATI ASSENTI

CODICE DOMANDA [CANDIDATO
1 00041725 PERNA GIADA
2 100036225 PERNICE NELLY
3 100041025 PIAZZA GIOVANNI MARIA
4 100036525 PLATANIA ELISA
5 100042625 PRIVITERA PAOLA
6 100035125 RAGUSA ROSSANA
7 100042025 RICCA ELISA
8 [00036625 RUSSO DALILA
9 100032125 RUSSO FRANCESCA
10 100038425 SGROI CARMELO LORENZO
11 100039825 SIRACUSA NADIA
12 100037025 SOFIA MARTINA FLAVIA MARIA
13 100034525 SORBELLO GAIA
14 100040625 UCCELLATORE DANILO MARIA FRANCESCO
15 100043025 VINCI ENZA
16 100032425 VITALE ALESSIA
17 100040125 ZAPPALA CRISTINA LAURA
18 100038925 ZUCCARO LAURA

CANDIDATI ESCLUSI
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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI UNA
GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI E/O SOSTITUZIONI A TEMPO
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FUNZIONARI
PROVA ORALE del 10/07/2025 SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE (ED. 8D PIANO
-1) DELL'AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
|CODICE DOMANDA |CANDIDATO | MOTIVO ESCLUSIONE

NESSUN CANDIDATO ESCLUSO

F.to Presidente Prof. Ignazio La Mantia

F.to Componente Dott.ssa Maria Novella Fiamingo
F.to Componente Dott.ssa lole Messineo

F.to Segretario Dott.ssa Claudia Diana Giuffrida

Il presente documento, firmato in originale, & conservato agli atti del Settore Risorse Umane
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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI UNA
GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI E/O SOSTITUZIONI A TEMPO
DETERMINATO DI LOGOPEDISTA — AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI
FUNZIONARI

ALLEGATO N.6 DEL VERBALE N. 7

GRADUATORIA

N. [CODICE CANDIDATO TOTALE TITOLI[COLLOQUIO|  TOT.
1100034925 ROMANO ADRIANA 13,275 39 52,275
2 100032225 SCARLATA FEDERICA 11,9 40 51,9
3 00033425 MODICA MARIA 8,125 40 48,125
4 [00043325 COCUZZA FEDERICA MARIA ENRICHETTA 7,317 40 47,317
5 00042425 MILAZZO ANNA 11,206 36 47,206
6 00041525 BELLANTONE MILENA 6,5 40 46,5
7 100035025 PORTALE MICHELA 48 40 44.8
8 00038225 DI FRANCESCO CARLA 4,15 40 44,15
9 100043925 CAMUTO ALESSANDRA 3,779 40 43,779
10 (00041225 CASSISI FEDERICA 1 40 41

11 [00037125 CACCIATORE ALESSIA 0,442 40 40,442
12 00039025 NIPITELLA GIORGIA 0,254 40 40,254
13 [00034025 CURRO' ORNELLA 0,1 40 40,1
14 [00033125 BENIVEGNA GIORGIA 0,06 40 40,06
15 (00042725 DI STEFANO MARTINA 3,588 36 39,588
16 00040425 RAPISARDA DANIELA 7.3 32 39,3
17 (00042125 TOMASELLI LAURA 7,212 32 39,212
18 00039125 DINATALE CARLA ANTONELLA 5,033 34 39,033
19 [00032325 TORRISI SALVADOR AXEL 0,32 38 38,32
20 00045125 PIEMONTE VALENTINA 3,253 34 37,253
21 (00037425 MAZZONE FLAVIA 3,076 34 37,076
22 [00036825 PALAZZO MARCO ALDO 0,034 37 37,034
23 [00036725 DI DIO ALICE FLAVIA LAURA 1,81 35 36,81
24 (00037725 SCIUTO EGLE 4,76 32 36,76
25 (00045525 FERRARA FLORIANA 1,662 35 36,662
26 00037525 BONANNO BIANCAMARIA 6,18 30 36,18
27 00044525 RUGGERI ALESSIA 2,152 34 36,152
28 00036025 GIULIO ELEONORA 1,14 35 36,14
29 (00041625 RAITI MARIA LUISA 1 35 36
30 (00044925 BRANCIFORTE ERIKA 5,764 30 35,764
31 [00043625 BOTTA GRETA 3,75 32 35,75
32 (00041325 DIPIETRO MIRELLA 7,521 28 35,521
33 (00043725 FERLISI ANGELA 0,491 35 35,491
34 (00043525 MAGNANO CHIARA 0,441 35 35,441
35 100034425 CAVALERI GIULIA MARIA 0,243 35 35,243
36 (00034825 RUSSO SIMONA 1,152 34 35,152
37 100045225 LA VIA ANNA 1,9 33 34,9
38 (00042825 CANCELLIERE LIDIA 4,751 30 34,751
39 [00037325 COSTANZO CONCETTA MANUELA COSTANZO 8,38 26 34,38
40 [00045625 BATTIATO EMANUELA 3,816 30 33,816
41 00039225 VITALE GAETANO 1,562 32 33,562
42 [00038825 GANGEMI ALESSANDRA 3,486 30 33,486
43 100042325 RISO MIRIAM RITA 3,433 30 33,433
44 (00034625 SCARVAGLIERI ELISA 3,216 30 33,216
45 100036325 CATANIA LUCREZIA 2,2 30 32,2
46 (00043825 DRAGO ARIANNA 2,05 30 32,05
47 100029425 GULINO GIADA 1,905 30 31,905
48 [00040725 PECORA LUCREZIA 0,519 31 31,519
49 100035925 TRIPODI MARTINA 1,22 30 31,22
50 (00044025 ANSALDO ROSY 1 30 31
51 [00035625 DUCA MICHELA 0,97 30 30,97
52 100044325 PRINCIPATO VALERIA 0,3 30 30,3
53 100035725 SORBELLO CHIARA 0,125 30 30,125
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54 100044425 DI CORRADO FERDINANDO 0,101 30 30,101
55 100041425 BUETTO ROBERTA 0,085 30 30,085
56 100039525 GRANATO ALESSIA 1,59 26 27,59
57 100035825 BATTIATO BENEDETTA AGATA GAETANA 0,937 26 26,937
58 100040825 FORACI CRISTIAN 0,446 26 26,446
59 100036425 AMORE VANESSA 0 26 26

F.to Presidente Prof. Ignazio La Mantia

F.to Componente Dott.ssa Maria Novella Fiamingo

F.to Componente Dott.ssa lole Messineo

F.to Segretario Dott.ssa Claudia Diana Giuffrida

Il presente documento, firmato in originale, & conservato agli atti del Settore Risorse Umane
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