REGIONE SICILIANA

 AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
POLICLINICO “G. RODOLICO-SAN MARCO”

Caramp CATANIA

DELIBERAZIONE N° 24 4 3 DEL 2 4 mT 2025

OGGETTO: Selezione interna per il conferimento di n. 17 incarichi di funzione organizzativa per il personale area
comparto — ruolo Sanitario. Conferimento incarichi. IMMEDIATA ESECUTIVITA.

Settore Proponente - Risorse Umane IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Gaetano Sirna
Nominato con D.P.n. 613/Serv. 1°/S.G. del 29 ottobre 2020

o Bilancio 2025 C.E.:
o Il presente atto non comporta spesa

Il Referente delle Attivita
per lo Sviluppo Aziendale

(Dott.s3aPiera C M/’ Tudica) Con il parere favorevole
/ ,,,s"* /\ID del Direttore Sanitario Dott. Antonio Lazzara
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11 Direttore del Settore

(Dott. Vincenzo Buccheri)
e con I’assistenzg quale Segretario yerbalizzante del

M (/\3 por.  Daifgéa Anna Aleccl

Settore Economico, Finanziario e Patrimoniale
Bilancio 2025

Registrazione n°

o  Siattesta la compatibilita economica della spesa

11 Funzionario

11 Direttore del Settore
Economico, Finanziario e Patrimoniale
(Dott. Giuseppe Menta)




Premesso

- che con deliberazione n. 2390 del 20/10/2025 si & proceduto all’approvazione dei lavori svolti dalla Commissione
esaminatrice e della graduatoria finale degli idonei, disponendo altresi di provvedere con successivo atto al
conferimento degli incarichi di funzione organizzativa per il personale area comparto — ruolo Sanitario;

Visto il "Regolamento per la disciplina degli incarichi di funzione" afferente al personale dell'Area del Comparto", in
conformita con quanto previsto dal vigente CCNL 02 novembre 2022 adottato con la deliberazione n. 877 del 11/04/2025.

. »
Rilevato che I’avviso indetto con deliberazione n. 1585 del 09/07/2025 ha previsto n. 17 incarichi da conferire;

Dato atto

- che il Settore Risorse Umane, con nota prot. n. 58026 del 21/10/2025 ha chiesto ai candidati collocatisi in
posizione utile di esprimere la propria disponibilita per il conferimento dell’incarico di cui in o ggetto.

- che, ai sensi dell’art. 7 dell’ Avviso di selezione, approvato con la citata deliberazione n. 1585 del 09/07/2025,
ogni candidato, in base al posizionamento conseguito nella graduatoria finale di merito, pud esprimere fino ad un
massimo di due preferenze per la scelta degli incarichi oggetto della selezione, fermo restando che la Direzione
siriserva di scegliere, a suo insindacabile giudizio e mediante valutazione discrezionale, quale incarico conferire;

Preso atto che n. 16 candidati hanno trasmesso formale accettazione degli incarichi di che trattasi e che n. 1 candidato ha
chiesto il congelamento della posizione in graduatoria, nell’attesa di eventuali future opportunita pit coerenti con il profilo
professionale dello stesso.

Considerato che a seguito della formale accettazione di n. 3 candidati in posizione utile si renderanno vacanti n. 3
incarichi gia conferiti con deliberazione n. 694/2022 e n. 2391/2025;

Visti
- Ilvigente C.C.N.L. del Comparto Sanit3; »
- 1l vigente “Regolamento aziendale sulla disciplina per il conferimento degli incarichi di posizione e di funzione
del personale del comparto ai sensi del CCNL 2019- 2021” approvato con deliberazione n. 877 del 11/04/2025 ;

Ritenuto, pertanto, di poter procedere al conferimento degli incarichi di funzione organizzativa per il personale area
comparto — ruolo Sanitario, come da prospetto allegato alla presente deliberazione, quale parte integrante, con decorrenza
dal 16/11/2025, secondo I’ordine della graduatoria finale di merito approvata con deliberazione n. 2390 del 20/10/2025.

Preso atto della proposta del Direttore del Settore che, con la propria sottoscrizione, ne attesta la regolarita formale e la
legittimita sostanziale.

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario.

DELIBERA

Per tutte le ragioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

1. Prendere atto che il Settore Risorse Umane, con nota prot. n. 58026 del 21/10/2025 ha chiesto ai candidati
collocatisi in posizione utile di esprimere la propria disponibilita per il conferimento dell’incarico di cui in
oggetto; :

2. Prendere atto che n. 16 candidati hanno trasmesso formale accettazione degli incarichi di che trattasi e che n. 1
candidato ha chiesto il congelamento della posizione in graduatoria, nell’attesa di eventuali future opportunitd
pill coerenti con il profilo professionale dello stesso;

3. Prendere atto che a seguito della formale accettazione di n. 3 candidati in posizione utile si renderanno vacanti n.
3 incarichi gia conferiti con deliberazione n. 694/2022 e n. 2391/2025;



4. Conferire gli incarichi di funzione organizzativa per il personale area comparto — ruolo Sanitario, come da
prospetto allegato alla presente deliberazione, quale parte integrante, con decorrenza dal 16/11/2025, secondo
Pordine della graduatoria finale di merito approvata con deliberazione n. 2390 del 20/10/2025.

5. Dare mandato al Settore proponente di predisporre tutti gli atti consequenziali.

6. Notificare il presente atto a tutti gli interessati, a tutti i Direttori e Responsabili delle strutture interessate, all’UOC

Controllo di Gestione.

Il Direttore del Settore -

(Dott. ViWBuecheﬂ)

{

IL DIRETTORE GENERALE Dott. Gaetano Sirna
IL DIRETTORE SANITARIO Dott. Antonio Lazzara /L/*
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE ﬂ AnnaAlecci

La presente deliberazione viene pubblicata all’albo dal 2¢ | fo |2 ( al / /

Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio Online dell’AOU Policlinico “G.Rodolico — San Marco” di
Catania ai sensi dell’art.53 L.R. 30/93 e s.m.i. e dell’art.32 della L.n.69/2009
Catania li

IL RESPONSABILE




sin il 43 G 24 OTT. 2025

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DI N. 17 INCARICHI DI FUNZIONE PER L’AREA DEI
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI DEL COMPARTO ~ RUOLO SANITARIO
TIPOLOGIA: INCARICHI DI COORDINAMENTO

DENOMINAZIONE INCARICO COGNOME E NOME

Qualita e rischio clinico — (Profilo CPSI) PATANE' GABRIELLA

Neurologia SSD — Medicina Fisica e Riabilitativa PO. San Marco — (Profilo

CPSI) SARRACINO ANTONELLA GIULIA
Ambulatori Polo Cardiologico-Cardiochirurgico P.O. Rodolico — ED. 8 —

(Profilo CPSI) RAVALLI CARMELA ANGELA
Direzione Sanitaria — Servizio Infermieristico — (Profilo CPSI) SCIABO" ANNA

Anatomia Patologica 1 — (Profilo TS Laboratorio Biomedico) CARDILE CONCETTA
Anatomia Patologica 2 — (Profilo TS Laboratorio Biomedico) LUCENTI LETIZIA
Neurochirurgia — (Profilo CPSI) | GozzA SALVATORE
Neonatologia UTIN SM — (Profilo CPSI)

Patologia Clinica ROD — (Ruolo TS Laboratorio Biomedico) LA PAGLIA FILIPPO

Clinica Chirurgica ROD — (Profilo CPSI) | ARCORIA ANTONIO
Chirurgia Toracica ROD — (Profilo CPSI) DONZUSO MICHAELA

Oncologia Medica ROD — (Profilo CPSI)

Psichiatria ROD — (Profilo CPSI) ' URZI' MAURIZIO

Medicina Fisica Riabilitativa — (Profilo PSR - Fisioterapista) ZAGARI FRANCESCO

Pronto Soccorso San Marco — (Profilo CPSI)

Ambulatori Polo Neuroscienze Ed. 2 ROD — (Profilo CPSI) '
MARCANTONIO PATRIZIA

Radiologia CAST - (PI'OﬁlO TS Radiologia Medica) INGRASSIA MARCO ANDREA R.
Anestesia e Rianimazione II - TIPO (Profilo CPSI) (resosi vacante a seguito

di accettazione nuovo incarico) GAGLIANO ADRIANA

Laboratorio Analisi- San Marco (resosi vacante a seguito di accettazione

nuovo incarico) CHINNICI LUCIA

U.O. Neurologia (resosi vacante a seguito di rinuncia alla manifestazione e

d’interesse del. n. 2391/2025) , FORNITO SALVATORE ALFIO -




