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DELIBERAZIONE N° 2 2 8 5

REGIONE SICILIANA

AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
POLICLINICO “G. RODOLICO-SAN MARCO”

CATANIA

e 08 OTT. 2025

OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli ¢ colloquio, per eventuali assunzioni a tempo determinato di Dirigente
Medico disciplina Radiodiagnostica con specifiche competenze in Neuroradiologia Interventistica. Approvazione
graduatoria e conferimento di n. 1 incarico. IMMEDIATA ESECUTIVITA.

Settore Proponente - Risorse Umane
U.O.S. Reclutamento del Personale
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Settore Economico, Finanziario e Patrimoniale
Bilancio 2025

Registrazione n°

o Siattesta la compatibilita economica della spesa

I1 Funzionario

11 Direttore del Settore
Economico, Finanziario e Patrimoniale
(Dott. Giuseppe Menta)

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Gaetano Sirna
Nominato con D.P.n. 613/Serv. 1°/S.G. del 29 ottobre 2020

Con il parere favorevole

del Direttore Sanitario Dott. Antonio Lazzara

e con |’assistenza quale

Dott. DQ‘z[

Segretario verbalizzante del
e




Premesso

e che con deliberazione n. 1420 del 18/06/2025 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
eventuali assunzioni a tempo determinato di Dirigente Medico disciplina Radiodiagnostica con specifiche
competenze in Neuroradiologia Interventistica;

e che con deliberazione n. 1580 del 08/07/2025 si & proceduto all’ammissione di n. 5 candidati alla procedura di .

interesse;

e che, con deliberazione n. 1613 del 15/07/2025 si & proceduto alla nomina della commissione esaminatrice.

Dato atto che con nota prot. n. 54330 del 02/10/2025 il Segretario nominato, in esito alla procedura, ha trasmesso al
Direttore Generale il verbale e gli atti relativi ai lavori svolti dalla Commissione Esaminatrice, incluse le graduatorie
finale di merito, riferite rispettivamente ai candidati specializzati ed ai candidati specializzandi, risultanti dalla somma
dei singoli punteggi attribuiti per la valutazione dei titoli e per il colloquio.

Visto:
- Il D.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;
- IID.P.R. n. 483 del 10 dicembre 1997,
- 11 “Regolamento per il conferimento di incarichi a tempo determinato per il personale del Comparto, della
Dirigenza Medica, dirigenza Sanitaria e Dirigenza P.T.A.” approvato con le deliberazioni n. 1791/2024 e n.
2260/2024.

Appurata la regolarita della procedura selettiva in argomento ed il rispetto delle previsioni statuite nel relativo avviso di
selezione.

Confermato che sussistono pressanti esigenze assistenziali che rendono necessario procedere al conferimento di n. 1
incarico a tempo determinato, nel profilo e disciplina oggetto della selezione, a decorrere dal 01/11/2025 fino al
31/12/2025, al fine di garantire la continuita, I'efficacia e il mantenimento dei LEA.

Rilevata la formale volontd manifestata dal Direttore Generale con ’annotazione in calce alla sopra richiamata nota
prot. n. 54330 del 02/10/2025 di voler procedere all’approvazione della graduatoria finale di merito e al conferimento di
n. 1 incarico tempo determinato, nel profilo e disciplina di Dirigente Medico disciplina Radiodiagnostica, con
decorrenza giuridica ed economica dal 01/11/2025 e scadenza prevista al 31/12/2025.

Atteso che in atto sono presenti posti vacanti e disponibili nella D.O. aziendale nel profilo e disciplina di interesse ed ¢,
pertanto, possibile procedere al conferimento del suddetto incarico.

Dato atto che, visto il costo del personale a tempo determinato, si procede in ogni caso alle assunzioni di che trattasi su
specifica disposizione della Direzione Strategica aziendale, al fine di far fronte alle pressanti ed indifferibili esigenze
rappresentate in parte motiva.

Ritenuto, pertanto,

e di prendere atto della regolarita dei lavori della Commissione esaminatrice della procedura relativa alla selezione -
pubblica, per titoli € colloquio, per la formulazione di n. 2 distinte graduatorie, riferite rispettivamente ai candidati
specializzati ed hai candidati specializzanti, per eventuali assunzioni a tempo determinato di Dirigente Medico
disciplina Radiodiagnostica con specifiche competenze in Neuroradiologia Interventistica;

e di approvare, ai sensi dell’art. 8 dell’avviso di selezione, le n. 2 graduatorie finali di merito riferite rispettivamente
ai candidati specializzati ed ai candidati specializzandi, di seguito riportate:

GRADUATORIA RIFERITA AL CANDIDATI SPECIALIZZATI

N. | CODICE CANDIDATO TOTALE COLLOQUIO TOT.
DOMANDA TITOLI

1 00073525 AIELLO STEFANIA MARIA 5,7 40 45,7




GRADUATORIA RIFERITA Al CANDIDATI SPECIALIZZANDI
N. | CODICE CANDIDATO TOTALE TITOLI | COLLOQUIO TOT.
DOMANDA
1 (00073825 BONOMO ALBERTO 0,54 35 35,54
2 | 00073725 SCARCELLA SARAH CAROLINE 0,6 32 32,6
3 100073025 BELLIA MARIA ALESSANDRA 1,09 30 31,09

di procedere all’immediata assunzione, mediante l’utilizzo delle graduvatorie approvate con la presente
deliberazione, di n. 1 Dirigente Medico disciplina Radiodiagnostica con contratto di lavoro subordinato, a tempo
determinato, con decorrenza giuridica ed economica dalla data del 01/11/2025 e scadenza prevista alla data del
31/12/2025 e comungue non olire la copertura a tempo indeterminato del posto in atto vacante;

di dover dare esecuzione alla superiore disposizione stabilendo le conseguenti immissioni in servizio con contratto
di lavoro subordinato a tempo determinato, in supplenza, al candidato avente titolo, subordinando I’immissione
medesima all'accertamento dell'idoneita alle mansioni di Dirigente Medico disciplina Radiodiagnostica, nonché al
rilascio, da parte dello stesso, di dichiarazione sostitutiva di atto notorio attestante il possesso dei prescritti requisiti
di legge e I’insussistenza di situazioni di incompatibilita.

Dato atto che il costo derivante dalle suddette assunzioni rientra nel tetto di spesa previsto per il personale,
dall’ Assessorato competente, per questa Azienda.

Preso atto della proposta del Direttore del Settore che, con la propria sottoscrizione, ne attesta la regolarita formale e la

legittimita sostanziale.

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario.

DELIBERA

Per tutte le ragioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

1.

Prendere atto della regolarita dei lavori della Commissione esaminatrice della procedura relativa alla selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per eventuali assunzioni a tempo determinato di Dirigente Medico disciplina
Radiodiagnostica con specifiche competenze in Neuroradiologia Interventistica, indetta con deliberazione n. 1420
del 18/06/2025.

Approvare, ai sensi dell’art. 8 dell’avviso di selezione, le n. 2 graduatorie finali di merito riferite rispettivamente ai
candidati specializzati ed ai candidati specializzandi, di seguito riportate:

GRADUATORIA RIFERITA Al CANDIDATI SPECIALIZZATI

CODICE CANDIDATO - TOTALE COLLOQUIO TOT.
DOMANDA " TITOLI
00073525 AIELLO STEFANIA MARIA 5,7 40 45,7

GRADUATORIA RIFERITA Al CANDIDATI SPECIALIZZANDI

N. | CODICE CANDIDATO TOTALE TITOLI | COLLOQUIO TOT.
DOMANDA
00073825 BONOMO ALBERTO 0,54 35 35,54
2 100073725 SCARCELLA SARAH CAROLINE 0,6 32 32,6
3 100073025 BELLIA MARIA ALESSANDRA 1,09 30 31,09




Disporre I’'immediata assunzione, mediante 1’utilizzo delle graduatorie approvate con la presente deliberazione, di
n. 1 Dirigente Medico disciplina Radiodiagnostica con contratto di lavoro subordinato, a tempo determinato, con
decorrenza giuridica ed economica dalla data del 01/11/2025 e scadenza prevista alla data del 31/12/2025 e
comungue non oltre la copertura a tempo indeterminato del posto in atto vacante.

Subordinare I’immissione in servizio del candidato individuato all'accertamento dell'idoneitd alle mansioni di
Dirigente Medico disciplina Radiodiagnostica, nonché al rilascio, da parte dello stesso, di dichiarazione sostitutiva
di atto notorio attestante il possesso dei prescritti requisiti di legge e ’insussistenza di situazioni di incompatibilita.

Dare atto che il costo derivante dalla suddetta assunzione rientra nel tetto di spesa per il personale, previsto dal
competente Assessorato regionale per questa Azienda.

Riservarsi con successivo provvedimento di presa atto di imputare i relativi costi discendenti dalle assunzioni di che
trattasi, in relazione alla data di effettiva immissione in servizio.

Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivita, stante la necessita di assicurare il
mantenimento dei LEA per la disciplina interessata.

11 Direttore del Settore

(Dottmnzo Euccheri)
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