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DELIBERAZIONE N°

OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione esterna di
natura libero-professionale, della durata di 12 mesi, eventualmente prorogabili, da destinare alla gestione della segreteria
nell’ambito delle attivita dello Screening Neonatale Esteso e Malattie Metaboliche Ereditarie presso la U.O.S Screening
Neonatale Esteso. CODICE FONDOQO: SCREENINGNEOEST. Ammissione/esclusione candidati e nomina
Commissione Esaminatrice. IMMEDIATA ESECUTIVITA.
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Premesso

e che con deliberazione n. 2081 del 16/09/2025 ¢ stato approvato 1’avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio,
per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione esterna di natura libero-professionale, della durata di 12 mesi,
eventualmente prorogabili, da destinare alla gestione della segreteria nell’ambito delle attivita dello Screening
Neonatale Esteso e Malattie Metaboliche Ereditarie presso la U.0.S Screening Neonatale Esteso. CODICE
FONDO: SCREENINGNEOEST;

e che il relativo avviso ¢ stato pubblicato nell’apposita sezione internet aziendale;

e che la presentazione delle istanze di partecipazione poteva essere effettuata esclusivamente tramite apposita
procedura telematica, disponibile nella sezione dedicata del sito aziendale, predisposta in modo tale da non
consentire I’inserimento o la modifica delle domande al di fuori dei termini stabiliti;

e che il termine per la presentazione delle domande scadeva in data 28/09/2025.

Preso atto

e che le istanze di partecipazione alla selezione di cui in oggetto si ritengono valide se pervenute entro la
sopraindicata data di scadenza dei termini;

e che le domande di partecipazione inviate telematicamente assumono valore di dichiarazione sostitutiva rese ai sensi
del DPR n. 445/2000 e s.m.i.;

e che la procedura informatica’ utilizzata non consente ’invio di domande prive delle informazioni obbligatorie
richieste quali requisiti generali e specifici per la partecipazione alla selezione in oggetto.

Considerato che, previa verifica effettuata tramite le modalita informatiche della procedura in uso, devono essere
ammessi tutti 1 concorrenti la cui domanda sia presentata telematicamente in conformita alle prescrizioni e ai requisiti
previsti dall’avviso.

Preso atto che sono pervenute nei termini prescritti dall’avviso di selezione complessivamente n. 27 istanze di
partecipazione.

Rilevato che, a seguito di verifica da parte del Settore proponente, esclusivamente n.ri 26 candidati che hanno
presentato istanza di partecipazione risultano in possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione previsti
dall’avviso.

Dato atto che, ai sensi dell’art. § dell’avviso di selezione, alla valutazione dei titoli ed al colloquio provvedera apposita
Commissione esaminatrice nominata dall’ Azienda.

Dato atto, altresi, che il Direttore Generale, di concerto con il Responsabile del Progetto, ritiene di procedere alla
nomina della Commissione Esaminatrice per 1’espletamento della selezione di che trattasi, nella composizione di seguito
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Ritenuto, pertanto:

di dover ammettere alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico di
collaborazione esterna di natura libero-professionale, della durata di 12 mesi, eventualmente prorogabili, da
destinare alla gestione della segreteria nell’ambito delle attivitd dello Screening Neonatale Esteso e Malattie
Metaboliche Ereditarie presso la U.O.S Screening Neonatale Esteso. CODICE FONDO: SCREENINGNEOEST, n.
26 candidati, indicati nell’elenco allegato alla presente deliberazione quale parte integrante, le cui istanze di
partecipazione risultano essere conformi alle prescrizioni dell’avviso della suddetta selezione;

di dover procedere all’esclusione di n° 1 candidata, indicata nell’allegato alla presente deliberazione per farne parte
integrante, in quanto non in possesso del requisito specifico di ammissione di cui all’art. 2 dell’ Avviso di selezione;
di dover nominare la Commissione Esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento
di n. 1 incarico di collaborazione esterna di natura libero-professionale, della durata di 12 mesi, eventualmente
prorogabili, da destinare alla gestione della segreteria nell’ambito delle attivita dello Screening Neonatale Esteso e
Malattie Metaboliche Ereditarie presso la U.O.S Screening Neonatale Esteso. CODICE FONDO:
SCREENINGNEOEST, indetta con deliberazione n. 2081 del 16/09/2025, nella composizione per come sopra
rappresentata.

Preso atto della proposta del Direttore del Settore che, con la propria sottoscrizione ne attesta la regolarita formale e la
legittimita sostanziale.

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario.

DELIBERA

Per tutte le ragioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

Ammettere alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione
esterna di natura libero-professionale, della durata di 12 mesi, eventualmente prorogabili, da destinare alla gestione
della segreteria nell’ambito delle attivita dello Screening Neonatale Esteso e Malattie Metaboliche Ereditarie presso
la U.O.S Screening Neonatale Esteso. CODICE FONDO: SCREENINGNEOEST, n. 26 candidati, indicati
nell’elenco allegato alla presente deliberazione quale parte integrante, le cui istanze di partecipazione risultano
essere conformi alle prescrizioni dell’avviso della suddetta selezione.

Escludere dalla selezione di cui in oggetto n® 1 candidata, indicata nell’allegato alla presente deliberazione quale
parte integrante, in quanto non in possesso del requisito specifico di ammissione di cui all’art. 2 dell’ Avviso di
selezione.

Nominare la Commissione Esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1
incarico di collaborazione esterna di natura libero-professionale, della durata di 12 mesi, eventualmente prorogabili,
da destinare alla gestione della segreteria nell’ambito delle attivitd dello Screening Neonatale Esteso e Malattie
Metaboliche Ereditarie presso la U.O.S Screening Neonatale Esteso. CODICE FONDO: SCREENINGNEOEST,
indetta con deliberazione n. 2081 del 16/09/2025, nella composizione di seguito indicata:
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4. Prendere atto che il presente atto non comporta spese per 1’ Azienda.

5. Dare mandato al Settore proponente di notificare il presente atto alla Commissione Esaminatrice ed al candidato
escluso, nonché di predisporre tutti gli atti consequenziali per la definizione della procedura in oggetto.

6. Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivita, stante 1’urgenza di definire la procedura
selettiva in questione per le esigenze progettuali collegate.

11 Direttorg del Settore
(Dott. Vincz%i) Buccheri)
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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL
CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI COLLABORAZIONE ESTERNA DI
NATURA LIBERO-PROFESSIONALE, DELLA DURATA DI
EVENTUALMENTE PROROGABILI, DA DESTINARE ALLA GESTIONE DELLA

12 MESI,

SEGRETERIA NELL’AMBITO DELLE ATTIVITA DELLO SCREENING
NEONATALE ESTESO E MALATTIE METABOLICHE EREDITARIE PRESSO LA
U.0.S SCREENING NEONATALE ESTESO

AMMESSI

Candidato

Data nascita

AGOSTAVITA

24/05/1980

BELLOMO SARA

13/05/1988

BUFFA ROSA CRISTINA

09/07/1976

CARUSO ENRICO

26/09/1975

CARUSO MARIA

03/04/2002

CARUSO VINCENZINO

20/08/1997

CIPOLLA DAVIDE ROSARIO

12/03/1977

CONDORELLI FRANCESCO NUNZIO

03/12/2003

DI STEFANO GIULIA GRAZIELLA

16/04/1997

FAMOSO SERENA

31/08/1992

FORTUNA ROSSELLA NOEMI

23/02/1995

FOTI ROSA

18/12/1984

GIULIANA MARIA CHIARA

18/06/1999

GRASSO FEDERICA ROSA ANNA

15/07/1998

GRECO SONIA

27/1211971

GUERCIO SORAYA

14/10/1988

INTORRE DYANA

18/10/1995

LEONARDI TIZIANA BARBARA

04/12/1974

MACELI GRAZIELLA

16/02/1968

MAGRI ALESSIA GIOVANNA

02/10/1985

NICOLOSI GRAZIANA

25/07/1986

PRINCIPATO MILLY

13/05/1981

PUGLIA JOLE MANUELA

22/10/1991

PUGLISI VITTORIA FRANCESCA

20/07/2006

ROSSI| ELEONORA MIRELLA ELISA

11/04/1988

STRANO LUANA

01/08/1986

ESCLUSI

Candidato

Data nascita

Motivo

SPITALERI VIOLETTA

27/09/1995
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