REGIONE SICILIANA

AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
POLICLINICO “G. RODOLICO-SAN MARCO”

TCaramb CATANIA

DELIBERAZIONE N° 22 7 8 DEL 0 8 OTT 2025

OGGETTO: Presa d’atto rinunce di partecipazione alla Selezione pubblica, per titoli € colloquio, per la
formulazione di una graduatoria per eventuali assunzioni e/o sostituzioni a tempo determinato di
Collaboratore Amministrativo Professionale, Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari.
IMMEDIATA ESECUTIVITA.

U.0.C. Proponente IL DIRETTORE GENERALE
Settore Risorse Umane Dott. Gaetano Sirna
Nominato con D.P.n. 613/Serv. 1°/5.G. del 29 ottobre 2020
o Bilancio 2025: C.E.
X Il presente atto non comporta spesa

I1 Responsabile del Procedimento Con il parere favorevole

del Direttore Sanitario Dott. Antonio Lazzara
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Il Responsabile della U.O.S.
Reclutamento de] Personale

e con ’assistenza quaje, Segretario verbalizzante del
Dott.

Il Diretto el Settore

(Dott. Vincenzo %uccheri)

Settore Economico, Finanziario e Patrimoniale
Bilancio 2025
Registrazione n°

0  Si attesta la compatibilita economica della spesa
Il Funzionario

11 Direttore del Settore
Economico, Finanziario e Patrimoniale
(Dott. Giuseppe Menta)




Premesso

che con deliberazione n. 2055 del 11/09/2025 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli e colloquio,
per la formulazione di una graduatoria per eventuali assunzioni €/o sostituzioni a tempo determinato di
Collaboratore Amministrativo Professionale, Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari;

che il relativo bando ¢ stato pubblicato nell’apposita sezione internet aziendale;

che la presentazione delle istanze di partecipazione poteva essere effettuata esclusivamente tramite
apposita procedura telematica, disponibile nella sezione dedicata del sito aziendale, predisposta in modo
tale da non consentire 1’inserimento o la modifica delle domande al di fuori dei termini stabiliti;

che il termine per la presentazione delle domande scadeva in data 27/09/2025.

Preso atto

Che con Deliberazione n. 2249 del 06/10/2025 si € provveduto con I’ammissione ed esclusione dei
candidati alla selezione di che trattasi;

Considerato

Che con nota prot. gen. n. 55342 del 06/10/2025, la Dott.ssa Pulvirenti Chiara Francesca ha
dichiarato di voler rinunciare alla partecipazione della selezione di cui sopra;

Che con Nota prot. gen. n. 55339 del 06/10/2025, il Dott. Salvatore Sambataro ha dichiarato di
voler rinunciare alla partecipazione della selezione de quo;

Ritenuto

Di dover prendere atto delle dichiarazioni di rinuncia rese dalla Dottoressa Pulvirenti Chiara
Francesca e dal Dott. Salvatore Sambataro.
Di dover dare immediata esecutivita al presente atto, stante 1’urgenza di definire la procedura

selettiva in questione per le esigenze assistenziali collegate;

Preso atto della proposta avanzata dal Direttore del Settore che, con la propria sottoscrizione, ne attesta

la regolarita formale e la legittimita sostanziale.

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario.

DELIBERA

Per tutte le ragioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

1.

Prendere atto delle dichiarazioni di rinuncia a partecipare alla selezione in oggetto, rese dalla Dottoressa

Pulvirenti Chiara Francesca e dal Dott. Salvatore Sambataro, formalmente comunicate, rispettivamente con
nota prot. n. 55342/2025 e con nota prot. n. 55339/2025.

Dare atto che il presente atto non comporta spese per 1’ Azienda.

Dare mandato al Settore Risorse Umane — U.O.S. Reclutamento del personale per la predisposizione degli

atti successivi al fine di definire con i tempi del caso la procedura selettiva pubblica in questione.



4. Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivita, in considerazione dell’urgenza
di concludere la procedura selettiva in oggetto, al fine di far fronte a indifferibili esigenze organizzative,
funzionali e di supporto tecnico delle strutture aziendali, con particolare riferimento all’ottimizzazione dei
processi gestionali, al rafforzamento delle attivita amministrative, nonché per assicurare la continuita e
I’efficienza dei servizi aziendali.
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