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Premesso .

o che con deliberazione n. 2172 del 26/09/2025 ¢ stato indetto 1’avviso per la selezione interna alla progressione tra le aree
per il passaggio dal profilo professionale di Coadiutore Amministrativo, appartenente all’area degli Operatori, al profilo
professionale di Coadiutore Amministrativo Senior appartenente all’area degli Operatori;

e che le istanze di partecipazione potevano essere inviate dal 27/09/2025 con termine previsto per la presentazione delle
domande fissato al 06/10/2025.

Dato atto che

» le istanze di partecipagigge si -c?psidgrano valide esclusivamente se effetfatels mézzo PEC (posta elettronica certificata)
all’indirizzo pelitich ersonaté@pecipoliclinico.unict.it tramite I'Moltro della”domanda, secondo gli schemi allegati,
redatta in carta libera debitamente sottoscritta;

» le suddette istanze di partecipazione si considerano prodotte in tempo utile solo se trasmesse, secondo le modalith sopra
riportate, a far data dal termine iniziale ed entro il termine finale indicati e non saranno prese in considerazione le domande
inoltrate prima del termine iniziale ed oltre la scadenza sopra indicata, considerando pertanto priva di effetto ogni riserva
di integrazione della documentazione;

» le domande di partecipazione assumono valore di dichiarazione sostitutiva rese ai sensi del DPR n. 445/2000 e s.m.1..

Considerato che, previa verifica effettuata dai competente uffici interni al Settore Risorse Umane, devono essere ammessi tutti
i concorrenti la cui domanda sia presentata a mezzo PEC (posta elettronica certificata) all’indirizzo
potitichedelpersonale@pec.polickinico.unict.it in conformita alle prescrizioni e ai requisiti previsti dall*avviso.

Preso atto che sono pervenute nei termini prescritti dall’avviso di selezione complessivamente n° 18 istanze di
partecipazione per il passaggio dal profilo Professionale di Coadiutore Amministrativo appartenente all’area degli
Operatori al profilo Professionale di Coadiutore Amministrativo Senior appartenente all’area degli Operatori.

Rilevato che, a seguito di verifica effettnata da parte del Dipartimento proponente, risultano ammessi i candidati in
possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione, previsti dall’art. 1 dell’avviso di selezione, di seguito indicati:
Bagnara Luigi Giovanni, Basile Orazio, Buglio Francesco, Cocchiaro Georgiana, Consolo Francesco A.D., Fazio
Giuliana, Giustolisi Agatella, Infurna Alessandro, La Rosa Gangi Alessandro, Lo Castro Maria, Lo Giudice Maria Rosa,
Papaserio Massimo, Pisa Denise, Rapisarda Antonino, Schillaci Luigi, Vignera Maria, Vitale Michele, Zuppelli Nerina.

Dato atto che, ai sensi dell’art. 5 dell’avviso di selezione, alla valutazione dei titoli ed al colloquio provvedera apposita
Commissione esaminatrice nominata dall’ Azienda.

Dato atto, altresi, che il Direttore Generale, ritiene di procedere alla nomina della Commissione Esaminatrice al fine di
procedere all’espletamento della selezione di che trattasi, nella composizione di seguito indicata:

.. e iclinico “G.Rodoli
Presidente Dott. Salvatore Russo Dirigente Amministrativo AOU Polie 1m°f,’ . ° ° 1o
—~ San Marco” di Catania
AQU Policlinico “G.Rodolico
Componente Sig.ra. Valeria Merendino | Assistente Amministrativo . ,
— San Marco” di Catania
Coadiutore Amministrativo AOU Policlinico “G.Redolico
Componente Sig.ra Carmela Ragonese Senior _ San Marco” di Catania
] ) ) Collaboratore Amministrativo AQU Policlinico “G.Rodolico
Segretario Dott.ssa Adriana Scaboni . - g .
Professionale — San Marco” di Catania

Preso atto della proposta del Direttore del Dipartimento che, con la propria sottoscrizione ne attesta la regolarita formale

¢ la legittimitd sostanziale.




Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario.

DELIBERA

Per tutte le ragioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

1. Ammettere i candidati in possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione previsti dall’art. 1 dell’avviso di
selezione di seguito indicati: Bagnara Luigi Giovanni, Basile Orazio, Buglio Francesco, Cocchiaro Georgiana,
Consolo Francesco A.D., Fazio Giuliana, Giustolisi Agatella, Infurna Alessandro, La Rosa Gangi Alessandro, Lo
Castro Maria, Lo Giudice Maria Rosa, Papaserio Massimo, Pisa Denise, Rapisarda Antonino, Schillaci Luigi, Vignera
Maria, Vitale Michele, Zuppelli Nerina, le cui istanze di partecipazione risultano essere conformi alle prescrizioni
dell’avviso della suddetta selezione.

2. Nominare la Commissione Esaminatrice della Selezione interna rivolta al personale del comparto, dipendente di
questa azienda sanitaria ed avente titolo alla progressione tra le aree profilo professionale di Coadiutore
Amministrativo Senior appartenente all’area degli Operatori al profilo professionale di Assistente Amministrativo
appartenente all’area degli Assistenti, nella composizione di seguito indicata:

.. . . , A liclinico “G.Rodoli
Presidente Dott, Salvatore Russo Dirigente Amministrativo OU Polic ]mc? 80 (_) 1e0
—~ San Marco” di Catania
AOU Policlinico “G.Rodolico
Componente Sig.ra. Valeria Merendino | Assistente Amministrativo v 1 .
— San Marco” di Catania
c . Sie.ra Carmela R Coadiutore Amministrativo AOU Policlinico “G.Rodolico
omponente g1a agoniese Senior — San Marco” di Catania
) ) . Collaboratore Amministrativo | AOU Policlinico “(.Rodolico
Segretario Dott.ssa Adriana Scaboni . v g .
Professionale — San Marco” di Catania

3. Prendere atto che il presente atto non comporta spese per I’ Azienda.

4. Dare mandato al Scttore proponente di notificare il presente atto a tutti gli interessati e di predisporre tutti gli atti
consequenziali per la definizione della procedura in oggetto.

5. Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivita, stante 1'urgenza di definire la procedura
selettiva in questione per le esigenze progettuali collegate.

IL DIRETTORE GENERALE
IL DIRETTORE SANITARIO Dott. Antonio Lazzara
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE Doft $9Anna Alecci
La presente deliberazione viene pubblicata all’albo dal 257 fo | 2o £ (al / /

Dott. Gaetano Simma
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Si certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata all’ Albe Pretorio Online dell’ AQU Policlinico “G.Rodolico — San Marco™ di
Catania ai sensi dell’art.53 L.R. 30/93 e s.m.i. e dell’art.32 della L.n.69/2009
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