Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico “G. Rodolico — San Marco” di Catania

Concorso pubblico, Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1
posto nel profilo professionale di Dirigente Medico disciplina Urologia.

Verbale n. 6

Il giorno 2 del mese di ottobre dell’anno 2025 alle ore 14:30 presso i locali del Dipartimento Amministrativo
dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico “G. Rodolico — San Marco” di Catania, siti in via Santa Sofia
78, si ¢ riunita la Commissione esaminatrice del concorso in epigrafe, per 1’espletamento della prova orale e
attribuzione dei punteggi ai singoli candidati.

La Commissione esaminatrice ¢ composta come al precedente verbale n. 1 del 02/10/2025.

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i Componenti e del Segretario, accertata la legale costituzione della
Commissione, dichiara aperta la seduta.

La Commissione, pertanto, in relazione al numero di candidati convocati alla prova orale che si espletera e
concludera in data odierna (n. 16 candidati), cosi come stabilito nel verbale n. 1 del 02/10/2025:

a. predispone collegialmente, n. 18 argomenti/quesiti (due in piu rispetto ai candidati ammessi alla prova
orale) di uguale complessita ed impegno, inerenti al profilo/disciplina a concorso, nonché sui compiti
connessi alla funzione da conferire, che vengono numerati da 1A a 18A e riportati nell’allegato n. 1, parte
integrante del presente verbale;

b. di comune accordo definisce n. 18 quesiti (due in piu rispetto ai candidati ammessi alla prova) di uguale
complessita ed impegno, volti ad accertare 1’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu
diffuse, che vengono numerati da 1B a 18B e riportati nell’allegato n. 1, parte integrante del presente
verbale.;

c. sceglie di comune accordo la rivista scientifica in lingua inglese, dalla quale saranno estrapolati i paragrafi
oggetto della lettura, comprensione e traduzione da parte degli ammessi alla prova, al fine di accertare la
conoscenza della lingua inglese; i paragrafi selezionati della suddetta rivista verranno contestualmente
carcerati ¢ siglati dai candidati e dal Presidente, al fine di consentirne la regolare acquisizione e
conservazione agli atti del Settore.

Ciascuno dei superiori gruppi € composto da n. 18 quesiti/argomenti (due in piu rispetto al numero dei candidati
ammessi e convocati per la prova colloquiale), di uguale complessita ed impegno, al fine di garantire una equa e
paritaria partecipazione tra i candidati.

A questo punto vengono predisposte n. 2 differenti buste cosi come di seguito:

- Busta “Gruppo A — Quesiti inerenti al profilo professionale a concorso” contenente n. 18 quesiti/argomenti,
ciascuno dei quali viene indicato e numerato dal n. 1A al n. 18A in appositi bigliettini ritagliati
singolarmente e piegati in quattro;

- Busta “Gruppo B — Conoscenza informatica” contenente n.18 quesiti/argomenti, ciascuno dei quali viene
indicato e numerato dal n. 1B al n. 18B in appositi bigliettini ritagliati singolarmente e piegati in quattro.

Ciascun candidato estrarra a sorte n. 2 quesiti, nei modi e nell’ordine come di seguito:

- un numero da 1A a 18 A dalla busta “Gruppo A — Quesiti inerenti al profilo professionale a concorso”,
corrispondente ad un quesito riportato nell’elenco di cui all’allegato n. 1;

- un numero da 1B a 18 B dalla busta “Gruppo C — Conoscenza informatica” corrispondente ad un quesito
riportato nell’elenco di cui all’allegato n. 1.

Ogni numero corrispondera ad uno dei quesiti/argomenti di cui ai suddetti “Gruppi”.

Gli argomenti gia estratti dai candidati non saranno piu oggetto di successivo sorteggio.

Al fine di appurare la conoscenza della lingua inglese, la Commissione, in conformita a quanto previsto nell’avviso
di selezione, invitera i candidati alla lettura, alla comprensione ed alla traduzione di periodi dell’articolo intitolato
Suture of the DVC during laparoscopic RP.

Espletata la verifica circa la conoscenza della lingua inglese, i periodi del brano de quo selezionati ed oggetto di
prova vengono siglati dai candidati e dal Presidente, al fine di consentirne la regolare acquisizione e conservazione
agli atti del Settore.
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Alle ore 14:40 la Commissione esaminatrice si sposta nei locali ove avra luogo la prova orale (siti nelle immediate
vicinanze) ossia presso i locali della Sala Riunioni del Dipartimento Amministrativo di questa A.O.U.P., sita presso
I’Edificio 8/d, piano -1, in via S. Sofia n. 78, Catania, cosi come comunicato ai candidati nella lettera di
convocazione alla stessa.

Alle ore 14:45 la Commissione ammette in aula i candidati, procedendo progressivamente all’appello degli stessi,
alla loro identificazione tramite ’esibizione di un valido documento di riconoscimento ed all’apposizione delle
relative firme sull’apposito foglio presenze.

Risultano essere presenti n. 16 candidati, come da elenco presenze allegato e parte integrante del presente verbale
(Allegato n. 2). Il Presidente informa i candidati sulle specifiche modalita di effettuazione della prova orale, quindi
comunica che l'elenco dei candidati esaminati, con indicazione dei voti attribuiti per la prova orale, sara pubblicato
(come per la prova d’esame precedente) sull’apposita sezione relativa al concorso del sito internet istituzionale
aziendale, al termine della prova in questione.

Si invitano formalmente i candidati presenti, a visionare sul sito internet istituzionale aziendale la valutazione dei
titoli, appositamente pubblicata nella sezione internet dedicata al concorso de quo, prima dell’effettuazione della
prova d’esame orale.

La prova orale di ciascun candidato ammesso e presente ¢ svolta alla presenza dell’intera Commissione ed in seduta
pubblica ed ha inizio alle ore14:50.

Il Presidente informa i candidati sulle modalita di effettuazione della prova orale, quindi comunica che I'elenco dei
candidati esaminati, con indicazione dei voti attribuiti, sara pubblicato sul sito internet istituzionale aziendale, al
termine della prova medesima.

In conformita a quanto comunicato ai candidati con nota prot. n. 48117/2025, la commissione procedera
all’espletamento della prova colloquiale secondo 1’ordine alfabetico.

Ciascun candidato sorteggia i quesiti che costituiscono I’oggetto del colloquio. L’esito del sorteggio viene riportato
nel corrispondente Allegato (n.3), parti integrante del presente verbale. I colloqui si concludono alle ore 16:30.

Il Dott. Urzi si offre di effettuare la lettura dei quesiti non estratti, apponendovi la propria sigla e la dicitura “non
estratto”. Anche il Presidente provvede a siglare.

La Commissione procede quindi alla valutazione dei colloqui espletati. Al fine di informare i concorrenti sull’esito
della terza ed ultima prova concorsuale, la Commissione elabora apposita tabella con i voti conseguiti dai candidati
nella prova orale, che viene pubblicata sul sito internet istituzionale aziendale (Allegato 4).

La Commissione procede quindi alla formulazione delle graduatorie finali di merito dei candidati, rispettivamente
riferite ai candidati medici specializzati ed ai candidati medici specializzandi, allegate al presente verbale (Alleg.
n.ri 5 e 6) per farne parte integrante, risultanti dalla somma dei punteggi riportati da ciascuno di essi rispettivamente
nella valutazione dei titoli, della prova scritta, della prova pratica e della prova orale.

Alle ore 17:07 la Commissione conclude i propri lavori dando mandato al Segretario di trasmettere la graduatoria e
gli atti della procedura selettiva di che trattasi al Direttore Generale dell'Azienda, per i provvedimenti di competenza.
Il presente verbale, composto da n. 2 pagine e n. 6 allegati, ¢ letto, approvato e sottoscritto e le pagine che lo
compongono sono siglate da tutti i membri.

Presidente: F.to Dott. Salvatore Bartolotta

Componente: F.to Dott. Mario Falsaperla

Componente: F.to Dott. Sebastiano Condorelli

Segretario: F.to Dott.ssa Adriana Scaboni

Il presente documento, firmato in originale, & conservato agli atti del Settore Risorse Umane.
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Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico “G. Rodolico — San Marco” di Catania

Allegato n. 1 al Verbale 6 del
02/10/2025

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto nel profilo
professionale di Dirigente Medico disciplina Urologia.

ELENCO QUESITI
“Gruppo A”

Quesiti/argomenti relativi alla Disciplina/profilo professionale di Dirigente Medico disciplina Urologia

1. LUTS e DE correlazione clinica.

2. Trattamenti laser per la IPB.

3. RIRS indicazioni e note di tecnica.

4. 1l trattamento in urgenza dell’idronefrosi da litiasi ureterale.

5. Carene, indicazioni alla nefrectomia totale e parziale.

6. 1l trattamento dello scroto acuto in urgenza.

7. 1l trattamento del trauma renale in urgenza.

8. RARP, descrizione tecniche nerve sparing.

9. Linfoadenectomia iliaco otturatoria, indicazioni e complicanze.
10. Cistectomia radicale, indicazioni e tecnica chirurgica.

11. Derivazioni urinarie in corso di cistectomia.

12. Nefroureterectomia, indicazioni e tecnica chirurgica.

13. Diverticolo vescicale, etiologia e trattamento chirurgico.

14. RASP, adenomectomia prostatica robotica, indicazioni e tecniche chirurgiche.
15. Diagnosi e stadiazione del CaP.

16. Diagnosi e stadiazione del CaV LG (Low Grade).

17. Stenosi uretrale diagnosi e trattamento.

18. Fistola vescico vaginale, diagnosi e trattamento

“Gruppo B”

Quesiti/argomenti relativi alla conoscenza informatica

1. Che cos’¢ la Posta Elettronica Certificata (PEC), come si ottiene e per cosa si differenzia dalla posta
elettronica c.d. semplice o ordinaria?

Qual ¢ la differenza tra “hardware” e “software”? Fare degli esempi.

Qual ¢ la differenza tra “browser” e “motore di ricerca”? Fare degli esempi.

Zippare un file: cosa significa, come si fa e perché si fa.

Per cosa si differenzia un “portale internet” da un “portale intranet™?

Che cos’¢ un Sistema Operativo? Fare degli esempi.

N vk wD

A cosa puo essere utile la funzionalita “stampa unione” in Word?
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8. Quali sono le funzioni della memoria RAM di un computer?

9. Cosa significano “CC” e “CCN” nelle e-mail?

10. In che modo ¢ possibile inserire una formula su Excel?

11. Quali danni pud comportare un virus informatico? Come lo si puo prevenire?

12. Quali sono le funzioni principali di un programma di elaborazione testi?

13. Cosa sono i c.d. “Cookies”? A cosa servono?

14. Firma digitale: cos’¢, come funziona e come ottenerla.

15. Quali sono le caratteristiche di un file PDF? Cosa lo differenzia da un file PDF/A?
16. In MS Excel ¢ possibile variare la dimensione delle celle?

17. 1 file che si trovano nel "Cestino" possono essere recuperati?

18. Le icone sul desktop possono essere spostate?

Presidente: F.to Dott. Salvatore Bartolotta

Componente: F.to Dott. Mario Falsaperla

Componente: F.to Dott. Sebastiano Condorelli

Segretario: F.to Dott.ssa Adriana Scaboni

Il presente documento, firmato in originale, é conservato agli atti del Settore Risorse Umane.

Pagina4di9



Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico “G. Rodolico — San Marco” di Catania

Allegato n.2 al Verbale n.6 del 02/10/2025

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO NEL PROFILO
PROFESSIONALE DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA UROLOGIA.

PROVA ORALEdel 02/10/2025

ORE 12:00, SALA RIUNIONI, PIANO -1, EDIF. 8/D, A.0.U.P. "G. RODOLICO-SAN MARCO", VIA S. SOFIA N.78, CATANIA

FOGLIO PRESENZE

CANDIDATO DATA DOCUMENTO FIRMA INGRESSO FIRMA USCITA
NASCITA
ASMUNDO MARIA GIOVANNA ROBERTA 09/05/1996 OMISSIS ASMUNDO MARIA GIOVANNA ROBERTA | ASMUNDO MARIA GIOVANNA ROBERTA
BRISCHETTO SERGIO 01/05/1990 OMISSIS BRISCHETTO SERGIO BRISCHETTO SERGIO
D'AMICO ANTONINO 06/12/1996 OMISSIS D'AMICO ANTONINO D'AMICO ANTONINO
D'AMICO CARMELA EMANUELA 11/04/1982 OMISSIS D'AMICO CARMELA EMANUELA D'AMICO CARMELA EMANUELA
DEBOLE SALVATORE 25/02/1994 OMISSIS DEBOLE SALVATORE DEBOLE SALVATORE
GALATI SARDO GIUSI 15/06/1995 OMISSIS GALATI SARDO GIUSI GALATI SARDO GIUSI
INGRASSANO SIMONA 04/10/1992 OMISSIS INGRASSANO SIMONA INGRASSANO SIMONA
LO GIUDICE ANTONIO 03/04/1989 OMISSIS LO GIUDICE ANTONIO LO GIUDICE ANTONIO
LO GIUDICE GIORGIO 03/10/1993 OMISSIS LO GIUDICE GIORGIO LO GIUDICE GIORGIO
MARANO GIUSEPPE 24/10/1994 OMISSIS MARANO GIUSEPPE MARANO GIUSEPPE
RANDAZZO MICHELE 03/05/1996 OMISSIS RANDAZZO MICHELE RANDAZZO MICHELE
REALE GIULIO FRANCESCO MARIA 11/01/1986 OMISSIS REALE GIULIO FRANCESCO MARIA REALE GIULIO FRANCESCO MARIA
SCIBILIA AMEDEO 26/06/1996 OMISSIS SCIBILIA AMEDEO SCIBILIA AMEDEO
STANCANELLI OTTAVIO 07/08/1994 OMISSIS STANCANELLI OTTAVIO STANCANELLI OTTAVIO
TUMMINARO ANTONIO MARIA 06/05/1994 OMISSIS TUMMINARO ANTONIO MARIA TUMMINARO ANTONIO MARIA
URZI' DANIELE 27/06/1984 OMISSIS URZI' DANIELE URZI' DANIELE

Presidente: F.to Dott. Salvatore Bartolotta
Componente: F.to Dott. Mario Falsaperla
Componente: F.to Dott. Sebastiano Condorelli

Segretario: F.to Dott.ssa Adriana Scaboni
11 presente documento, firmato in originale, & conservato agli atti del Settore Risorse Umane.
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Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico “G. Rodolico — San Marco” di Catania
Allegato n. 3 al Verbale n. 6 del 02/10/2025
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto nel profilo
professionale di Dirigente Medico disciplina Urologia.

Abbinamento quesiti

1) Quesitinri 15A /7B  estrattidal  Dott./Dott.ssa ASMUNDO MARIA GIOVANNA ROBERTA;
2) Quesitin.ri 1I8A/ 13B  estratti dal  Dott./Dott.ssa BRISCHETTO SERGIO;

3) Quesitinri 1A/5B  estrattidal  Dott./Dott.ssa D'AMICO ANTONINO;

4) Quesitin.ri 10A/10B  estratti dal  Dott./Dott.ssa D'AMICO CARMELA EMANUELA;
5) Quesitin.ri 8A/ 11B  estratti dal  Dott./Dott.ssa DEBOLE SALVATORE;

6) Quesiti n.ri 2A /4B estratti dal ~ Dott./Dott.ssa GALATI SARDO GIUSI;

7) Quesiti n.ri 16A / 16B estratti dal ~ Dott./Dott.ssa INGRASSANO SIMONA;

8) Quesiti n.ri 4A / 3B estrattidal  Dott./Dott.ssa LO GIUDICE ANTONIO;

9) Quesiti n.ri 14A /17B  estratti dal ~ Dott./Dott.ssa LO GIUDICE GIORGIO;

10) Quesiti n.ri 13A /6B estratti dal  Dott./Dott.ssa MARANO GIUSEPPE;

11) Quesiti n.ri 12A / 8B estratti dal ~ Dott./Dott.ssa RANDAZZO MICHELE;

12) Quesiti n.ri 7A /12B  estratti dal ~ Dott./Dott.ssa REALE GIULIO FRANCESCO MARIA;
13) Quesiti n.ri 17A /9B estratti dal ~ Dott./Dott.ssa SCIBILIA AMEDEO;

14) Quesiti n.ri SA/ 15B estratti dal ~ Dott./Dott.ssa STANCANELLI OTTAVIO;

15) Quesiti n.ri 11A / 14B estratti dal ~ Dott./Dott.ssa TUMMINARO ANTONIO MARIA;

16) Quesiti n.ri 16A /2B estratti dal ~ Dott./Dott.ssa URZI' DANIELE.
Presidente: F.to Dott. Salvatore Bartolotta
Componente: F.to Dott. Mario Falsaperla
Componente: F.to Dott. Sebastiano Condorelli

Segretario: F.to Dott.ssa Adriana Scaboni

Il presente documento, firmato in originale, & conservato agli atti del Settore Risorse Umane.
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Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico “G. Rodolico — San Marco” di Catania
Allegato n. 4 al verbale n. 6 del 02/10/2025

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
AN INDETERMINATO DI N. 1 POSTO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI DIRIGENTE
\@%’ MEDICO DISCIPLINA UROLOGIA.

PROVA ORALE del 02/10/2025 ORE 14:30, SALA RIUNIONI, PIANO -1, EDIF.
8/D, A.0.U.P. "G. RODOLICO-SAN MARCO",
VIA S. SOFIA N.78, CATANIA

CANDIDATI CHE HANNO SUPERATO LA PROVA

CANDIDATO DATA NASCITA PUNTEGGIO
ASMUNDO MARIA GIOVANNA ROBERTA 09/05/1996 20
BRISCHETTO SERGIO 01/05/1990 20
D'AMICO ANTONINO 06/12/1996 17
D'AMICO CARMELA EMANUELA 11/04/1982 20
DEBOLE SALVATORE 25/02/1994 20
GALATI SARDO GIUSI 15/06/1995 15
INGRASSANO SIMONA 04/10/1992 18
LO GIUDICE ANTONIO 03/04/1989 18
LO GIUDICE GIORGIO 03/10/1993 20
MARANO GIUSEPPE 24/10/1994 20
RANDAZZO MICHELE 03/05/1996 17
REALE GIULIO FRANCESCO MARIA 11/01/1986 20
SCIBILIA AMEDEO 26/06/1996 20
STANCANELLI OTTAVIO 07/08/1994 18
TUMMINARO ANTONIO MARIA 06/05/1994 20
URZI' DANIELE 27/06/1984 20
CANDIDATI CHE NON HANNO SUPERATO LA PROVA
CANDIDATO DATA NASCITA PUNTEGGIO

NESSUN CANDIDATO PRESENTE

CANDIDATI RITIRATI

CANDIDATO DATA NASCITA

NESSUN CANDIDATO RITIRATO

CANDIDATI ASSENTI

CANDIDATO DATA NASCITA

NESSUN CANDIDATO ASSENTE

CANDIDATI ESCLUSI

CANDIDATO DATA MOTIVO ESCLUSIONE
NASCITA

NESSUN CANDIDATO ESCLUSO

Il Presidente: F.to Dott. Salvatore Bartolotta

I Componenti: F.to Dott. Mario Falsaperla F.to Dott. Sebastiano Condorelli

11 Segretario: F.to Dott.ssa Adriana Scaboni

Il presente documento, firmato in originale, ¢ conservato agli atti del Settore Risorse Umane.
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Allegato n°5 al Verbale n°6 del 02/10/2025

{’-‘\' CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO NEL PROFILO
% PROFESSIONALE DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA UROLOGIA.

GRADUATORIA FINALE SPECIALIZZATI
Pos. Candidato Data nascita Punt. Titoli Prova Scritta Prova Pratica Prova Orale Punt. Tot
1 BRISCHETTO SERGIO 01/05/1990 2.900 30.000 30.000 20.000 82,9
2 REALE GIULIO FRANCESCO MARIA 11/01/1986 16.050 22.000 23.000 20.000 81,05
3 URZI' DANIELE 27/06/1984 13.070 22.000 24.000 20.000 79,07
4 D'AMICO CARMELA EMANUELA 11/04/1982 11.050 21.000 21.000 20.000 73,05

Presidente: F.to Dott. Salvatore Bartolotta
Componente: F.to Dott. Mario Falsaperla
Componente: F.to Dott. Sebastiano Condorelli

Segretario: F.to Dott.ssa Adriana Scaboni

Il presente documento, firmato in originale, ¢ conservato agli atti del Settore Risorse Umane.
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Allegato n°6 al Verbale n°6 del 02/10/2025

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO NEL PROFILO
PROFESSIONALE DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA UROLOGIA.

GRADUATORIA FINALE SPECIALIZZANDI

Pos. Candidato Data nascita Punt. Titoli Prova Scritta Prova Pratica Prova Orale Punt. Tot
1 DEBOLE SALVATORE 25/02/1994 0.110 30.000 30.000 20.000 80,11
2 D'AMICO ANTONINO 06/12/1996 2.400 30.000 28.000 17.000 77,4
3 ASMUNDO MARIA GIOVANNA ROBERTA 09/05/1996 3.840 24.000 25.000 20.000 72,84
4 SCIBILIA AMEDEO 26/06/1996 0.000 26.000 26.000 20.000 72
5 LO GIUDICE ANTONIO 03/04/1989 0.000 28.000 25.000 18.000 71
6 TUMMINARO ANTONIO MARIA 06/05/1994 1.050 24.000 25.000 20.000 70,05
7 INGRASSANO SIMONA 04/10/1992 0.830 24.000 25.000 18.000 67,83
8 LO GIUDICE GIORGIO 03/10/1993 0.840 23.000 23.000 20.000 66,84
9 STANCANELLI OTTAVIO 07/08/1994 0.170 25.000 23.000 18.000 66,17
10 RANDAZZO MICHELE 03/05/1996 0.870 23.000 24.000 17.000 64,87
11 MARANO GIUSEPPE 24/10/1994 0.910 21.000 22.000 20.000 63,91
12 GALATI SARDO GIUSI 15/06/1995 0.570 22.000 21.000 15.000 58,57

Presidente: F.to Dott. Salvatore Bartolotta
Componente: F.to Dott. Mario Falsaperla
Componente: F.to Dott. Sebastiano Condorelli

Segretario: F.to Dott.ssa Adriana Scaboni

Il presente documento, firmato in originale, é conservato agli atti del Settore Risorse Umane.
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