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assunzioni a tempo determinato di Collaboratore Amministrativo-Professionale, Area dei professionisti della
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PREMESSO CHE

Con deliberazione n. 1425 del 28/06/2023, & stata approvata la graduatoria di merito relativa alla selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria per eventuali assunzioni a tempo
determinato di Collaboratore Amministrativo-Professionale, Area dei professionisti della salute e dei
funzionari per lo svolgimento di specifiche attivita connesse al “Registro Tumori” integrato delle provincie di
Catania, Messina ed Enna;

Contestualmente, con suddetta deliberazione & stato disposto il conferimento di n. 1 incarico a tempo
determinato da destinare allo svolgimento di specifiche attivita connesse al Registro Tumori integrato, per
come disposto dalla Direzione aziendale;

Con deliberazione n. 1672 del 31/07/2023 si & preso atto dell’assunzione del primo candidato della graduatoria
di merito approvata con delibera n. 1425/2023, ed & stato contestualmente disposto I’ulteriore conferimento di
n. 3 incarichi a tempo determinato;

Con deliberazioni n. 2660 del 13/12/2023, n. 59 del 10/01/2024, n. 159 del 23/01/2024 e n. 856 del 11/04/2024
sono stati conferiti complessivamente n. 4 ulteriori incarichi a tempo determinato con il profilo in oggetto.

PRESO ATTO

Della nota prot. n. 26452 del 07/05/2024, con la quale il Direttore del Settore Acquisti € Logistica ha richiesto
una unitd di personale con il profilo di Collaboratore Amministrativo-Professionale, Area dei professionisti
della salute e dei funzionari, a seguito del collocamento in quiescenza di un dipendente con il medesimo
profilo afferente al suddetto Settore;

Dell’autorizzazione, apposta dal Direttore Generale alla suddetta nota prot. n. 26452 del 07/05/2024, a
procedere al conferimento di n. 1 ulteriore incarico a tempo determinato per il profilo di Collaboratore
Amministrativo-Professionale, mediante 1’utilizzo della graduatoria a tempo determinato approvata con la
citata deliberazione n. 1425/2023, al fine di far fronte alle esigenze rappresentate dal Direttore del Settore
Acquisti e Logistica.

DATO ATTO

Che nella dotazione aziendale risultano ancora vacanti e disponibili posti per il profilo professionale di
Collaboratore Amministrativo-Professionale, Area dei professionisti della salute e dei funzionari;

Che ad oggi I’unica graduatoria aziendale in corso di validita relativa al suddetto profilo risulta essere quella
per eventuali assunzioni a tempo determinato di Collaboratore Amministrativo-Professionale, Area dei
professionisti della salute e dei funzionari per lo svolgimento di specifiche attivitd connesse al “Registro
Tumori” integrato delle provincie di Catania, Messina ed Enna, approvata con deliberazione n. 1425/2023.

VISTA

La circolare dell’Assessorato Regionale alla Salute prot. n. 65034 del 21/12/2023, con la quale le Aziende
Sanitarie sono invitate “...a valutare l'opportunita di conferire, prorogare o rinnovare, per la durata di anni
uno — o per una durata inferiore sulla base delle esigenze organizzative aziendali - i contratti a tempo
determinato per tutte quelle discipline e profili professionali ritenuti necessari a fronteggiare le esigenze
organizzative di propria competenza, nonché ad assicurare il mantenimento dei LEA...”.

RITENUTO

Di dovere dare esecuzione, per le motivazioni sopra riportate, alle disposizioni relative allo scorrimento della
graduatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato di Collaboratore Amministrativo-Professionale,
Area dei professionisti della salute e dei funzionari, giusta deliberazione n. 1425/2023;

Pertanto, poter procedere al conferimento di n. 1 incarico a tempo determinato per il profilo di Collaboratore
Amministrativo-Professionale, Area dei professionisti della salute e dei funzionari, con decorrenza dalla data
di sottoscrizione del contratto e sino al 31/12/2024, in analogia alla scadenza dei contratti in atto in essere per
il medesimo profilo professionale del comparto;

Dover sottoporre I’immissione in servizio a tempo determinato di che trattasi a condizione risolutiva prima
della scadenza, a seguito di eventuali assunzioni a tempo indeterminato mediante le diverse procedure di



reclutamento o in caso di accertata inidoneita alle mansioni di Collaboratore Amministrativo-Professionale del
candidato individuato;

Di dover subordinare !I’immissione in servizio di che trattasi al rilascio da parte dell’interessato di
dichiarazione sostitutiva di atto di notorio attestante il possesso dei requisiti di legge nonché I’insussistenza di
situazioni di incompatibilita;

Dare atto che il costo di suddetta assunzione a tempo determinato rientra nel tetto di spesa di cui alla nota
assessoriale prot. n. 6793/2019;

Munire il presente atto della clausola di immediata esecutivita, attese le indicazioni impartite dalla Direzione
Strategica sopra ascritte.

PRESO ATTO della proposta del Direttore del Settore proponente che, con la propria sottoscrizione, attesta la’
regolarita formale e la legittimita sostanziale del presente provvedimento.
Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono interamente ripetuti e trascritti:

1.

Prendere atto dell’autorizzazione, apposta dal Direttore Generale alla nota prot. n. 26452 del 07/05/2024, a
procedere al conferimento di n. 1 ulteriore incarico a tempo determinato per il profilo di Collaboratore
Amministrativo-Professionale, mediante 1’utilizzo della graduatoria a tempo determinato approvata con la
citata deliberazione n. 1425/2023, al fine di far fronte alle esigenze rappresentate dal Direttore del Settore
Acquisti e Logistica;

Procedere, per Ieffetto, al conferimento di n. 1 incarico a tempo determinato nel profilo di Collaboratore
Amministrativo-Professionale, Area dei professionisti della salute e dei funzionari, con decorrenza dalla data
di sottoscrizione del contratto e sino al 31/12/2024, in analogia alla scadenza dei contratti in atto in essere per
il medesimo profilo professionale del comparto;

Sottoporre I'immissione in servizio a tempo determinato di che trattasi a condizione risolutiva prima della
scadenza, a seguito di eventuali assunzioni a tempo indeterminato mediante le diverse procedure di
reclutamento o in caso di accertata inidoneita alle mansioni di Collaboratore Amministrativo-Professionale del
candidato individuato;

Subordinare I’'immissione in servizio di che trattasi al rilascio da parte dell’interessato di dichiarazione
sostitutiva di atto di notorio attestante il ppssesso dei requisiti di legge nonché 'insussistenza di situazioni di
incompatibilita;

Differire le determinazioni dei costi di suddette assunzioni a successiva deliberazione di presa d’atto delle
effettive immissioni in servizio;

Munire il presente atto della clausola di immediata esecutivita, attese le indicazioni impartite dalla Direzione
Strategica.

Il Direttore del Settore proponente
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La presente deliberazione viene pubblicata all’albo dal {1 /o5 Roll al I

Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo Pretorio online dell’A.O.U. Policlinico “G. Rodolico — San
Marco” di Catania, ai sensi dell’art.53 L.R. 30/93 s.m.i. e dall’art.32 della L. n. 69/2009.
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