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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 7 posti di 

Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico di Radiologia Medica, Area dei professionisti 

della salute e dei funzionari.

 

 

 

Verbale n. 2 

 

L’anno 2023, il giorno 19 del mese di settembre alle ore 8,00 presso i locali del Settore Risorse 

Umane dell’A.O.U. Policlinico “G. Rodolico – San Marco” di Catania, si è riunita la Commissione 

esaminatrice della selezione in epigrafe, in prima seduta. 

La Commissione esaminatrice, nominata con deliberazione n. 984 del 3/05/2023, e parzialmente 

modificata con deliberazione n.1641 del 27/7/23    risulta così composta: 

 

Presidente Dr. Placido Romeo  
Direttore U.O.C. 

Radiologia S.Marco  

AOU Policlinico “G. Rodolico 

– San Marco” di Catania 

Componente 
D.ssa Graziella 

Marchese 

C.P.S. Tecnico Sanitario di 

Radiologia Medica 

A.O.U. Policlinico 

“G.Rodolico – San Marco” 

Componente 
Dott. Francesco 

Cannizzo 

Dirigente delle Professioni 

Sanitarie – area Tecnico - 

Diagnostica 

AO per l’Emergenza 

Cannizzaro di Catania 

Segretario 
D.ssa Maria Concetta 

Montera  

Collaboratore 

Amministrativo 

AOU Policlinico “G. Rodolico 

– San Marco” di Catania 

 

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i Componenti e del Segretario ed accertata la legale 

costituzione della Commissione, dichiara aperta la seduta. La Commissione prende atto nota prot. 

49814 del 18/09/23  con la quale i candidati sono stati informati della riduzione dei posti da 14 a 7.   

La Commissione predispone tre temi che vengono scritti su tre fogli, indicati rispettivamente con i 

numeri 1, 2 e 3, ciascuno dei quali chiuso in una busta piccola bianca, debitamente chiusa. Le tre 

buste ed i tre fogli con i temi scelti vengono firmati da tutti i Componenti e dal Segretario. Viene 

stabilito che la prova scritta avrà la durata di un’ora. Il Segretario procede, tramite documento di 

riconoscimento, alla individuazione dei candidati convocati con pec prot. n. 42027 del 28/07/2023, i 

cui estremi vengono indicati in separato elenco allegato (n. 1) al presente verbale per farne parte 

integrante, siglato dai Componenti della Commissione e dal Segretario. Risultano presenti n. 76 

candidati. I candidati vengono quindi ammessi in aula, ed agli stessi viene consegnato il seguente 

materiale:                      

n. 2 fogli protocollo timbrati e siglati dal Presidente della Commissione. 

n. 1 busta grande bianca munita di linguetta staccabile; 

n. 1 busta piccola bianca contenente un cartoncino nel quale i candidati dovranno indicare le 

proprie generalità. 

n. 1 penna. 

Contemporaneamente alla consegna del detto materiale i candidati vengono invitati a 

consegnare borse, libri e telefonino. 
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Il Presidente ed i Componenti provvedono  ad informare i candidati dei comportamenti che 

sono tenuti ad adottare, in particolare precisando che l’apposizione da parte loro di segni di 

riconoscimento sul materiale consegnato comporterà l’immediata esclusione dalla procedura 

concorsuale per violazione del principio dell’anonimato della prova. 

A questo punto il Presidente della Commissione espone ai candidati le modalità del 

concorso ai sensi dell’art. 12 del DPR 483/97. Viene inoltre precisato ai candidati che l’esito 

della prova scritta sarà pubblicato sul sito aziendale sezione Bandi di Concorso. 

Successivamente, dopo che il Presidente della Commissione ha fatto constatare l’integrità 

delle buste contenenti i titoli dei temi scelti, viene invitato uno dei candidati ad estrarre la 

prova da svolgere. Si presenta spontaneamente la Dott.ssa Saglimbene Chiara   che sorteggia 

la prova n. 3. Il candidato che ha sorteggiato la prova dà lettura, oltre che del tema estratto, 

anche dei due non estratti, contrassegnate rispettivamente con i numeri  1  e  2, ed appone la 

propria firma sui tre fogli contenenti i tre temi, nonché sulle buste che li contengono. Le tre 

buste contenenti i tre temi vengono allegate al presente verbale (n. 2) per farne parte 

integrante. Avendo i candidati a disposizione  un’ora  gli elaborati dovranno essere 

consegnati entro le ore 11,05. Durante lo svolgimento della prova scritta è sempre presente 

in aula almeno un Componente della commissione ed il Segretario. Entro il termine 

assegnato tutti i candidati completano la prova. L’ultimo candidato a consegnare l’elaborato 

è il Dott. Margiotta Giuseppe, alla presenza del penultimo candidato ad avere consegnato 

l’elaborato, Dott.Incardona Salvatore.  Le buste consegnate, contenenti gli elaborati, 

vengono rimescolate, su invito della Commissione, dai suddetti candidati, per evitare che sia 

mantenuta la stessa sequenza della consegna, e prese in custodia dal Segretario. 

Ultimata la prova scritta,  alle ore 12,30,  il Presidente dichiara chiusa la seduta aggiornando 

i lavori della Commissione alle ore 8.00 del 26/09/2023 per procedere alla valutazione titoli 

dei candidati presenti e correzione degli elaborati. 

Il presente verbale è letto, approvato e sottoscritto e le pagine che lo compongono sono  

siglate da tutti i membri. 

 

 

F.to Dr.Placido Romeo    

 

F.to d.ssa Graziella Marchese   

 

F.to Dott. Francesco Cannizzo   

 

F.to D.ssa Maria Concetta Montera                                  
 

Il documento firmato in originale è conservato agli atti del Settore Risorse Umane 
 


