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DELIBERAZIONE N°

REGIONE SICILIANA

AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
POLICLINICO “G.RODOLICO-SAN MARCO”’

CATANIA

04 LUG 2024

DEL

OGGETTO: Avviso pubblico di selezione per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione esterna
di natura libero professionale, ai sensi dell’art. 15-octies del D. Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii., della durata di 12 mesi, ad un
Laureato in Farmacia, da destinare ad attivita di Data Meznager a supporto dell’attivita 1st1tu21onale della U.O.S.D di Pediatria
a indirizzo reumatologico. Approvazione atti e conferimento incarico. CODICE FONDO: CONTLIBMARIS24.

IMMEDIATA ESECUTIVITA.

Settore Proponente
Risorse Umane

X Bilancio 2024: C.E. 30101404 € 10.000,00
X Bilancio 2025: C.E. 30101404 € 10.000,00

O Il presente atto non comporta spesa

11 Respons 1le dell’Istruttoria,
(Dott Bussolari)

Il Responsabile del Procedimento
(Dott.ssa Graziana Rita Costa)
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Il Direttore del Settore :
(Dott.ssa Carmela Buonfiglio)
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Settore Economico, Finanziario e Patrimoniale

Bilancio 2024, 2025

Registrazione n° _f ¢ o / 7C ¢f

O  Siattestala compatlblhtg economica della spesa
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I1 Direttore del Settore
Economico, Finanziario e Patrimoniale

Womc Castro)
(*

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Gaetano Sirna

Con il parere favorevole
del Direttore Amministrativo Dott. Rosario Fresta

del Direttore Sanitario Dott. Antonio Lazzara

e con I’assistenza quale Segretano verbalizzante del

Dott, Dg't@%éﬁmm Ngeel

Nominato con D.P.n. 613/Serv. 1°/S.G. del 29 ottobre 2020




Premesso

che con deliberazione n. 899 del 16/04/2024 & stata indetta la selezione per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1
incarico di collaborazione esterna di natura libero professionale, ai sensi dell’art. 15-octies del D.Lgs. 502/1992 ¢
ss.mm.ii., della durata di 12 mesi, ad un Laureato in Farmacia, da destinare ad attivita di Data Manager a supporto
dell’attivita istituzionale della U.0.S.D di Pediatria a indirizzo reumatologico;

che il relativo avviso & stato pubblicato nell’apposita sezione internet aziendale;

che il termine per la presentazione delle domande scadeva il 03/05/2024;

che sono pervenute entro i sopra indicati termini complessivamente n. 5 istanze di partecipazione;

che con deliberazione n. 1140 del 16/05/2024 & stata nominata la Commissione di Valutazione;

che a seguito di regolare esame delle istanze di partecipazione dei candidati alla procedura d’interesse, la Commissione di
Valutazione ha ammesso alla procedura selettiva di che trattasi n. 4 candidati ed escluso n. 1 candidato, poiché non in

possesso del requisito specifico di ammissione di cui all’art. 2 n. 3 dell’avviso di selezione.

Dato atto

che in data 18/06/2024 la Commissione di valutazione ha proceduto all’espletamento della selezione in argomento,
effettuando anche il relativo colloquio previsto dall’avviso di selezione con i candidati ammessi e regolarmente convocati;
che la Commissione esaminatrice della selezione in oggetto, in esito alla procedura, ha trasmesso al Direttore Generale
con nota prot. n. 35435 del 18/06/2024 il verbale e gli atti relativi ai lavori svolti dalla suddetta Commissione, inclusa la
graduatoria finale di merito, risultante dalla somma dei singoli punteggi attribuiti per la valutazione dei titoli e per il

colloquio.

Dato atto, altresi, della valutazione sulla regolarita degli atti della Commissione esaminatrice posta in essere dal Direttore
della U.O.C. Risorse Umane.

Rilevata la formale volontd manifestata dal Direttore Generale con 1’annotazione in calce alla sopra richiamata nota prot. n.

35435 del 18/06/2024 di procedere al conferimento dell’incarico in oggetto.
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Ritenuto, pertanto,

di prendere atto dei lavori della Commissione di Valutazione della procedura relativa alla selezione per titoli e colloquio
per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione esterna di natura libero professionale, ai sensi dell’art. 15-octies del
D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii., della durata di 12 mesi, ad un Laureato in Farmacia, da destinare ad attivita di Data Manager
a supporto dell’attivita istituzionale della U.O.S.D di Pediatria a indirizzo reumatologico;

di approvare, ai sensi dell’art. 9 dell’avviso di selezione, la graduatoria di merito della suddetta selezione, allegata al
presente atto, quale parte integrante dello stesso;

di procedere al conferimento dell’incarico de quo al primo candidato in graduatoria, Dott. Papa Santi, a decorrere dalla

data di sottoscrizione del contratto, per una durata di mesi 12 (dodici) eventualmente prorogabili.

Preso atto della proposta del Direttore del Settore che, con la propria sottoscrizione, ne attesta la regolarita formale e la

legittimita sostanziale.

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario.



DELIBERA
Per tutte le ragioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

1. Prendere atto dei lavori della Commissione esaminatrice della selezione per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1
incarico di collaborazione esterna di natura libero professionale, ai sensi dell’art. 15-octies del D.Lgs. 502/1992 e
ss.mm.ii., della durata di 12 mesi, ad un Laureato in Farmacia, da destinare ad attivitd di Data Manager a supporto
dell’attivita istituzionale della U.O.S.D di Pediatria a indirizzo reumatologico, indetta con deliberazione n. 899 del
16/04/2024.

2. Approvare la graduatoria di merito della selezione de qua, allegata al presente atto, quale parte integrante dello stesso.

3. Assegnare l’incarico di che trattasi al primo candidato in graduatoria, Dott. Papa Santi, a decorrereyvdalla data di
sottoscrizione del contratto e per una durata di mesi 12 (dodici), eventualmente prorogabili.

4. Dare atto che I’importo complessivo di cui al suddetto incarico, pari ad € 20.000,00 (compreso d’IVA, ove dovuta, ed
ogni altro onere eventualmente gravante a carico dell’ente) & interamente a carico del fondo con Codice:
CONTLIBMARIS24.

5. Imputare I’importo totale, pari ad € 20.000,00, compreso d’IVA, ove dovuta, ed ogni altro onere eventualmente gravante
a carico dell’ente, sul conto economico n. 30101404:

o inragione del bilancio di esercizio dell’anno 2024 1’importo totale di € 10.000,00;
o inragione del bilancio di esercizio dell’anno 2025 I’importo totale di € 10.000,00.

6. Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivita, stante la necessita organizzative collegate.

I1 Direttore del Settore
(Dott.ssa Carm'e\la Bu/d}xﬁglio)
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IL DIRETTORE GENERALE Dott. Gaetano Sirna e o

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Rosario Fresta v\ﬁ =
IL DIRETTORE SANITARIO Dott. Antonio Lazzara K\A P
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

St

La presente deliberazione viene pubblicata all’albe dal 05 /0% /Cs U, al / /

Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio Online dell’AOU Policlinico “G.Rodolico — San Marco” di

Catania ai sensi dell’art.53 L.R. 30/93 e s.m.i. e dell’art.32 della L.n.69/2009.

Catania li

IL RESPONSABILE
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Allegato alla Deliberazione n.‘?

{

e e, AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL
y ; CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI COLLABORAZIONE ESTERNA DI NATURA
LIBERO PROFESSIONALE, Al SENSI DELL’ART. 15-OCTIES DEL D.L.GS. 502/1992 E
AT $S.MM.II., DELLA DURATA DI 12 MESI, EVENTUALMENTE PROROGABILE, AD UN
o LAUREATO IN FARMACIA, DA DESTINARE AD ATTIVITA DI DATA MANAGER A
Caram SUPPORTO DELL’ATTIVITA ISTITUZIONALE DELLA U.0.S.D DI PEDIATRIA AD
INDIRIZZO REUMATOLOGICO.

‘ z A " GRADUATORIA e
Pos. | Candidato/a Data nascita | Punt. Titoli Colloquio Punt. Totale
1 | PAPA SANTI 24/05/1989 1.251 58.000 59,251
2 |FAVAZZI GAIA MARIA 19/01/1988 3.540 45.000 48,54
3 | MASTROPASQUA CRISTINA 04/02/1990 0.500 48.000 48,5
4 | PENNISI MARIA STELLA 25/10/1976 0.076 45.000 45,076




