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OGGETTO Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 borsa di studio, della durata di 6 mesi,
eventualmente prorogabile, ad un Laureato in Medicina e Chirurgia, con Specializzazione in Endocrinologia e Malattie del
Metabolismo, da destinare a supporto delle attivita relative allo studio clinico osservazionale dal titolo: “Valutazione degli
effetti a lungo termine del trattamento con idrocortisone a doppio rilascio nei pazienti con sindrome di Addison”.
Ammissione candidato. IMMEDIATA ESECUTIVITA.
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Premesso

che con deliberazione n. 1272 del 31/05/2024 ¢& stato approvato I’avviso di selezione pubblica per titoli e colloquio per il
conferimento di n. 1 borsa di studio, della durata di 6 mesi, eventualmente prorogabile, ad un Laureato in Medicina e
Chirurgia, con Specializzazione in Endocrinologia e Malattie del Metabolismo, da destinare a supporto delle attivita
relative allo studio clinico osservazionale dal titolo: “Valutazione degli effetti a lungo termine del trattamento con
idrocortisone a doppio rilascio nei pazienti con sindrome di Addison”;

che il relativo avviso & stato pubblicato nell’apposita sezione internet aziendale;

che la presentazione delle istanze di partecipazione poteva essere effettuata esclusivamente tramite apposita procedura
telematica, disponibile nella sezione dedicata del sito aziendale, predisposta in modo tale da non consentire 1'inserimento
o la modifica delle domande al di fuori dei termini stabiliti;

che il termine per la presentazione delle domande scadeva in data 21/06/2024;

che, alla luce dell’assenza di istanze di partecipazione pervenute entro i prescritti termini perentori, con deliberazione n.
1563 del 04/07/2024 si & proceduto alla riapertura dei termini per la partecipazione alla selezione pubblica per titoli e
colloquio di cui in oggetto, provvedendo, altresi, a trasmettere con nota prot. 39131 del 08/07/2024 I’avviso di selezione
de quo alle Aziende Sanitarie ed Ospedaliere della Regione Sicilia, in modo da favorire la massima divulgazione ed una
pil ampia adesione da parte dei candidati;

che il suddetto avviso di selezione & stato integralmente pubblicato in data 05/07/2024 sul sito internet istituzionale di
questa A.O.U.P., con scadenza del termine di presentazione delle istanze di partecipazione alla selezione di che trattasi
tramite procedura telematica prevista per il 15/07/2024.

che & pervenuta n.1 istanza di partecipazione alla suddetta selezione nei termini prescritti dall’avviso.

Preso atto

che le istanze di partecipazione alla selezione di cui in oggetto si ritengono valide se pervenute entro la sopraindicata data
di scadenza dei termini;

che le domande di partecipazione inviate telematicamente assumono valore di dichiarazione sostitutiva rese ai sensi del
DPR n. 445/2000 e s.m.i.;

che la procedura informatica utilizzata non consente 1'invio di domande prive delle informazioni obbligatorie richieste
quali requisiti generali e specifici per la partecipazione alla selezione in oggetto.

Considerato che, previa verifica effettuata tramite le modalitad informatiche della procedura in uso, devono essere ammessi
tutti i concorrenti la cui domanda sia presentata telematicamente in conformita alle prescrizioni e ai requisiti previsti
dall’avviso.

Preso atto che & pervenuta n. 1 istanza di partecipazione alla selezione, nei termini prescritti dal relativo avviso.

Dato atto che, a seguito di verifica da parte del Settore proponente, il candidato ¢ in possesso dei requisiti specifici di
ammissione previsti dall’art. 2 del citato avviso di selezione e, dunque, ammesso alla selezione in argomento.

Ritenuto

di dover procedere all’ammissione di n. 1 candidato, indicato nell’allegato alla presente deliberazione per farne parte
integrante, la cui istanza risulta essere conforme alle prescrizioni dell’avviso, per come risulta dalla piattaforma
informatica aziendale;

di dover dare immediata esecutivita al presente atto, stante 1’'urgenza di definire la procedura selettiva in questione per le
esigenze correlate allo studio clinico osservazionale in argomento.

Preso atto della proposta del Direttore del Settore che, con la propria sottoscrizione ne attesta la regolarita formale e la
legittimita sostanziale. )

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario.



DELIBERA

Per tutte le ragioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

1. Ammettere alla selezione pubblica per titoli per il conferimento di n. 1 borsa di studio, della durata di 6 mesi,
eventualmente prorogabile, ad un Laureato in Medicina e Chirurgia, con Specializzazione in Endocrinologia e Malattie
del Metabolismo, da destinare a supporto delle attivita relative allo studio clinico osservazionale dal titolo: “Valutazione
degli effetti a lungo termine del trattamento con idrocortisone a doppio rilascio nei pazienti con sindrome di Addison”, n.
1 candidato, indicato nell’allegato alla presente deliberazione quale parte integrante, la cui istanza di partecipazione
risulta essere conforme alle prescrizioni dell’avviso della suddetta selezione.

2. Dare mandato al Settore proponente di predisporre tutti gli atti consequenziali per la definizione della procedura in
oggetto.

3. Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivitd, stante 1'urgenza di definire la procedura

selettiva in questione per le esigenze correlate allo studio clinico osservazionale in argomento.
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Allegato alla Deliberazione n°

RIAPERTURA TERMINI DI PARTECIPAZIONE SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E
COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 BORSA DI STUDIO, DELLA DURATA

DI 6 MESI, EVENTUALMENTE PROROGABILE, AD UN LAUREATO IN MEDICINA E

CHIRURGIA, CON SPECIALIZZAZIONE IN ENDOCRINOLOGIA E MALATTIE DEL
METABOLISMO, DA DESTINARE A SUPPORTO DELLE ATTIVITA RELATIVE ALLO
STUDIO CLINICO OSSERVAZIONALE DAL TITOLO: “VALUTAZIONE DEGLI EFFETTI
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A LUNGO TERMINE DEL TRATTAMENTO CON IDROCORTISONE A DOPPIO
RILASCIO NEI PAZIENTI CON SINDROME DI ADDISON”.

Candidato Data nascita

MONGIOI' LAURA MARIA 08/10/1987

Candidato Da nascita
NESSUN CANDIDATO AMMESSO CON RISERVA

Candito . Data nascita

NESSUN CANDIDATO ESCLUSO




