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Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico
“G. Rodolico — San Marco”
Catania

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria per eventuali assunzioni
a tempo determinato di Dirigente Medico disciplina Cardiologia.

VERBALE n.1

In data 09 del mese di maggio dell’anno 2024 alle ore 08.00, presso la stanza 8D/02/19 dell’edificio 8/d piano zero,
Dipartimento amministrativo, dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico “G. Rodolico — San Marco”,
Presidio “G. Rodolico” — Via S. Sofia, 78 — Catania, si € riunita la Commissione esaminatrice della selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato di
Dirigente Medico disciplina Cardiologia.

La Commissione esaminatrice, nominata con deliberazione n. 729 del 26/03/2024 risulta cosi composta:

Presidente Dott. Alessio La Manna | Direttore U.O.C. Cardiologia e | AOU Policlinico “G.Rodolico
UTIC II - P.O. “San Marco” — San Marco” di Catania
Componente Dott. Salvatore Felis Direttore U.O.C. Cardiologia ARNAS “Garibaldi” di
con UTIC Catania
Componente Prof. Michele Gulizia Direttore U.O.C. Cardiologia | ARNAS “Garibaldi” di
Catania
Segretario Dott.ssa Piera C. M. Collaboratore amministrativo- | AOU Policlinico “G.Rodolico
ITudica professionale — San Marco” di Catania

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i Componenti ¢ del Segretario, accertata la legale costituzione della
Commissione, dichiara aperta la seduta.
Preliminarmente la Commissione prende visione dell’elenco dei candidati ammessi alla procedura, giusta
deliberazione n. 640 del 15/03/2024.
11 Presidente, il componente Dott. Salvatore Felis ed il Segretario della Commissione, presa visione ed esaminato il
suddetto elenco, al fine di ottemperare agli adempimenti preliminari stabiliti dall'art. 9, c. 2 del D.P.R. n. 483/1997,
in uno alle previsioni stabilite dall'art. 35, ¢. 3 del D. Lgs. n. 165/2001, dichiarano, sottoscrivendo il presente verbale
e sotto la propria responsabilita, che:

- mnon sono componenti dell'organo di direzione politica dell'Amministrazione;

- mnon ricoprono cariche politiche;

- che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle
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associazioni professionali
- non sussistono situazioni di incompatibilita tra essi ed i concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice
di procedura civile, ed in particolare dichiarano di non trovarsi in rapporto di parentela o affinita fino al
quarto grado incluso.
Il Prof. Gulizia dichiara di essere Presidente regionale ANPO, pertanto ai sensi dell’art. 35, c. 3 del D. Lgs. n.
165/2001 risulta in situazione di incompatibilita.
11 Presidente, i Componenti ed il Segretario si impegnano altresi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni
che dovessero intervenire nel corso dell’espletamento della procedura selettiva che facciano venir meno il proprio
diritto alla partecipazione ai lavori della Commissione.
Si prende atto pertanto della dichiarazione del Prof. Gulizia ed alle ore 09.30 la commissione conclude i propri lavori
dando I’atto dell’impossibilita di proseguire 1’iter di espletamento della selezione de quo.
11 presente verbale composto di n. 2 pagine ¢ letto, approvato e sottoscritto e le pagine che lo compongono sono

siglate da tutti i membri della Commissione.

IL PRESIDENTE

F.to Dott. Alessio Gaetano La Manna
I COMPONENTI

F.to Dott. Salvatore Felis

F.to Dott. Michele Gulizia

IL SEGRETARIO

F.to Dott.ssa Piera Carla Maria Iudica

Il presente documento, firmato in originale, ¢ conservato agli atti del Settore Risorse Umane.
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