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DELIBERAZIONE N°

OGGETTO: Avviso pubblico di selezione per titoli e colloquio per il conferimento di n. 2 incarichi di
collaborazione esterna di natura libero professionale, ai sensi dell’art. 15-octies del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii.,
della durata di 12 mesi, eventualmente prorogabili, da assegnare a Laureati in Tecniche di Laboratorio Biomedico,
per la realizzazione di specifiche attivitd finalizzate all’incremento del plasma da destinare all’industria, da
effettuarsi presso 1’U.O.C. di Immunoematologia ¢ Medicina Trasfusionale. Approvazione atti e conferimento
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Premesso

che con deliberazione n. 2192 del 01/10/2024 ¢ stato approvato 1’avviso pubblico di selezione per titoli e
colloquio per il conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione esterna di natura libero professionale, ai
sensi dell’art. 15-octies del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii., della durata di 12 mesi, eventualmente
prorogabili, da assegnare a‘Laureati in Tecniche di Laboratorio Biomedico, per la realizzazione di
specifiche attivita finalizzate all’incremento del plasma da destinare all’industria, da effeftuarsj presso
1’U.0.C. di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale;

che il relativo avviso ¢ stato pubblicato nell’apposita sezione internet aziendale;

che la presentazione delle istanze di partecipazione poteva essere effettuata esclusivamente tramite

apposita procedura telematica, disponibile nella sezione dedicata del sito aziendale, predisposta in modo -

tale da non consentire I’inserimento o la modifica delle domande al di fuori dei termini s%abiliti;

che il termine per la presentazione delle domande scadeva in data 18/10/2024;

che sono pervenute n. 5 istanze di partecipazione alla suddetta sélezione nei termini prescritti dall’avviso;
che con deliberazione n. 2455 del 31/10/2024 ¢ stata nominata la Commissione di Valutazione:

che ai sensi dell’art. 3 dell’avviso, 1’ammissione e/o esclusione dei candidati & di competenza

dell’appbsita Commissione Esaminatrice nominata dall’ Azienda.

Dato atto

che in data 21/11/2024 la Commissione di valutazione, ai sensi dell’art. 3 dell’avviso di selezione,
successivamente alla verifica del possesso dei requisiti minimi di accesso, previsti dal bando di selezione,
da parte dei candidati, ha pfovveduto ad ammette n. 5 candidati alla procedura d’interesse;

che nella stessa giornata la Commissione di valutazione ha proceduto all’espletamento della selezione in
argomento, effettuando anche il relativo colloquio previsto dall’avviso di selezione con i candidati

presentatisi per sostenerlo, giusta convocazione inviata con nota prot. n. 60615 del 04/11/2024;

~ che la Commissione esaminatrice della selezione in oggetto, in esito alla procedura, ha trasmesso al

Direttore Generale con nota prot. n. 65018 del 21/11/2024 i verbali e gli atti relativi ai lavori svolti dalla
suddetta Commissione, inclusa la graduatoria finale di merito, risultante dalla somma dei singoli punteggi

attribuiti per la valutazione dei titoli e per il colloquio.

Rilevata la formale volontd manifestata dal Direttore Generale con 1’annotazione in calce alla sopra

richiamata nota prot. n. 65018 del 21/11/2024 di procedere al conferimento degli incarichi in oggetto.

Ritenuto, pertanto,

di prendere atto dei lavori della Commissione di Valutazione della procedura relativa alla selezione per
titoli e colloquio per il conferimento n. 2 incarichi di collaborazione esterna di natura libero professionale,

ai sensi dell’art. 15-octies del D.f,gs. 502/1992 e ss.mm.ii., della durata di 12 mesi, eventualmente



prorogabili, da assegnare a Laureati in Tecniche di Laboratorio Biomedico, per la realizzazione di
specifiche attivita fmaiizzate all’incremento del plasma da destinare all’industria, da effettuarsi presso
I'U.0.C. di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale;

o di approvare, ai sensi dell’art. 9 dell’avviso di selezione, la graduatoria di merito della suddetta selezione,
allegata al presente atto, quale parte integrante dello stesso;

e di procedere al conferimento dei n. 2 incarichi di collaborazione esterna di natura libero profeséionali de
quo alla Dott.ssa Maria Mazzaglia ed alla Dott.ssa Morena Giaquinto classificatesi rispettivamente al
primo ed al secondo posto della graduatoria finale di merito, a decorrere dalla data di sottoscrizione del
contratto, per una durata di mesi 12 (dodici) eventualmente prorogabili;

* di imputare I’importo complessivo di cui ai suddetti incarichi, pari ad € 48.000,00 (compreso d’IVA, ove
dovuta, ed ogni altro onere eventualmente gravante) interamente a carico del foi;;lo con Codice:
PLASMADA?776/2023 sul conto economico n. 30101401 - “Servizi sanitari da privati” in ragione dei
bilanci d’esercizio dell’anno 2024 e 2025. -

Preso atto della proposta del Direttore del Settore che, con la propria sottoscrizione, ne attesta la regolarita

formale e la legittimita sostanziale.

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario.
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Per tutte le ragioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

1. Prendere atto dei lavori della Commissione di Valutazione della procedura relativa alla selezione per titoli
e colloquio per il conferimento di n. 2 incz‘lrichi di collaborazione esterna di natura libero professionale, ai
sensi dell’art. 15-octies del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii., della durata di 12 mesi, eventualmente
prorogabili, da assegnare a Laureati in Tecniche di Laboratorio Bidmedico,' per la realizzazione di
specifiche attivita finalizzate all’incremento del plasma da destinare all’industria, da effettuarsi presso
I’'UO.C. di Immunoematologia ¢ Medicina Trasfusionale, indetta con deliberazione n. 2192 del

01/10/2024.

2. Approvare la graduatoria di merito della selezione de gua, allegata al presente atto, quale parte integrante

“dello stesso.

3. Conferire n. 2 incarichi di collaborazione esterna di natura libero professionali de quo alla Dott.ssa Maria
Mazzaglia ed alla Dott.ssa Morena Giaquinto classificatesi rispettivamente al primo ed al secondo posto

della graduatoria finale di merito, a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto, per una durata di




mesi 12 (dodici) eventualmente prorogabili con un compenso lordo complessivo pari ad € 24.000,00

cadauno (cbmpreso d’IVA, ove dovuta, ed ogni altro onere eventualmente gravante).

4. Dare atto che I’importo complessivo di cui ai suddetfi incarichi, pari ad € 48.000,00 (compreso d’IVA,
ove dovuta, ed ogni altro onere eventualmente gravante) ¢ interamente a carico del fondo regionale per
Iincentivazione della plasma-produzione, ex D.A. n. 776 del 14/07/2023 con Codice Fondo:
PLASMADA776/2023.

5. Imputare l’impoﬁo totale, pari ad € 48.000,00, compreso d’IVA, ove dovuta, ed ogni altro onere
eventualmente gravante a carico dell’ente, sul conto economico n. 30101401 - “Servizi sanitari da
privati”:

o in ragione del bilancio di esercizio dell’anno 2024 I’importo totale di € 4.000,00;

o inragione del bilancio di esercizio dell’anno 2025 1’importo totale di € 44.000,00.

6. Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivita, stante la necessita di assicurare .

I’espletamento delle attivita progettuali.

I1 Direttore del Settore '
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Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio Online dell’ AOU Policlinico “G.Rodolico — San
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Allegato alla Deliberazione n. 26 6 2 del 2 g NOV 2024

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO,
PER IL CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI DI COLLABORAZIONE
ESTERNA DI NATURA LIBERO PROFESSIONALE, Al SENSI
DELL’ART. 15-OCTIES DEL D.LGS. 502/1992 E SS.MM.II., DELLA
DURATA DI 12 MESI, EVENTUALMENTE PROROGABILI, DA

ASSEGNARE A LAUREATI IN TECNICHE DI LABORATORIO
5 BIOMEDICO, PER LA REALIZZAZIONE DI SPECIFICHE ATTIVITA
cATanst FINALIZZATE ALL'INCREMENTO DEL PLASMA DA DESTINARE
ALL’INDUSTRIA, DA EFFETTUARSI PRESSO L’U.0.C. DI
IMMUNOEMATOLOGIA E MEDICINA TRASFUSIONALE

GRADUATORIA .~
Pobs‘.b Candidato Data nascita Punt. Titoli | Colloquio Punt. Totale
1 MAZZAGLIA MARIA 24/06/1970 5.722 52.000 57,722
2 GIAQUINTO MORENA 08/04/1995 0.000 56.000 55
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