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AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
POLICLINICO “G. RODOLICO-SAN MARCO”
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DELIBERAZIONE N° 2 3 5 5 DEL - 2 1 UTT 2024

OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 borsa di studio, della durata di 6 mesi,
eventualmente prorogabile, ad un Laureato in Medicina e Chirurgia, con Specializzazione in Endocrinologia ¢ Malattie del
Metabolismo, da destinare a supporto delle attivita relative allo studio clinico osservazionale dal titolo: “Valutazione degli
effetti a lungo termine del trattamento con idrocortisone a doppio rilascio nei pazienti con sindrome di Addison”.
Approvazione atti ¢ conferimento incarico. CODICE FONDO: SPCLCALOGERO. IMMEDIATA ESECUTIVITA.
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Premesso

e  che con deliberazione n. 1272 del 31/05/2024 ¢ stato approvato I’avviso pubblico di selezione per titoli e colloquio per il
conferimento di n. 1" borsa di studio, della durata di 6 mesi, eventualmente prorogabile, ad un Laureato in Medicina e
Chirurgia, con Specializzazione in Endocrinologia e Malattie del Metabolismo, da destinare a supporto delle attivita
relative allo studio clinico osservazionale dal titolo: “Valutazione degli effetti a lungo termine del trattamento con
idrocortisone a doppio rilascio nei pazienti con sindrome di Addison”;

e che il relativo avviso ¢ stato pubblicato nell’apposita sezione del sito internet aziendale;

e  che il termine per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione scadeva il 21/06/2024;

e che, alla luce dell’unica domanda di partecipazione pervenuta entro i termini, con?-:del %rdzione n. 1563 del 04/07/2024, si
& proceduto alla riapertura dei termini per la partecipazione alla selezione pubblica pertitoli e colloquio di cui in oggetto,
in modo da consentire una pili ampia partecipazione di candidati;

e che il superiore avviso di selezione & stato integralmente pubblicato in data 05/07/2024 sul sito internet istituzionale di
questa A.O.U.P., con scadenza del termine di presentazione delle istanze di partecipazione alla selezione de qua fissata
per il 15/07/2024;

e che con deliberazione n. 1694 del 17/07/2024 si ¢ proceduto all’ammissione dell’unica candidata partecipante alla
procedura selettiva in questione;

e  che con deliberazione n. 1785 del 05/08/2024 & stata nominata la Commissione esaminatrice.

Dato atto che la Commissione esaminatrice della selezione in oggetto, in esito alla procedura, ha trasmesso al Direttore
Generale con nota prot. n. 55968 del 09/10/2024 il verbale e gli atti relativi ai lavori svolti dalla suddetta Commissione,
inclusa la graduatoria finale di merito, risultante dalla somma dei singoli punteggi attribuiti per la valutazione dei titoli e per il
colloquio. '

Dato atto, altresi, della valutazione sulla regolarita degli atti della Commissione esaminatrice posta in essére dal Direttore
della U.O.C. Risorse Umane.

Rilevata la formale volonti manifestata dal Direttore Generale con 1’annotazione in calce alla sopra richiamata nota prot. n.
55968 del 09/10/2024 di procedere al conferimento dell’incarico in oggetto.

Ritenuto, pertanto, ' .

e 'di prendere atto dei lavori della Commissione esaminatrice della procedura relativa alla selezione, per titoli e colloquio
per il conferimento di n. 1 borsa di studio, della durata di 6 mesi, eventualmente prorogabile, ad un Laureato in Medicina
e Chirurgia, con Specializzazione in Endocrinologia ¢ Malattie del Metabolismo, da destinare a supporto delle attivita
relative allo studio clinico osservazionale dal titolo: “Valutazione degli effetti a lungo termine del trattamento con
idrocortisone a doppio rilascio nei pazienti con sindrome di Addison”, :

e di approvare, ai sensi dell’art. 9 dell’avviso di selezione, la graduatoria di merito della suddetta selezione, allegata al

- presente atto, quale parte mtegrante dello stesso;

e di procedere al conferimento di n. 1 borsa di studio alla Dott.ssa Mongioi Laura Maria, a decorrere dalla data di

sottoscrizione del contratto, per una durata di 6 (sei) mesi eventualmente prorogabile.

Preso atto della proposta del Direttore del Settore che, con la propria sottoscrizione, ne attesta la regolarita formale e la
legittimita sostanziale,

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario.

DELIBERA

Per tutte le ragioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:



Nyt

Prendere atto dei lavori della Commissione esaminatrice della selezione, per titoli € colloquio per il conferimento di n. 1
borsa di studio, della durata di 6 mesi, eventualmente prorogabile, ad un Laureato in Medicina e Chirurgia, con
Specializzazione in Endocrinologia e Malattie del Metabolismo, da destinare a supporto delle attivita relative allo studio
clinico osservazionale dal titolo: “Valutazione degli effetti a lungo termine del trattamento con idrocortisone a doppio
rilascio nei pazienti con sindrome di Addison”, indetta con deliberazione n. 1272 del 31/05/2024.

Approvare la graduatoria finale di merito della selezione de gua, allegata al presente atto, quale parte integrante dello
stesso.

Assegnare la borsa di studio in argomento alla Dott.ssa Mongioi Laura Maria, utilmente collocatasi al primo posto nella
summenzionata graduatoria finale di merito, a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto e per una durata di mesi
6 (sei), eventualmente prorogabile.

Dare atto che ’importo lordo complessivo di cui al saddetto incarico, pari ad € 9.000,00, (incluso oneri previdenziali a
carico dell’Azienda e IRAP), & interamente a carico dei proventi derivanti dalle sperimentazioni cliniche di pertinenza del
Respensabile della U.O.C. Endocrinologia, Malattie del Ricambio e della Nutrizione del Presidio “G. Rodolico” di questa
A.0.U.P., CODICE FONDO: SPCLCALOGERO.

Imputare I’importo totale, pari ad € 9.000,00, (incluso oneri previdenziali a carico dell’Azienda e IRAP), sui seguenti
bilanci di esercizio:
> inragione dell’anno 2024 I’importo totale di € 3.000,00, come di seguito indicato:
o €2.804,14 al conto economico 30111408 “Altre collaborazioni e prest. Di lavoro area — sanitaria” per
gli emolumenti, gli oneri previdenziali ¢ 'INAIL;
o € 195,86 al conto economico 30501014 “Irap relativa a collab. a pers. assim. a lav. Dipendente”.
> in ragione dell’anno 2025 I’importo totale di 6.000,00, come di seguito indicato:
o €5.608,27 al conto economico 30111408 “Altre collaborazioni e prest. Di lavoro area — sanitaria” per gli
emolumenti, gli oneri previdenziali e 'INAIL;
o €391,73 al conto economico 30501014 “Irap relativa a collab. a pers. assim. a lav. Dipendente”.

Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivita, stante la necessita di assicurare lo svolgimento
delle relative attivita progettuali.
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Allegato alla DeliberazioneZ"3 5 5del 2 1 UTT 2024

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI N.
1 BORSA DI STUDIO, DELLA DURATA DI 6 MESI, EVENTUALMENTE

PROROGABILE, AD UN LAUREATO IN MEDICINA E CHIRURGIA, CON

?'f @% ﬁ,sz% SPECIALIZZAZIONE IN ENDOCRINOLOGIA E MALATTIE DEL METABOLISMO, DA
% 3 DESTINARE A SUPPORTO DELLE ATTIVITA RELATIVE ALLO STUDIO CLINICO

P, M

e & OSSERVAZIONALE DAL TITOLO: “VALUTAZIONE DEGLI EFFETTI A LUNGO

b TERMINE DEL TRATTAMENTO CON IDROCORTISONE A DOPPIO RILASCIO NEI
PAZIENTI CON SINDROME DI ADDISON”.
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